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modositott és egységes szerkezetbe foglalt

ALAPSZABALYA

2023. aprilis 20.



Preambulum

Az 1959. évi IV. torvény (régi Ptk.) és az 1989. évi Il. toérvény rendelkezései szerint
létrehozott Létesitményi Tizoltosdgok Orszagos Szovetsége (tovabbiakban: Szévetség)
kézgyllése 2015. aprilis 9. napjan a 10/2015. (IV. 09.) szamu hatarozataval a Polgari
Térvénykényvrél szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesilési jogrél, a kﬁzhaszpﬂ_
jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikédésérdl és tamogatasarol szélé 2011. evi
CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve az alabbi tartalommal fogadta el a
Szovetség mbdositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyat:

|. A Szovetség adatai:

1. A Szbvetség elnevezése: Létesitményi TUzoltésagok Orszagos Szévetsége
2. A Szovetség roviditett elnevezése: LTSZ

3. A Szdvetség székhelye: 2400 Dunaujvéaros, Papirgyari ut 46.

4. A Szdvetség mikodési terllete: Magyarorszag terlete

5. A Szbvetség pecsétie: korbélyegzé, benne ,LETESITMENY! TUOZOLTOSAGOK
ORSZAGOS SZOVETSEGE, felirat és a székhely megjeldlése, kizepén a szdvetség
logdjaval.

6. A SzOvetség természetes személy tagjainak nevét, lakcimét, nem természetes személy
tag megnevezését, székhelyét tovabba képvisel6jének nevét, és lakcimét magaban foglalé
tagjegyzék az alapszabaly elvalaszthatatlan 1. szam( mellékletét képezi.

Il. A Szovetség célja, tevékenysége

7. A Szbvetseg célja: a létesitményi tlizoltésagok szakmai munkajanak fejlesztése és
egységesitése

8. A Szdvetség alaptevékenysége: TEAOR 94.12 °08 Szakmai érdekképviselet

A Szdvetség célidnak megfeleléen az alabbi tevékenységeket végzi:

a) Osszegyljti a létesitményi tlzoltésagoknal és a tlizvédelmi szervezeteknél
felhalmozott tudast és gyakorlati tapasztalatokat;

b) megosztja az 6sszegylijtétt szakmai informaciokat, segitve ezzel a gyakorlati
tapasztalatok, a szellemi téke és a ,legjobb gyakorlatok” felhasznalasat;

c) fejleszti a Iétesitményi, ipari tlizvédelem hatékonysagat, a tlizoltasi &és miiszaki
mentési, valamint a tlizvizsgalati tevékenységet;

d) er6siti a hazai létesitményi tlizoltdsagok nemzetkézi elismertségét, illetve elésegiti a
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e) fejleszti a gazdalkodé szervezetek tlizvédelmi kulturajat;

f) a megszerzett tapasztalatok dtaddsaval javitja a tlizvédelmi szakmai képzés és
tovabbképzés szinvonalat és hatékonysagat;

g) tamogatja a létesitmeényi tizoltok kulturalis és sport tevékenységét;

h) a létesitményi tlizoltésagok napi munkajukkal kapcsolatosan tudomanyos
tevékenységet, kutatas végez, 6sszegylijti, feldolgozza és kbzzéteszi a létesitményi
tlzoltésagok tlizoltasi &és mentési tapasztalatait;



i) szakmai nevelést és oktatas végez, képességfejleszté és ismeretterjesztd
tevékenységet lat el;

j) erésiti a létesitményi tlizoltdsagok és tlizvédelmi szervezetek egységét és ellatja
ezen szervezetek érdekvédelmét és érdekképviseletét;

k) kapcsolatot tart a hazai és kiilféldi, hasonlé tevékenységet folytaté szervezetekkel,
valamint a tlizvédelem hatékonysaganak erdsitésében, illetve fejlesztésében érintett
szervezetekkel és személyekkel;

) tizvédelmi szakmai képzettség szinvonalat fejlesztd rendezveényeket szervez,

m) az 6sszegylijtétt tapasztalatok alapjan zart és nyilvanos szakmai napokat és
konferenciakat szervez;

n) a Szovetség részt vesz rendezvényeken, ahol a Szévetség bemutatja tevékenységét
és tapasztalatait.

Il. A Szdvetség miikddésére vonatkozo altalanos szabalyok

9. A Szovetség nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részeslljon a Szovetség
szolgaltatasaibdl.

10. A Szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a jelen alapszabalyban
meghatarozott célok megvalésulasat nem veszélyeztetve végez.

11. A Szbvetség a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt jelen
alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

12. A Szovetseg kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél fliggetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyuit.

13. A Szbvetség a mikodésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi madjanak
nyilvanossagat a www.ltuzolto.hu internetes honlapjan biztositja.

14. A Szdvetség tevékenységével keletkezett iratok — a térvény alapjan nem nyilvanos iratok
kivételevel — a nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat kéltségére masolatot
készithet. Az iratbetekintésre és iratmasolasra vonatkozé igényeket irasban, a Szévetség
elndkségéhez cimzetten kell elbterjeszteni. Az elnékség az iratbetekintést és iratmasolat
kiadasat a szbvetség székhelyén, az igény bejelentésétél szamitott 8 napon belill kételes
biztositani a kérelmez6 szamara.

lll. A vagyoni hozzajarulas

15. A Szbvetség rendes tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. Az elézd évi
beszamol6 és targyévi koltségvetést elfogadd koézgylilése a kovetkezd évi tagdijak
Osszegeérdl is dont. A tagdij dsszege jelen alapszabaly médositasa idépontjaban:



Fofoglalkozasu Létesitményi tlzoltésag:

Foglalkoztatott Iétszam szerint: | tagdij

50 foig 60.000,-Ft/év
51-60 6 72.000,-Ft/év
61-70 f6 84.000,-Ft/ev
71-80 f6 96.000,-Ft/év
81-90 f6 108.000,-Ft/év
91-fétél 120.000,-Ft/év

Nem Féfoglalkozasu L étesitményi tlzoltésaqg: 20.000,-Ft/év

A tagdijat legkésébb minden év marcius 31. napjaig kell egy Gsszegben, a Szovetség
hazipénztaraba vagy a Szévetség bankszamlajara utalassal megfizetni. Az Ujonnan belépd
rendes tag a tagdijat a tagsagi jogviszony létesitésekor, de legkésdbb a tagfelvétel
hatarozatanak a rendes tag altal igazolt atvételét kovetdé 15 napon belll a Szévetség
hazipénztaraba vagy a Szovetség bankszamlajara utaldssal megfizetni.

16. A Szovetség partold tagjai vagyoni hozzajarulast fizetnek, melynek legkisebb dsszege
minimum 150.000,-Ft/év. A vagyoni hozzajarulast a partolé tagsag létesitésekor, de
legkés6bb minden év marcius 31. napjaig kell egy 6sszegben a Szévetség hazipénztaraba
vagy a Szbvetség bankszamlajara utalassal megfizetni. Az alapszabalyban el6irt vagyoni
hozzajarulas legkisebb dsszegén feliil a partol6 tag — Gnkéntességen alapulé — tovabbi
vagyoni hozzajarulassal is részt vehet a Szévetség miikédésében. A vagyoni hozzajarulas
megfizetésébdl eredd kotelezettsége ebben az esetben az énként vallalt vagyoni
hozzajarulas 6sszegéhez igazodik.

17. A Szbvetség tiszteletbeli tagja tagdijat nem fizet.

IV. A tagsag

18. A Szovetségnek rendes, partol6 és tiszteletbeli tagjai lehetnek.

19. A Szobvetség rendes tagja lehet minden Magyarorszagon miikéds, féfoglalkozast vagy
nem féfoglalkozasu — alkalomszer(en igénybe vehet6 — létesitményi tlizoltésag fliggetiendl
attdl, hogy a létesitményi tlzoltésag az alapitdja szervezetén bellll, vagy attol elkilontive
mikodik és a Szbvetség célkitlizéseivel egyetért és a célok megvaldsitasa érdekében
tevékenységeében aktivan részt kivan venni, tovabba az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadija.

20. A Szovetség partold tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki a Szovetség célkitiizéseivel egyetért és a
célok megvalésitdsa érdekében tevékenységében vagyoni hozzajaruldséval részt kivan
venni a Szodvetség tevékenységében, tovabba az alapszabalyban foglalt ra vonatkozé
rendelkezéseket elfogadia.



21. A Szovetség tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, akit az Alapszabalyban
foglalt célok megvaldsitasaért tekintélyével, erkdlcsi kiéllasaval, vagy tevékenységével,
illetve mas modon nyuijtott tamogatasaval a Szévetség miikédését jelentés mértékben
elésegitette, és ezért a tagok arra érdemesnek tartanak, és a tiszteletbeli tagsagra szolo
elndkségi felkérést, tovabba az alapszabaly red iranyadé rendelkezéseit elfogadia.

V. A tagsagi jogviszony keletkezése

22. A rendes és a partolo tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az elnékséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétdl szamitott
30 napon belll, egyszerli szétébbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételrdl.
Hatarozatat annak meghozatalat kéveté 8 napon belll irasba foglaltan, igazolt médon kell
megkildeni a tagfelvételt kérelmezé szamara. A hatarozatot indoklassal és jogorvosiati
kioktatassal abban az esetben kell ellatni, ha a tagfelvételi kérelmet elutasitja. A tagfelvételi
kérelem elutasitasa esetén a hatarozat ellen annak kézbesitésétdl szamitott 15 napon bel(il
van helye fellebbezésnek. A fellebbezést a kdzgylléshez cimzetten, de az elndkségnél kell
eléterjeszteni. A koézgyllés a fellebbezés targyaban a soron koévetkezd kozgylilésen
egyszerl sz6tdébbséggel, nyilt szavazassal dont, és hatarozatat tovabbi 8 napon belll irasba
foglaltan, igazolhaté médon kézli az érintettel. A kozgylilés hatarozata ellen tovabbi
jogorvoslatnak helye nincs.

23. A tiszteletbeli tagsagrol a kdzgylilés évente egy alkalommal, az éves rendes kdzgyllésen
egyszerl szb6tbbbséggel, nyilt szavazassal dént. Hatarozatat annak meghozatalat kdvetd 8
napon belll irasba foglaltan, igazolt médon kell megkildeni az érintett szamara. A kozgytilés
dontése ellen tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

24. A tagsagrol az elndkség tagnyilvantartéast vezet, amelyben legaldbb a tag nevét,
lakcimet, nem természetes személy tag megnevezését, székhelyét tovabba képviselbjének
nevét, és lakcimét tartalmazza.

VI. A tagsagi jogviszony megsziinése

25. A tagsagi jogviszony megsz(inik:
a) atag kilépésével,
b) a tagségi jogviszony Sztvetség altali felmondasaval;
c) atag kizarasaval;
d) a tag halalaval vagy jogutéd nélkili megszlnésével.

26. A tagsag megsz(inésekor a tagot minden esetben toréini kell a tagnyilvantartasbél.

27. A tagsagi jogviszonyat valamennyi tag a Szovetség elntkségéhez cimzett irasbeli
nyilatkozataval barmikor, indoklds nélkil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a
nyilatkozatanak az elnokséghez torténé megérkezése napjan szlinik meg. A tagsag
megszinésével a tagnak megsziinnek a tagsagbdl eredd kotelezettségei és a tagsaga
alapjan 6t megilletd jogai.

28. Az elntkseég 30 napos hataridével felmondhatja annak a rendes és partolé tagnak a
tagsagi jogviszonyat, aki 6nhibajabol eredéen a tagdijat illetbleg a vagyoni hozzajarulast
annak esedékességét kévetben, az elndkség felhivasa ellenére is eimulasztia megfizetni. Az
elndkség a teljesitésre felhivaskor koteles figyelmeztetni a tagot a tagsagi' jogviszony
megsziinésének jogkdvetkezményére. A tagsagi jogviszony felmondasarol az elnékség nyilt,
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egyszerl szotébbséggel hataroz, és hatarozatat annak meghozatalatél szamitott 8 napon
bellil irasba foglaltan, indoklassal és jogorvoslati kioktatassal ellatva igazolt médon megkuldi
az érintett tagnak. A hatarozattal szemben a tag annak kozlésétél szamitott 15 napon beldl
fellebbezéssel élhet. A fellebbezést a kdzgyliléshez cimzetten, de az elndkségnél kell
eléterjeszteni. A kozgyllés a fellebbezés targyaban a soron kovetkezé kozgyllésen
egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazéssal dént, és az indoklassal és jogorvoslati
kioktatassal ellatott hatarozatat tovabbi 8 napon belll irasba foglaltan, igazolhaté modon
kozli az érintett taggal.

29. Az elnbkseg egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal hozott hatarozataval kizarhatja
azt a rendes, partolé vagy tiszteletbeli tagot, aki magatartasaval jogszabalyt, a Szévetség
alapszabalyanak vagy a kézgy(lés hatdrozatanak red vonatkozd rendelkezését sllyosan
vagy ismételten megsérti. A tag kizarasahoz vezeté ok lehet klléndésen, ha a tag
szandékosan veszélyezteti a Szovetség célijanak megvaldsitasat és a Szovetség
tevékenységét. A kizarasi eljarast a Szovetség barmely tagja vagy szerve kezdeményezheti,
eléadva a tag kizarasara okot ad6 kortiményt vagy a tag konkrét magatartasat, a tagkizaras
okait, indokait. A kizarasi eljarast az elntkség a kezdeményezéstél szamitott 30 napon bellil
lefolytatja, ebbdl a célbdl rendkivili elnékségi Ulést hiv 6ssze. A kizarasi eljarasra az érintett
tagot meg kell hivni, és a felhozott okokat kdzéini kell vele. Lehetéséget kell biztositani a
kizarasi eljaras ala "vont tag részére, hogy védekezését elbterjeszthesse, indokait,
allaspontjat kézélje. A meghivo kézbesitése és a rendkiviili eindkségi lilés kozott legalabb 8
napnak kell eltelnie. Az elnbkség hatarozatat a kizarassal érintett tag meghallgatasa utan
hozhatja, kivéve, ha a tag a védekezés és a meghallgatasa lehetéségével nem kivan élni. E
kovetkezményekre a tag figyelmét elézetesen, a meghivoban fel kell hivni. Az elntkség
indoklassal és jogorvoslati kioktatassal ellatott hatarozatat a jelen Iévé taggal széban, és 8
napon belil irasban is, igazolhaté mdédon kézdini kell az érintett taggal. A hatarozattal
szemben a tag annak kozlésétél szamitott 15 napon belll fellebbezéssel élhet. A
fellebbezést a kozgyliléshez cimzetten, de az elndkségnél kell eléterjeszteni. A kézgylilés a
fellebbezés targyaban a soron kévetkezd kozgylilésen egyszerli szétébbséggel, nyilt
szavazassal dont, és az indoklassal és jogorvoslati kioktatassal ellatott hatarozatat tovabbi 8
napon belll irasba foglaltan, igazolhaté médon kézli az érintett taggal.

VII. A tagok jogai

30. A Szbévetség rendes tagja jogosult:

a) részt venni a Szbvetség tevékenységében.

b) a Szdévetség szolgaltatasait igénybe venni.

c) a kozgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kézgylilés rendjének
megfelelben felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni,
valamint a kézgy(ilés hataskérébe tartozé barmely tigyben allast foglalni.

d) a Szovetség irataiba betekinteni.

e) arra, hogy a Szdvetség tisztségviseldjévé, felugyelbbizottsagi tagjava valasszak,
amennyiben vele szemben jogszabalyban meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

f) atagok a Szdvetségen belll szakmai bizottsagokat hozhatnak létre. Ezek miikodési
szabalyait, szervezeti felépitését maguk allapithatjak meg, figyelemmel a Szdvetség
alapszabalyara.

A nem természetes személy tag a kozgylilésen a szavazati jogat meghatalmazott
képviselbje utjan gyakorolhatja.

31. A Szdvetséqg partold tagja jogosult:
a) a Szdvetség rendezvényein részt venni és a Szévetség szolgaltatasait igénybe venni.
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b) a kézgylilésen tanacskozasi joggal részt venni, a kdzgy(ilés rendjének megfeleléen
felszélalni, javasiatokat és észrevételeket tenni.
c) a Szovetség irataiba betekinteni.

32. A Szbévetséq tiszteletbeli tagja jogosult:

a) a Szdvetség rendezvényein részt venni és a Szbvetség szolgaltatasait igénybe venni.
b) a kozgylilésen tanacskozasi joggal részt venni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

VIIl. A tagok kotelezettségei

33. A Szdvetség rendes tagja:

a) nem veszélyeztetheti a SzOvetség céljanak megvaldsitasat és a SzoOvetség
tevékenységét;

b) kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni;

c) koételes a Szbvetség alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak ra
vonatkozo elbirasait, rendelkezéseit betartani;

d) koteles tevékenyen részt venni a Szovetség célkitlizéseinek megvaldsitasaban,
maradéktalanul ellatni a szamara adott megbizasokat;

e) koteles a tagjegyzékben feltiintetett adataiban tortént valtozast 8 napon belll az
elndkséghez bejelenteni.

34. A Szdvetséq partold tagja:

a) nem veszélyeztetheti a SzOvetség céljdnak megvaldsitasat és a Szodvetség
tevékenységét;

b) koteles a vagyoni hozzajarulas legkisebb dsszegét, illetéleg az 6nként vallalt vagyoni

hozzajarulas 6sszegét annak esedékességéig megfizetni;

c) koteles a SzOvetség alapszabalyanak, a dontéshozdé szervek hatarozatainak ra
-vonatkozo eléirasait, rendelkezéseit betartani;

d) koteles a tagjegyzékben feltiintetett adataiban tortént valtozast 8 napon belll az
elnbkséghez bejelenteni.

35. A tiszteletbeli tag:
a) nem veszélyeztetheti a SzOvetség céljanak megvalésitasat és a Szovetség
tevékenységét;
b) koételes a Szovetség alapszabalyanak, a dontéshozd szervek hatarozatainak ra
vonatkozo eldirasait, rendelkezéseit betartani;
c) koteles a tagjegyzékben feltiintetett adataiban tértént valtozast 8 napon belll az
elndkséghez bejelenteni.

IX. A szévetség szervei

36. A Szovetség szervei:
a) Kozgylilés
b) Elnokség
c) Felugyelbbizottsag
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A Koézgyiilés

37. A kozgylilés a Szdvetség legfébb dontéshozo szerve.

38. A kézgylilés hataskdrébe tartozik:

a) az alapszabaly médositasa;

b) a Szdvetség megszlinésének, egyestlésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c) az elndkség megvalasztasa, visszahivasa;,

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamolé — ezen belll az elndkségnek az egyesllet vagyoni helyzeterdl
sz6l6 jelentésének — elfogadasa;

f) az olyan szerz6dés megkétésének jovahagyasa, amelyet a Szévetség sajat tagjaval,
vezetd tisztségviselbjével, a feligyelbbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval
koét;

g) a jelenlegi és korabbi Szovetségi tagok, az elndkség korabbi és jelenlegi tagjai (a
vezetd tisztségviselok) és a fellgyeldbizottsagi tagok elleni kartéritési igények
ervényesitésérdl vald dontés;

h) a feligyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk;

i) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy az alapszabaly a kdzgylilés
hataskorébe utal.

39. A koézgylilés Ulései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhato.

40. A kodzgyllés évente legalabb egy alkalommal tlésezik.

41. A kozgyllést a Szévetség elndke hivja ¢ssze. Annak idépontjarél és napirendjérél a
megtartas el6tt legalabb 15 nappal korabban valamennyi tagot (partolé és tiszteletbeli tagot
is) irasos meghivoval kell értesiteni. A meghivét irasban, postai uton, vagy ha a tag
elektronikus elérhetéségét (e-mail cimet) megadta, akkor e-mail cimére kell megkiildeni és a
Szévetség honlapjan kézzétenni. Amennyiben a kozgyllésre irasos anyag készul, azt a
meghivéval egyiitt kell megkiildeni. irasban kell elkésziteni a Szovetség koltségvetését, az
éves munkarol szolé beszamolét, az éves pénziigyi mérleget, a munkatervet, valamennyi
dontést igényldé kérdés anyagat, valamint az Alapszabaly modositasanak javaslatat és a
Szovetség munkajat alapvetéen befolyasolé dokumentumokat.

42. A koézgyllést elsédlegesen a Szdvetség székhelyére kell 6sszehivni, de indokolt esetben
vagy kozgytilési hatarozat alapjan Magyarorszag terlletén mas helyszinre is 6sszehivhaté. A
kézgylilés pontos helyszinének meghatarozasa a kézgyllési meghivéban térténik.

A tag a kozgyllés Ulésén tagsagi jogait személyes részvétel helyett elektronikus hirkézld
eszkdzok igénybevételével is gyakorolhatja, illetve a koézgylilés Ulése telies egészében
elektronikus hirk6zl6 eszk6zok igénybevételével is megtarthaté. Ha a tag a részvétel ezen
modjat valasztja, ugy ezt a koézgylilés napjat megelézbéen legalabb 1 nappal koteles
bejelenteni az elndk részére. A tag a kdzgylilésen elektronikus hirkézlé eszkdzzel abban az
esetben vehet részt, ha a tag azonositasa, illetve a tagok k&zotti kolcsonds és
korlatozasmentes kommunikacié biztositott. Az azonositas a kép és a személyi igazolvany
egyidejl beazonositasa utjan térténik. A hasznalt elektronikus hirkézlé eszk6z a kép és hang
egyideji kozvetitését és a tagok korlatozas-mentes, valds idejli kommunikaciojat egyszerre
biztositd haldzati, illetve internetes elektronikai eszkoz lehet. Erre a meghivéoban ki kell térni,
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azzal, hogy e méd nem alkalmazhaté a tagok barmelyikének hatranyara, és az adott
eszkdzzel nem rendelkezé tag jelenlétét kérésére a kozgylilés Ulése alatt a székhelyen

biztositani kell.

Az elektronikus hirkézld eszkéz kézvetitésével tartott taggylilésen elhangzottakat és a
meghozott hatarozatokat felvételen ugy kell régziteni, hogy az utébb ellenérizhetoé I?gyeg.'A
kézgylilésrél ebben az esetben is utdlag irasbeli jegyzkényv készll, melyre a kézgylilés
jegyz6konyv altalanos szabalyai vonatkoznak.

A kozgyllés Ulés tartasa nélkil is megtarthatd. Eben az esetben az elndk a hatarozathozatalt
a hatérozat tervezetének a tagok részére elektronikus levél forméajaban térténé
megkuldésével kezdeményezi. A tagok szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott 8
napos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat elektronikus levélben megkiildjék az
elndk részére. Az (lés tartdsa nélkili dontéshozatal soran a hatarozatképességre és
szavazasra vonatkoz6 rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkildenek az
elndk részére, amennyi szavazati jogot képviselé tag jelenléte a hatarozatképességéhez
szilkséges lenne (lés tartasa esetén. Ha barmely tag az Ulés megtartasat kivanja, a
koézgylilest 6ssze kell hivni. A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kévetd 3 napon
belll - ha valamennyi tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utols6 szavazat
beérkezésének napjatol szamitott harom napon belll - az elnék megallapitia a szavazas
eredmeényét, és azt tovabbi 3 napon belill kdzli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a
szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az
utolsé szavazat beérkezésének napja.

43. Az elndk kételes a kdzgyllést haladéktalanul ésszehivni a szikséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha
a) a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) a Szdvetség elbrelathatban nem lesz képes a tartozasokat esedékességekor
teljesiteni;
c) a Szdvetség céljanak elérése veszélybe kerllt.

Ezekben az esetekben az dsszehivott kozgylilésen a tagok kételesek az dsszehivasra okot
ado korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szdvetség
megszintetésérdl donteni.

44. A kézgydlést 30 napon belll 6ssze kell hivni akkor is, ha:
a) atagok egyharmada az ok és cél megjeldlésével ezt kéri:
b) a térvényességi ellendrzést ellatéd tigyész inditvanyozza,
c) atdrvényességi felligyeletet ellato birosag kezdeményezi.

45. A koézgyllési meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, a kozgyllés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalébb olyan
részletezettséggel kell régziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassak. A meghivénak tartalmaznia kell tovabba a kézgyllés hatarozatképtelenséges
esetére a megismételt kbzgy(lés helyszinét és idépontjat és az arra térténé felhivast, hogy a
megismételt kdzgylilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara
tekintet nélkill hatarozatképes lesz.

46. A kozgyllési meghivo kozlésétdl szamitott 5 napon beliil a tagok az elnékhéz cimzetten,
irasban a napirend kiegészitését kérhetik, annak oka és célja megjelélése mellett. Az elndk a



napirend kiegészitést az el6terjesztdé neve, az ok és a cél megjelélése mellett 2 napon beltl
megkuldi a tagok részére.

47. A kozgylilés lebonyolitasaért az elndk felelés. Az elndk tavollétében a kozgylilést az
elndk altal kijelolt alelnék vezeti. A kdzgy(ilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal
rendelkezé tagok tobb mint a fele részt vesz. Hatarozatképtelenség esetén az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megismetelt kdzgyllés az eredeti kézgytilés napjan, 30 perc
elteltével megtarthato.

48. Ha a kozgyllés nem szabalyszer(ien kerilt 6sszehivasra, az Ulést csak abban az
esetben lehet megtartani, ha az Ulésen valamennyi tag jelen van és egyhanglan
hozzajarulnak az Ulés megtartasahoz.

49. A kozgylilés megnyitasat kovetéen els6dlegesen meg kell dllapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra
jogosult tagok szamat. A kozgy(lés a napirendi pontok targyalasat megel6zéen egyszer(
szOtdbbséggel, nyilt szavazassal megvalasztia a levezeté elndk személyét, tovabba a
jegyzOkonyvvezetd és két jegyzbkonyv hitelesité személyét, valamint sziikség szerint a
harom fGs valasztasi bizottsagot.

50. A kozgyllésrél jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a levezeté elndk, a
jegyzbkonyvvezetd és a két hitelesitd tag ir ald. A jegyzdkényv tartalmazza a hatarozatok
sorszamat, a dontések tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a déntést tdmogatok és
ellenzék szamaranyat.

51. A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitaséanal figyelembe vett szavazatok
tobbsegével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség al6l mentesit vagy a szévetség terhére
masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni:
c¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a szévetségnek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

52. A kozgylilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesdll, illetve a megkétendd jogligyletben érdekelt.

Nem min&sil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkétes nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a szévetség altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas.

93. A jegyzokonyvben foglalt hatarozatokat a hatarozatok sorszamanak, a doéntésének
tartaimanak, idépontjanak és hatalyanak, illetve a doéntést tamogatok és ellenzék
szamaranyanak feltlintetésével a Hatarozatok Kényvébe be kell vezetni. A Hatarozatok
Konyvét a szvetség elndke vezeti.



94. A kdzgylilés hatarozatat — az alapszabaly vagy térvény eltérd rendelkezése hianyaban —
egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A Szbvetség alapszabalyanak
moédositasahoz a jelen lévé tagok haromnegyedes sz6tébbséggel hozott hatarozata
szlkséges. A Szovetség céljdnak modositasdhoz és a szdvetség megsziinésérdl szold
kézgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szétébbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

95. A kozgydlesi hatarozatokat a levezeté elnék a kézgy(ilésen szoban kihirdeti és az érintett
tagokkal a hatarozat meghozatalat kéveté 8 napon beliil irasban, igazolhaté médon is kézli,
a hatarozatoknak a Szévetség honlapjan torténd kézzétételével egyidejlileg.

Einokség

56. Az EIndkség az elnokbdl és a hat alelnékbdl all6 testilet, a Szévetség ligyvezetd szerve,
amely dont mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy az alapszabaly nem utal a
kézgy(ilés kizarolagos hataskérébe.

57. Az elnbkség tagjait a kézgylilés 5 évenként, titkos szavazassal valasztjia meg. Az
elndkségi tagsagi viszony a tisztség elfogadasaval jon létre.

58. Megszlinik a vezetd tisztségviseléi megbizatas:

a) amegbizas idétartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

c) lemondassal;

d) avezetd tisztségvisel6 halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

e) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz
szlikséges kdrben torténd korlatozasaval:

f) a vezeté tisztségviselével szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

59. A kozgylilés a vezetd tisztségviselét barmikor, indoklas nélkil visszahivhatja.

60. A vezet6 tisztségviseld6 megbizatasarél az elnékséghez cimzett nyilatkozattal barmikor
lemondhat.

61. Ha a vezet6 tisztségviseléi megbizatasarél az elnék mond le, akkor a hat masik
aleinékhoéz kell cimeznie lemondé nyilatkozatat. Ha a Szdvetség miikédoképessége ezt
megkivanja, a lemondas az Uj vezetd tisztségviselé megvalasztasaval, ennek hianyaban
legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

62.Az elndkség valasztott tisztségviselsjének lemondasa, vagy az altala képviselt szervezet
tagsagi viszonyanak megsziintetése esetén a tisztseg betdltésérdl a legkézelebbi kézgylilés
hataroz.

63. Vezetd tisztségviselé az a nagykorli személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevekenysége ellatdshoz szilkséges korben nem korlatoztak. A vezetd tisztségvisel6
Ugyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni. Ha a vezeté tisztségviseld jogi személy, a
jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseloi
feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselbkre vonatkozo szabalyokat-a -kijelolt
szemelyre is alkalmazni kell. Nem lehet vezeté tisztségvisels az, akit blneselekmény
elkévetése miatt jogerésen szabadsagvesztés buntetésre itéltek, amig a buntetett elGélethez
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fliz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastél jogerds birdi itélettel
eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytaté jogi személy
vezetd tisztségviselbje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig
nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

64. A Szdvetség vezetb tisztségviselbi a jelen alapszabaly modositas idépontjaban:

A Szbvetseg elndke:

Udvardi Sandor elnok

Munkahelyi beosztas: parancsnok/ligyvezetd
Tlzoltésag: Véd-SZ Kft. Papirgyari LTP

Levelezési cim: 2400 Dunaujvaros, Papirgyari u. 42-46

A Szdvetség elndkségének tagjai:

Dr. Pimper Laszl6 alelndk

Munkahelyi beosztas: parancsnok/tigyvezet6

TUzoltésag: FER Tiizoltésag Kft. SZAZHALOMBATTA LTP
Levelezési cim: 2443 Szazhalombatta, Olajmunkas u. 2

Varga Zoltan alelnék

Munkahelyi beosztas: létesitményi tlizoltéparancsnok
Tlzoltésag: FER Tlzoltésag Kft. Szajol

Levelezési cim: 5002 Szolnok Pf.: 12.

Pesztericz Rajmund alelndk

Munkahelyi beosztas: parancsnok
Tlizoltésag: ATOMIX Kft. Paks LTP
Levelezési cim: 7030 Paks, 8803/17. hrsz.

Kovics Tamas alelndk

Munkahelyi beosztas: parancsnok/tiizvédelmi osztalyvezetd
Tlzoltésag: Howmet-Kofém Kft. Székesfehérvar LTP
Levelezési cim: 8000 Székesfehérvar, Verseci u. 1-15.

Stefan Adam alelnok

Munkahelyi beosztas: tliz- és katasztréfavédelmi vezeté
Tlzoltésag: BorsodChem Zrt. Létesitményi Tiizoltésag
Levelezési cim: 3700 Kazincbarcika, Bolyai tér 1.

Hermann Zsolt aleindk

Munkahelyi beosztas: Kutatas-Termelés MOL FF és EBK vezeté
Tlzoltésag: MOL Nyrt. Dunai Finomité LTP

Levelezési cim: 1117 Budapest Budafoki ut 79.

65. Az elnbkség évente legalabb négy alkalommal Ulésezik. Az ilések nyilvanosak. Az
elnbkség Ulését az elndk hivja 6ssze. Az Ulés napirendjét az Ulés megtartasa elétt 3 nappal
az elndk kdldi ki. A meghivok kiklldése elektronikusan térténik a tag elektronikus levélcimére
(e-mail). Az elnbkség hatérozatképes, ha azon az elndkség legalébb négy tagja részt vesz.
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Az elndkségi tagok az elndkség Ulésén elektronikus hirkézlé eszkézok igénybevételével is
részt vehetnek, illetve az (lés teljes egészében elektronikus hirkozlé eszkozok
igénybevételével is megtarthaté. Ha az elndkségi tag a részvétel ezen modjat valasztja, ugy
ezt az Ulés napjat megel6zéen legalabb 1 nappal kételes bejelenteni az elndk részére. Az
elndkségi tag a kdézgyllésen elektronikus hirkdzlé eszkdzzel abban az esetben vehet részt,
ha a tag azonositasa, illetve a tagok kozétti kdlcsénds és korlatozasmentes kommuniké_c'ié
biztositott. Az azonositas a kép és a személyi igazolvany egyidejl beazonositasa Utjan
torténik. A hasznalt elektronikus hirkozlé eszkoz a kép és hang egyidejl kozvetitését es a
tagok korlatozas-mentes, valés idejli kommunikacidjat egyszerre biztositdé haldzati, illetve
internetes elektronikai eszkdz lehet. Erre a meghivéban ki kell térni, azzal, hogy e méd nem
alkalmazhaté az elndkségi tagok barmelyikének hatranyara, és az adott eszkdzzel nem
rendelkezé elntkségi tag jelenlétét kérésére az iilés alatt biztositani kell.

Az elektronikus hirkézld eszkéz kozvetitésével tartott elndkségi iilésen elhangzottakat és a
meghozott hatarozatokat felvételen tgy kell régziteni, hogy az utébb ellenérizhetd legyen. Az
Ulesrdl ebben az esetben is utdlag irasbeli jegyzékonyv készil, melyre az elnokségi lilés
jegyz6kdnyv altalanos szabalyai vonatkoznak.

Az elnOkség Ulés tartdasa nélkil is hozhat hatérozatot. Eben az esetben az elnék a
hatarozathozatalt a hatarozat tervezetének az elndkségi tagok részére elektronikus levél
formajaban térténé megkuldésével kezdeményezi. Az elndkségi tagok szamaéra a tervezet
kézhezveételétdl szamitott 8 napos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat
elektronikus levelben megkiildjék az elndk részére. Az lilés tartasa nélkili dontéshozatal
soran a hatarozatképességre és szavazasra vonatkozé rendelkezéseit azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy a hatérozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi
szavazatot megkiildenek az elndk részére, amennyi szavazati jogot képviselé elndkségi tag
jelenléte a hatarozatképességéhez szilkséges lenne (ilés tartdsa esetén. Ha barmely
elndkségi tag az Ulés megtartasat kivanja, az Ulést 6ssze kell hivni. A szavazésra
megszabott hataridé utolsé napjat kovetdé 3 napon belill - ha valamennyi elndkségi tag
szavazata ezt megel6zéen érkezik meg, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon bellil - az elnok megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
3 napon belil kézli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolso napja,
ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének
napja.

Az elnbkség hataskérébe tartozik:

a) a Szovetség napi Ugyeinek vitele, a hataskérébe tartozé ugyekben a dontések
meghozatala;

b) a beszamolok el6készitése és azoknak a kézgyiilés elé terjesztése;

Cc) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kézgylilés elé terjesztése;

d) a Szbvetség vagyondnak kezelése, 400.000,-Ft Osszeghatar felett a vagyon
felhasznalasanak és befektetésére vonatkozo, a kézgylilés hataskérébe nem tartozod
déntések meghozatala és végrehajtasa;

e) a kozgylilés osszehivasa, a tagsdg és a Szovetség szerveinek értesitése:az
elnckség altal 6sszehivott kdzgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

f) részvétel a kdzgyllésen és valaszadas a Szévetséggel kapcsolatos kérdésekre:

g) a tagsag nyilvantartasa;

h) a Szbvetség hatérozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése:

i) a Szovetség mikoddésével kapcsolatos iratok megdrzése; '
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j) a Szdvetséget érinté megszlinési ok mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezése
esetén a térvényben el6irt intézkedések megtétele;

k) arendes és partolé tag felvételérél valo dontés;

l) déntés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe
utal.

66. Az elnokség hatarozatat — az alapszabaly vagy térvény eltér6 rendelkezeése hiényéban’—
egyszer(i sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség hatarozatképes, ha az ulésen
a szavazati jogaban nem korlatozott elnékségi tagok tébb mint a fele jelen van.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a szévetség terhére
masfajta elédnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a szévetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

67. Az elnOkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelésség al6l mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendd joglgyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsul elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkdtés nélkll igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a szdvetség Aaltal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas.

67. Az elndkségi Ulésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd elndkségi tagok
irnak ala. A jegyzékonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontések tartalmat,
idépontjat, és hatalyat, illetve a dontést tdmogatdk és ellenzdk aranyat. a hatarozatokat az
elnok kételes a Hatarozatok Konyvébe bevezetni.

68. Az elndkség hatarozatait az elnbkségi Ulésen széban kihirdeti és az érintett tagokkal a
hatarozat meghozatalat kéveté 8 napon belll irdsban, igazolhaté médon is kézli a
hatarozatoknak a Szdvetség honlapjan valé kézzétételével egyidejlileg.

69. Az elnok feladatai és hataskore

a) Képviseli a Szovetséget, képviseleti joga altalanos és 6nallé.

b) Biztositja a Szévetség Alapszabaly szerinti miikédését.

c) Folyamatos kapcsolatot tart az LTSZ Felugyelé Bizottsdgaval és szilkség szerint a
Valasztasi Bizottsaggal.

d) Kapcsolatot tart a Szovetség partolé tagjaival.

e) Kapcsolatot tart az allami szervek vezetdivel, iranyitja a Szévetség érdekérvényesité
tevékenységét.

f) Iranyitja a hazai és kiilféldi partnerszervezetekkel valé kapcsolattartast.
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g) Az elnbk gondoskodik a kozgylilés és az elndkség Ulései Osszehivasardl és
lebonyolitasanak megszervezésérdl, a kozgyllési és az elndkségi hatarozatok
végrehajtasarol.

h) Vezeti az elndkség Uléseit.

i) Gondoskodik a szdvetség koltségvetésében foglaltak végrehajtasarél. 400.000,-Ft
dsszeghatarig sajat elhatarozasa alapjan, efelett elnékségi vagy kézgyiilési hatarozat
alapjan gyakorolja az utalvanyozasi jogot, illetve kotelezettséget véllalhat. _

j) A sajat bevételek ndvelése érdekében lehetdseg szerint kezdeményezi szponzori

szerzbdések megkotését.

k) Biztositja azt, hogy a Szévetség mikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba — a
zart Ulés illetve az egyes szervezetek hataskorébe tartozé vélasztas, kinevezés iratait
kivéve — barki betekinthessen.

[) Eljar mindazokban az ugyekben, amelyek nem tartoznak a koézgy(ilés vagy mas
szerv, illetve személy kizarélagos hataskorébe.

70. Az aleln6kok feladat- és hataskore

a) Részt vesznek az elnbkség ulésein, javaslatokat tesznek és kezdeményezésekkel
élnek, kézremlkddnek az eléterjesztések el6készitésében.

b) Segitik a kézgydlési és elndkségi hatarozatok végrehajtasat.

c) Elvégzik az elndkség altal szamukra kijeldlt feladatokat.

Feliigyel6 Bizottsag

71. A tagok harom tagbél allé feligyelé bizottsagot hoznak létre a Szévetség mikoédésének
és gazdalkodasanak ellendérzése érdekében.

72. A felugyelébizottsag tagjait a kdzgylilés titkos szavazassal valasztja 4 év hatéarozott
idétartamra. A felligyel6bizottsagi tagsag annak elfogadasaval jon létre.

73. Megsz(nik a felugyelébizottsagi megbizatas:

a) a megbizatas idétartamanak lejartaval;

b) lemondassal;

c) a felligyel6bizottsagi tag haldlaval;

d) a felugyelbbizottsagi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellataséhoz
szikséges kérben térténd korlatozasaval;

e) a felugyelbizottsagi taggal szembeni kizadré vagy osszeférhetetlenségi ok
bekévetkeztével.

74. Ha a felugyeldbizottsagi tag megbizatasar6l az elndkséghez cimzett nyilatkozattal
barmikor lemondhat. Ha a Szévetség mlkédéképessége ezt megkivanja, a lemondas az Uj
vezetd tisztségviseldé megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstdl
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

75. FellUgyelObizottsagi tag az a nagykorli személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatashoz szilkséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet felligyel6bizottsagi
tag az, akit blncselekmény elkévetése miatt jogerésen szabadsagvesztés buntetésre itéltek,
amig a bintetett eléélethez fliz6dd hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiilt.

76. Nem lehet a fellgyel6 szerv elndke vagy tagja az a személy, aki:
a) a dontéshozo szerv illetve az elndkség elndke vagy tagja (ide nem érive a’'Szovetség
doéntéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),
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b) a kdzhasznl szervezettel e megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban agy munkavégzésre iranyulé6 egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatasbol részesil — kivéve a barki altal
megkétés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Szovetség altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan, a létesité okiratban foglaltaknak megfelelGen
nyuijtott cél szerinti juttatast — illetve

d) afentiekben meghatéarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

77. A felugyelébizottsag tagjai a jelen alapszabaly modositas idépontjaban:

A fellgyeldbizottsag elnéke:

Stefan Mihalyné einék

Munkahelyi beosztas: (gyvezeté

Tlzoltéség: PAJZS"94" Kft

Levelezési cim: 3792. Sajébabony, Gyartelep 024/8 hrsz.

A felligyelbbizottsag tagjai:

Cserna Andras

Munkahelyi beosztas: parancsnok

Tizoltésag: FER Tiizoltésag Komarom
Levelezési cim: 2800. Tatabanya, Paletta Ikp 9.

Montvai Tamas

Munkahelyi beosztasa: tliz-és munkavédelmi specialista
Tlzoltéség: Robert Bosch Energy and Body Systems Kifft.
Levelezési cim: 3711 Szirmabeseny6 Kodaly Z. u. 7.

78. A felugyelbizottsag hataskorébe tartozik:

a) azintézkedésre valo jogosultsaganak megfeleléen a déntéshozé szervet (kdzgylilést)
vagy az Ugyvezetd szervet (elndkséget) tajékoztatni és annak &sszehivasat
kezdeményezni ha arrél szerez tudomast, hogy a Szévetség miikédése soran olyan
jogszabélysértés, vagy a Szovetség érdekeit egyébként sllyosan sérté esemény
(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kévetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv déntését teszi szilkségesss,
tovabba, ha a vezett tisztségviseltk felelésségét megalapozé tény meriilt fel;

b) a kézgydlés, illetéleg az elndkség dsszehivasa, ha a felugyelébizottsag inditvanyara
30 napon belll nem kertll 6sszehivasra a kézgylilés illetéleg az elnékségi llés;

c) az Ugyész értesitése, ha a torvényes miikodés helyreadllitasa érdekében az arra
jogosult szerv a sziikséges intézkedést felhivas ellenére nem teszi meg;

d) dontés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskérébe
utal. '

79. A felligyelObizottsag Glését az elndk hivja ssze. Az Ulés napirendjét az llés megtartasa
elétt 3 nappal az elndk kildi ki. A meghivok kikildése elektronikusan térténik az FB tag
elektronikus levélcimére (e-mail). A felligyelébizottsag hatarozatat egyszer(i sz6tébbséggel,
nyilt szavazassal hozza. A fellgyel6ébizottsag hatarozatképes, ha az (lésén a szavazati
jogaban nem Korlatozott feligyelbizottsagi tagok tébb mint a fele jelen van. Két tag jelenléte
esetén kizarolag egyhangulag hozhaté hatarozat.
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A felugyeldbizotisagi tagok a fellgyelbbizottsag Ulésen elektronikus hirkézlé eszkézék
igénybevételével is részt vehetnek, illetve az llés teljes egészében elektronikus hirkézlo
eszkdzok igénybevételével is megtarthatd. Ha az FB tag a részvétel ezen médjat valasztja,
ugy ezt az Ulés napjat megelézéen legalabb 1 nappal kételes bejelenteni az elndk részeére.
Az FB tag a kézgy(ilésen elektronikus hirkdzlé eszkozzel abban az esetben vehet részt, ha a
tag azonositasa, illetve a tagok kozotti kdlcsonds és korlatozasmentes kommunikacié
biztositott. Az azonositas a kép és a személyi igazolvany egyideji beazonositasa utjan
tortenik. A hasznalt elektronikus hirkézlé eszkoz a kép és hang egyidejd kozvetitését €s a
tagok korlatozas-mentes, valés idejli kommunikaciéjat egyszerre biztositdé haldzati, illetve
internetes elektronikai eszkdz lehet. Erre a meghivéban ki kell térni, azzal, hogy e méd nem
alkalmazhaté az FB tagok barmelyikének hatranyara, és az adott eszkdzzel nem rendelkez6
tag jelenlétét kérésére az llés alatt biztositani kell.

Az elektronikus hirkézl6 eszkéz kozvetitésével tartott fellgyel6bizottsagi Ulésen
elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat felvételen gy kell régziteni, hogy az utobb
ellenérizhetd legyen. Az Ulésrdl ebben az esetben is utélag irasbeli jegyzékdnyv készil,
melyre a felligyelbbizottsagi Ulés jegyzékdnyv altalanos szabalyai vonatkoznak.

A felugyelbbizottsag Ulés tartdsa nélkil is hozhat hatarozatot. Eben az esetben az elndk a
hatarozathozatalt a hatarozat tervezetének az FB tagok részére elekironikus levél
formajaban torténé megkilldésével kezdeményezi. Az FB tagok szamara a tervezet
kézhezvételétdl szamitott 8 napos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat
elektronikus levélben megkildjék az elndk részére. Az (lés tartasa nélkiili dontéshozatal
soran a hatarozatképességre és szavazasra vonatkozé rendelkezéseit azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi
szavazatot megklldenek az elndk részére, amennyi szavazati jogot képviselé elnékségi tag
jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne lilés tartasa esetén. Ha barmely FB tag
az Ulés megtartasat kivanja, az llést 6ssze kell hivni. A szavazasra megszabott hataridd
utolsé napjat kéveté 3 napon belll - ha valamennyi FB tag szavazata ezt megelézéen
érkezik meg, akkor az utols6é szavazat beérkezésének napjatél szamitott harom napon belll
- az elndk megallapitia a szavazas eredményét, és azt tovabbi 3 napon belll kozli a
tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utols6 napja, ha valamennyi
szavazat korabban beérkezik, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napja.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kételezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a szévetség terhére
masfajta elényben részesit;
b) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;
c) aki a déntésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy
d) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.
80. A fellgyelobizottsagi ulésrél jegyzékonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévé

felugyelbbizottsagi tagok irnak ala. A jegyzékényv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a
dontések tartalmat, idépontjat, és hatalyat, illetve a déntést tamogatdk és ellenzék aranyat.

81. Az fellugyelbbizottsag hatarozatait az felligyelbizottsagi Ulésen szdban kihirdeti és az
érintett tagokkal a hatarozat meghozatalat kévetd 8 napon belll irdsban, igazolhaté:médon is
kdzli a hatarozatoknak a Szévetség honlapjan valé kbzzétételével egyidejlileg.
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A Valasztasi bizottsag és a valasztidsok szabdélyai

82. A kozgylilés a rendes és az esetleg szikségessé valo idékozi valasztasok elkészitese
és lebonyolitasa érdekében négy—évi—idétattamra esetenkéntf, az adoft kdzgyllésen
haromtagu Valasztasi Bizottsagot (a tovabbiakban: VB) valaszt.

A VB elndkbél-és—két-tagbdl-all tagjai kozil elndkdt valaszt. A VB elndkévé-vagy tagjava
barmely tag képviseléje megvélaszthaté. A kozgyllés a VB elndkdteés—a tagokat nyilt
szavazassal valasztja. A VB tagjai megvélasztasuk elfogadaséra vonatkozé nyilatkozatat a
Jjegyzbkényvben kell régziteni.

A valasztasi bizottsag lebonyolitia az EIndkség és a Feligyelé Bizottsag tagjainak
valasztasat a kozgydlésen. E feladatkérében eljarva ellenérzi a tagok képviselbinek
meghatalmazasat, tovabba el6késziti az elndkség és a fellgyel6 bizottsag valasztasat. Az
esedekes valasztast megelézéen Gsszegylijti a tisztségre a jeldléseket. Jelblésre javaslatot
tenni a szavazati joggal rendelkez6 tagok jogosultak.

A szavazéblapra az a jelolt kerlilhet fel, aki a jelolést elfogadja, és legalabb 6t tag jelolését
megkapja. A jeldlést kovetben el kell késziteni a szavazélapokat. A szavazasra jogosult
tagokrél névjegyzéket kell késziteni; a tagok képviseléi a szavazdlap atvételét a
névjegyzéken az alairasukkal igazoljak. A szavazélapokat félbehajtva, boriték nélkil kell az
urnaban elhelyezni.

Ervényes a szavazat, ha a jeldlt neve melletti kérben vagy négyzetben a valaszté két
egymast metszé vonalat (+ vagy x jelet) helyezett el. Ervényesen szavazni csak egyetlen
jeloltre lehet. A szavazas befejezését kovetden a szavazatokat tssze kell szamolni és az
eredmeényt ki kell hirdetni. Azt a jeloltet kell megvalasztottnak tekinteni, aki a legtébb
érvényes szavazatot kapta.

IX. Zaro6 rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykényvrél szold 2013. évi
V. térvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrél, a kézhaszn( jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadok.

Dunaujvaros, 2023. aprilis 20.
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Igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a létesitd
okirat-médositasok alapjan hatalyos tartalmanak. A létesité okirat modositasara a Felligyel6
Bizottsagi tagok valtozésa, valamint a tisztségviselok valasztasara vonatkozd eljarasi
szabalyok megvaltoztatasa miatt keriilt sor. A létesitd okirat*36., 49., 77. és 82. pontjai
modosultak.

Jelen okiratot készitettem

és ellenjegyzem:

Dunatjvaros, 2023. aprilis 20. {
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