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Preambulum

A katasztrofavédelem feladatrendszerében, hatosagi jogkoreiben, tevékenységét meghatarozo jogi
normakban bekovetkezett valtozasok miatt a szakteriilet Kiképzési feladatainak is atfogo, a
szervezeti modositasokat figyelembe vevo szabélyozéasa sziikséges. A szabalyzat megadja a keretet
a katasztrofavédelmi szervek egységesitett képzési tevékenységének végrehajtasahoz. Szabalyozza
a kiképzések, tovabbképzések megszervezését, végrehajtasat, az oktatasigazgatasi és
oktatasszervezési feladatok végrehajtasi rendjét.

) . FEJEZET )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1) Altalanos rendelkezések

1. A Kiképzési Szabalyzat (tovabbiakban: KSZ) hatdlya kiterjed katasztrofavédelmi szervek
teljes allomanydra, a Beliigyminisztérium Orszagos Katasztrofavédelmi Foéigazgatosag
(tovabbiakban: BM OKF) kozponti, teriileti, teriileti jogallasu és helyi szervezeteire, tovabba
a 1996. évi XXXI. torvény 24/A. § b) pontja értelmében a KSZ VIII. fejezet, valamint a
fejezethez tartozo mellékletek eldirasai az dnkormanyzati és 1étesitményi tlizoltosagokra is.
A KSZ a tanintézeti képzések kivételével tartalmazza a kiképzések megszervezésére,
végrehajtasara és ellendrzésére vonatkozd szabalyozast, valamint a feladatok végrehajtasaban
résztvevok feladatait, kotelezettségeit.

2. A szakteriiletek kozpontilag szervezett képzéseit az Eves Kiképzési Terv tartalmazza. A
megyei igazgatdosagok és a fovarosi igazgatosag (tovabbiakban: Igazgatosagok) ez alapjan
Eves Kiképzési Tervet készitsenek el, a hatalyos Hataridds Jelentések Tablazata szerinti
hataridével.

3. A 2012. évre vonatkozéan a BM Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatosag Eves
Kiképzési Terve altal meghatarozottak szerint kell a tanfolyamokat, tovabbképzéseket és
kiképzési feladatokat tervezni, litemezni és végrehajtani.

2) Atmeneti rendelkezések

4. A KSZ V. és VI fejezetének elGirasait teljes egészében a 2013. naptari évben Kell
alkalmazni.

5. A jelenleg hatalyos szabalyok alapjan miik6dd tanulményi pontrendszeren alapul6
tovabbképzési rendszert a mindsitésekor le kell zarni, az értékelést ez alapjan kell
végrehajtani.

6. Vezet6éi munkakdrt betdltok a rendészeti vezetévé és mestervezetové képzést meghatarozo
beliigyminiszteri rendeletben eldirtak figyelembe vételével vesznek részt a tovabbképzésben.



3) Fogalmak értelmezése
7.  Kiképzés

a) Olyan felkészitési forma, elméleti és gyakorlati foglalkozasok rendszere, amely soran a
résztvevok a feladatuk ellatasahoz alapvetOen sziikséges ismeretek, jartassagok és
készségek (kompetenciak) birtokaba jutnak.

b) Jelen KSZ vonatkozasaban a kiképzési rendszer lehet iskolai rendszerli, vagy
iskolarendszeren kiviili (felnéttképzés). Mindegyik kiképzési forma lehet nappali és
tavoktatasos rendszert is.

8.  Tanfolyam

a) Az allomany részére szervezett iskolarendszeren kiviili képzés, ismeretatadasi
tevékenység.

b) Szervezett keretek kozott végrehajtott tanulas, ismeretszerzés. Gondolkodasi és
cselekvési miveleteinek, jartassdgainak, készségeinek tovabbfejlesztésére iranyulo,
meghatarozott palyara, szakmara, tevékenységi teriiletre torténd elméleti és gyakorlati
felkészitését jelenti.

c) Célja szerint lehet altalanos, nyelvi vagy szakmai képzés.

9. Céltanfolyam
a) Adott, konkrét idGszerti feladatra, tevékenység végrehajtasara torténd felkészités.
10. Szaktanfolyam

a) A kiilonboz6 szakteriileteken beliil, specialis elvarasokra, konkrét munkakorokre
torténo felkészités.

11. Tovéabbképzés

b) Tervszeri és szervezett keretek kozott (kiképzési vagy oktatasi idGben) végzett
tevékenység, amely a résztvevOk ismereteinek bdvitésére és felkésziiltségi szintjének
javitasa érdekében torténik.

12.  Atképzés

a) A tovabbképzés egy formaja, amellyel a mar rendelkezésre allo ismeretekre épitve,
felkészit egy uj feladat, tevékenység ellatasara, ezzel kapcsolatosan ad 1
informéaciokat.

13. Onképzés
a) Az ismeretek elsajatitasanak (altalanos vagy szakiranyu) kiilsé iranyitas nélkiili 6nallo

utja, tisztdn egyéni erdkifejtés utjan végbemend, az érdeklédés utjan, vagy kotelezd
formaban motivalt, kiilsé irdnyitas és ellendrzés nélkiili ismeretszerzés.



14. Felkészulés

a) Valamilyen cél elérése érdekében végzett - kiilsé segité személy nélkiili - tanulasi
folyamat, mely elméleti és gyakorlati részekbdl épiilhet fel (az Onképzés, vagy a
gyakorlas egyik formaja).

15. Gyakorlat

a) A vezetdk, az iranyitd szervek, a szervezetek alaprendeltetésére valo felkészitésének
legfébb formaja, alapveté modszere, amelyen a résztvevok a kiilonb6z6 formaban
megszerzett elméleti ismereteik birtokdban, feltételezett helyzet alapjan oldjak meg
feladataikat.

16. Torzsvezetési gyakorlat

a) Tartalom és levezetés szempontjabodl a gyakorlat egyik formaja.

b) A gyakorlatvezetd elméletben papiralapt, vagy elektronikus térképen, korlatozas
nélkiili helyszinen vezeti egy feltételezett helyzetben a sajat irdnyitoszervét és a
résztvevo szervezeti egységeket.

C) Lehet egyfokozati, amikor a feltételezés szerint egyfajta (vagy egy) eseményt kell
megoldani a résztvevoknek a sajat szervezetiikkel és lehet tobbfokozatu, amikor tobb
(kiilonboz0d) esemény felszamolasa a kitlizott cél, tobb szervezeti egység bevonasaval.

17. Komplex gyakorlat

a) Egyfeldl a gyakorlatok szervezésével kapcsolatos kovetelményt jelenti, masfelél a
gyakorlatok tervezésénél a feladatot (feladatokat) megoldok (végrehajtok) tamogatasara
mas szervezetek bevonasaval az egyiittmiikodés gyakorlésa is cél.

18. Gyakorlati képzés

a) A gyakorlati ismeretek nyuQjtasa és alkalmazasa, készségek kialakitasa és fejlesztése
érdekében végzett képzési tevékenység, amelynek tartalmat, idokeretét, a sziikséges
eszkozok minimumat a képzési programok tartalmazzak.

19. Tavoktatas

a) Ez a képzés olyan sajatos informaciotechnologiai és kommunikacios taneszkozok,
valamint ismeretatadasi-tanulasi modszerek hasznalatara épiil, amely az oktatd és a
képzésben részt vevd felndtt interaktiv kapcsolatan és az O6nalld6 munkan alapuld
képzést tesz lehetévé (d-learning, e-learning, m-learning).

b) Kiegésziti a hagyomanyos oktatasi, tovabbképzési formakat azaltal, hogy kikiiszoboli
az iddbeli ¢és a foldrajzi korlatokat, illetve a hallgatok akkor és ott tanulhatnak, amikor
¢s ahol szamukra alkalmas (blended-learning).



20.

21.

22,

23.

24,

4) Oktatasigazgatasi kérdések

A képzési 1d6 esetében tandra alatt 45 perces egységeket értiink. A tandrak kozott 10-15
perces sziineteket sziikséges tervezni. Egy napos, vagy ennél hosszabb idejii oktatas esetében
minimalisan 30 perc ebédsziinetet kell biztositani a résztvevok szamara. Egy képzési napot
altalanosan 8-10 tanoras igénybevétellel kell tervezni.

Egyes foglalkozasok — ha annak tartalma lehetévé teszi — 0sszevontan is megtarthatoak, ez
foként a gyakorlati és sportfoglalkozasok esetén értendd, alkalmazhato.

A képzés dokumentélasa sordn a jelen KSZ elbirdsai és iratmintai irdnyadoak. A képzési
program ¢és a képzés elrendeld intézkedés alapjan az oktatok Foglalkozasi Tervet kotelesek
késziteni az iratmintdban bemutatott minimalis tartalommal (7. melléklet). A Foglalkozasi
Tervet a készitd kozvetlen szolgalati eloljaroja hagyja jova.

5) Oktatasszervezési kérdések, a tanfolyamok megszervezése
A tervezés soran altalanosan az alabbi fontosabb 1épéseket kell végrehajtani:

a) A tanfolyam sziikségességének felmérése: Jogszabalyi-, szervezeti feladat, valtozas,
eloiras, kiilsé szerv megkeresése alapjan valik sziikségessé a tanfolyam.

b) Képzésben résztvevok korének meghatarozasa,

C) A képzés idejének és terjedelmének meghatarozasa,

d) A képzés tartalmanak meghatarozasa,

e) A képzésbe bevonhato eldadoi kor felmérése,

f) A képzés oktatastechnikai igényeinek felmérése,

g) A képzés helyszinének meghatarozasa,

h) Képzési terv sszeallitasa, jovahagyatasa.

A képzések megszervezése soran altalanosan az aldbbi fontosabb 1épéseket kell végrehajtani:

a) A képzés helyének, az oktatastechnikai eszk6zoknek a biztositasa, a képzés igényeihez
val6 igazitas,

b) Eléadok oktatastechnikai igényének felmérése, biztositasa az oktatashoz,

C) A képzésben résztvevok szamara oktatasi segédanyagok biztositasa,

d) A képzésben résztvevOok létszamanak pontositasa, szallas, étkezés szervezése,
biztositasa,

e) Szintfelméréshez, szamonkéréshez sziikséges igények felmérése,

f) A képzés végrehajtasa soran sziikséges dokumentacio biztositasa (jelenléti iv,
elémeneteli naplo, stb.),

g) A képzés menetének figyelemmel kisérése,

h) Képzés ellendrzése, lezarasa.



25.

26.
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Il. FEJEZET ]
KOZPONTI TANFOLYAMOK, TOVABBKEPZESEK TERVEZESE,
MEGSZERVEZESE, AZ ONKEPZES RENDSZERE ES A SZAMONKERESEK
FORMAI

1) A kozponti tanfolyamok és tovabbképzések tervezése, az 6nképzés rendszere

A kozponti tanfolyamok, tovabbképzések és onképzések tervezése az Eves Kiképzési
Tervben torténik. A szakteriiletek hatarozzdk meg a képzés tananyagat, a képzésben
résztvevok korét. A szakteriiletek €s az lgazgatosdgok a javaslataikat minden év december
15-ig terjesztik fel a Human Szolgélathoz.

A javaslatok alapjan az Eves Kiképzési Tervet a Human Szolgalat allitja ossze és terjeszti
januar 25-ig - a szakteriiletekkel tortént pontositast kovetéen — a BM OKF Foigazgatojahoz
jovahagyasra.

a) A kozponti tanfolyamok, tovabbképzések formaja lehet:
aa) Kozpontositott,
ab) Kihelyezett,
ac) Tavoktatasos rendszerti (pl. e-learning),
ad) Onképzés keretében,
ae) Kombinalt.

2) A kozponti tanfolyamok megszervezése

A kozponti tanfolyamokkal kapcsolatos szervezési feladatokat alapvetden a Humén Szolgalat
az érintett szakteriilet bevonasaval végzi, a képzés koltségeit a BM OKF szakteriiletei éves
koltségvetésiikben tervezik és biztositjak. A szakteriilet a képzéssel kapcsolatos relevans
tényt, valtozast annak bekovetkeztét haladéktalanul jelezni koteles a Human Szolgalatnak.

a) A Human Szolgalat és a képzés végrehajtasaban érintett szakteriilet feladatai a képzés
megszervezese soran:

aa) A szakteriilet bevonasaval elkésziti a képzési program tervezetét, elvégzi a
programban sziikséges pontositdsokat, egyeztetéseket, és a végleges programot a
képzés megkezdése eldtt legkésdbb 10 nappal jovahagyasra jogosulthoz felterjeszti.

ab) A BM OKF GEK illetékes szervezetétdl megrendeli, el6készitteti az oktatas
helyszinét, valamint az oktatastechnikai eszkdzoket.

ac) Elvégzi a képzésben résztvevok értesitését, tajékoztatasat a képzéssel és ellatassal
kapcsolatosan.

ad) A szakteriilet bevonasaval el6késziti a képzés dokumentalasahoz sziikséges
okmanyokat, a jelenléti iveket, a szamonkérési anyagokat.

ae) A képzés kezdete el6tt meggy6zodik a helyszin és az oktatas feltételeinek
meglétérdl, hianyossag esetén azonnal intézkedik azok potlasara.

af) A képzés menetét az oktatas helyszinén figyelemmel kiséri.

ag) A képzés zarasakor ellendrzi a képzési okmanyok, oktatasi napld eldiras szerinti
vezetését, jelenléti ivek meglétét.



ah) A képzést kovetéen a szakteriilet bevonasaval elvégzi az Osszesitéseket, rovid
értekelést végez a tanfolyammal kapcsolatban, eleget tesz a jelentési
kotelezettségének, az iratkezelési szabalyok szerint tarolja a képzés soran
keletkezett iratokat.

b) A szakteriiletek feladatai a képzés megszervezése soran:

ba) Az Eves Kiképzési Tervben rogzitett tanfolyamok, tovabbképzések esetében, a
szakteriilet vezetdje az Eves Kiképzési Tervben meghatarozott idépont elstt 30
nappal megkiildi a Human Szolgalat részére a pontositott képzési igényt. Az igény
tartalmazza a képzésben résztvevok korét, a képzés iddtartamat, a képzés javasolt
helyszinét, a témakorok javaslatait, valamint a koltségtéritésre vonatkozod
nyilatkozatot. A Human Szolgalat altal Osszeallitott tematikat a szaktertilet
ismételten pontositja meghatdrozva az egyes témakhoz tartozo eldadokat. Az
eléado, vagy az adott szakteriilet leadja a Human Szolgalat felé pontosan a
sziikséges oktatastechnikai eszkozoket.

3) Az értékelés

28. A képzés fontos fazisa a képzésben résztvevok értékelése. Az értékelés célja meggydzddni
arrol, hogy a képzésben résztvevok vonatkozasaban, a képzési program milyen mértékben
érte el a kitlizott célt.

29.

30.

a)

A képzés soran az alabbi fobb szamonkérési formak alkalmazhatok:

aa) Szobeli vizsga,

ab) Irasbeli vizsga,

ac) Egyéni, vagy csoportos értékelés,
ad) Komplex, kombinalt értékelés,
ae) Online értékelés.

Az értékelés eredményét az oktatasi naploban, vagy a képzés alapjaul szolgdldé okmanyban
rogziteni kell. Amennyiben értékelési lapok keriilnek kiallitdsra, akkor ezek eredeti
példanyat, vagy masolatat kell csatolni.

4) Nemzetkozi képzések

Nemzetkozi szakmai képzések, szakmai gyakorlatok, felhivasra, megkeresésre

a)
b)

c)

d)

A képzési megkeresést a BM OKF oktatasi szakteriilete veszi nyilvantartasba.

A megkeresés szakteriileti ismertetése eldtt tisztazni kell, hogy a képzésben vald
részvételhez valutakeret all-e rendelkezésre.

A megkeresés szakteriileti ismertetését kovetden a szakteriilet vezetdje jeloli ki a
képzésében résztvevd személyt, allomanyt.

A képzésben résztvevd jelentkeztetését ez alapjan kell végrehajtani a megkeresd képzd
szerv iranyaba.

A képzésben résztvevd (vezetd) a képzés befejezését kovetden az 1uti jelentés egy
példanyat a Human Szolgalatnak is megkiildi.



31. Nemzetkozi képzés sajat kezdeményezésre

a)

b)

9)

h)

A Nemzetk6zi képzésben vald részvételi kérelmet parancsnoki zaradékkal ellatva a
Humén Szolgalat vezetdjén keresztiil kell felterjeszteni a féigazgatohoz.

Foigazgatoi engedélyezést kovetden torténhet a tanulmanyi, vagy Osztondijszerzodés
megkotése.

A képzésben résztvevo, a képzés egyes szakaszainak lezarasakor a képzés fobb tartalmi
elemeirdl készitsen jelentést a szakasz lezarasat kovetd 30 napon beliil és kiildje meg a
Humén Szolgalatnak.

A kilfoldi szervezet megkeresése alapjan a kdzponti, illetve teriileti szakmai szerv
vezetdje nyilatkozik a fogadasrol és 0sszeallit egy szakmai programot.

Fogadasi hajlandosag esetén az oktatasi szakteriilet a Nemzetkozi Osztaly utjan
megkiildi a fogado nyilatkozatot, a szakmai programot a kiilfoldi szervezetnek.

A szakmai program végrehajtasat kovetden a fogadd szerv rovid jelentést készit a
végrehajtasrol.

Kiilfoldi szervezet munkatarsanak egyéni megkeresése alapjan a fogadasi hajlandésagot
a kiilfoldi szervezeten keresztiil kell eljuttatni az érintetthez.

A fogadd szervezet vezetdje a fogadas idOtartama alatt felelds titok és adatvédelmi
szabalyok betartatasaért.

Nem kiilfoldi szervezet tagjanak megkeresése (tovabbiakban: kérelmezd) esetén a
képzésben, gyakorlatban valo részvételi kérelemhez mellékelni kell a kiilfoldi oktatési
intézmény igazoldsat, valamint a tanulmdnyozandé kérdéseket, a gyakorlat sordn
elérendd célokat. A szakteriilet vezetdje készitteti el a szakmai programot. A szakmai
program tartalmazza tobbek kozott a mentor kijelolését, azon objektumokat,
l1étesitményeket, melyekbe a kérelmezd beléphet, a megismerheté adatok korét. A
kérelmezdnek a hazdja szerinti ,,erkdlcsi bizonyitvanyt” kell a képzés megkezdéséig az
OKEF oktatasi szakteriiletére eljuttatni. Az igazolas bemutatasaig a képzés nem kezdheto
meg.

32. A képzés befejezését kovetden a mentor a képzéssel kapcsolatosan jelentést készit az oktatasi
szakteriilet részére.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

IIl. FEJEZET o ,
SZAKTERULETI TANFOLYAMOK, TOVABBKEPZESEK TERVEZESE,
MEGSZERVEZESE, A SZAMONKERESEK FORMALI

1) Orszagos Fofeliigyeloi tovabbképzés

A tanfolyamok, tovabbképzések alapja a foigazgatoi intézkedések, parancsok, orszagos
fofeliigyelok allasfoglaldsai, valamint az elmult id6északok eseményeinek elemzésébdl levont
tanulsagok.

A tovabbképzések elrendeldje a KSZ alapjan a BM OKF Foéigazgatoja, a tovabbképzés
szervezéséért felelds foosztalyt a szakteriileti féfeliigyeld jelen KSZ-ben hatarozza meg.

A szervezési feladatok soran el kell késziteni:
a) az litemtervet,
b) akiértesito leveleket,
c) azel6adok felkérését,
d) aterem biztositasat.

A tovabbképzés iitemtervét a szakteriileti Fofeliigyeld hagyja jova. Az Eves Kiképzési
Tervben kell a szakteriileti Fofeliigyeloknek meghatarozni az aktudlis feladatok alapjan a
tovabbképzések:

a) targyat,

b) a helyszin megnevezését,

C) atovabbképzés idopontjat,

d) arésztvevok létszamat,

e) a tervezett koltséget,

f) afelelOs szervezot.

A tovabbképzeések tanulmanyi pont kotelesek. A tanulmanyi pontok meghatarozasara jelen
KSZ az iranyadé.

Az Eves Kiképzési Tervtdl eltérd tovabbképzéseket a BM OKF Fdigazgatdjanak kiilon
engedélyével lehet megtartani.

2) Igazgatésagok altal szervezett tovabbképzés

A tanfolyamok, tovabbképzések alapja a kdzponti €s az orszagos szakteriileti tovabbképzések
tartalmanak teriileti alkalmazédsa, valamint a foigazgatdi intézkedések, parancsok, orszagos
fofelligyelok allasfoglaldsai, megyei igazgatoi intézkedések altal meghatarozott feladatok,
tovabba az iranyitassal, ellendrzéssel kapcsolatos tapasztalatok.

A tovabbképzések elrendeléje a KSZ alapjan a megyei és fovarosi katasztrofavédelmi
igazgatd (tovabbiakban: igazgatd). Az igazgatd tovabbi, a KSZ-ben nem meghatarozott

tovabbképzéseket is elrendelhet.

A tovabbképzés szervezéséért felelds fofelligyeldt az igazgatd jeloli ki, litemtervét az
igazgatd hagyja jova.
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

A szervezési feladatok soran el kell késziteni:
a) az ltemtervet,
b) a kiértesit6 leveleket,
C) az eldadok felkérését,
d) aterem biztositasat.

Az Igazgatosagok Eves Kiképzési Tervében kell meghatérozni:
a) az aktualis feladatok alapjan a tovabbképzések targyat,
b) a helyszin megnevezését,
C) atovabbképzés idépontjat,
d) arésztvevok létszamat,
e) atervezett koltséget,
f) afelelds szervezot.

A tovabbképzések tanulményi pont kotelesek. A tanulmanyi pontok meghatirozéaséra jelen
KSZ az iranyadd. Az Eves Kiképzési Tervtdl eltérd tovabbképzéseket az igazgatd kiilon
engedélyével lehet megtartani. A tovabbképzések soran szdmonkérést a tovabbképzés
elrendeldje hatarozza meg.

3) Kirendeltségek altal szervezett tovabbképzések

A tanfolyamok, tovabbképzések alapja a kozponti, az orszagos és a teriileti szakteriileti
tovabbképzések tartalmanak helyi alkalmazasa, valamint a fOigazgatoi intézkedések,
parancsok, orszagos fofeliigyelok allasfoglaldsai, megyei igazgatdi intézkedések altal
meghatarozott feladatok, tovabba az iranyitassal, ellenérzéssel kapcsolatos tapasztalatok.

A tovabbképzések eclrendeléje a KSZ alapjan a Kirendeltség vezetdje (tovabbiakban:
kirendeltség-vezetd). Az igazgatd tovabbi, a KSZ-ben nem meghatarozott tovabbképzéseket
is elrendelhet.

A tovabbképzés szervezéséért felelos feliigyeldt a kirendeltség-vezetd jeloli ki, a
tovabbképzés litemtervét a kirendeltség-vezetd hagyja jova.

A szervezési feladatok sordn el kell késziteni
a) az litemtervet
b) akiértesito leveleket
C) azelbadok felkérését
d) a terem biztositasat.

e) A Kirendeltség Eves Kiképzési Tervében kell meghatarozni
ea) az aktualis feladatok alapjan a tovabbképzések targyat,
eb) a helyszin megnevezését,
ec) a tovabbképzés idopontjat
ed) a résztvevok 1étszamat
ee) a tervezett koltséget
ef) a felel6s szervezot.

A tovabbképzések tanulményi pont kotelesek. A tanulmanyi pontok meghatirozésara jelen
KSZ az iranyad6. Az Eves Kiképzési Tervtdl eltéré tovabbképzéseket az igazgatd kiilon
engedélyével lehet megtartani. A tovabbképzések soran szamonkérést a tovabbképzés
elrendeldje hatarozza meg.
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4) Orszagos Tiizoltosagi Fofeliigyeloség hataskorébe tartozo tovabbképzések
50. Tuzoltosagi Fofeliigyeldség altal szervezett tovabbképzések

a) Tuzoltdsagi szakteriilet tovabbképzése:
aa) Célja a szakteriiletek iranyitasat szolgald szabalyozok ismerete, egységes
értelmezése, az egységes gyakorlat kialakitasa és a tanulsagos esetek feldolgozasa.

ab) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében kerill megszervezésre.
ac) A képzésen résztvevo allomany:

- Tuzoltoésagi Feliigyelok

- KMSZ

- Tlzvizsgalok

- HTP parancsnokok

- HTP szolgalatparancsnokok

- HTP rajparancsnokok

- OTP parancsnokok

- OTP rajparancsnokok

b) Megel6zési szakteriilet tovabbképzése:
ba) Célja a szakteriiletek iranyitasat szolgald szabalyozok ismerete, egységes
értelmezése, és az egységes gyakorlat kialakitasa, valamint konzultacio.
bb) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
bc) A képzésen résztvevo allomany:
- Kirendeltségek Hatdséagi osztalyvezetoi
- Kirendeltségek Hatdsagi osztalyanak alloméanya

c) Tulzvizsgalok tovabbképzése:
ca) Célja a szakteriiletek iranyitasat szolgalé szabalyozOk ismerete, egységes
értelmezése, és az egységes gyakorlat kialakitasa, valamint konzultacio.
ch) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
cc) A képzésen résztvevo allomany:
- Megyei tlizvizsgalo
- Kirendeltségek Tlzoltosagi Feliigyeloi

51. Tizoltosagi Fofeliigyelok tovabbképzése
a) Célja a szakteriilet szabalyozoinak valtozasa, az elmult félév alapjan a szakteriilet
iranyitasaval, felligyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése, valamint az ehhez
fiiz6do feladatok és az egységes értelmezés, gyakorlat kialakitasa.
b) Evente két alkalommal (félévente) 2 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
C) A szervezésért a Tiizoltosagi Foosztaly vezetdje a felelds.

52. Kirendeltségek (tovabbiakban: Kirendeltség) vezetdinek tovabbképzése:

a) Célja a szakteriilet szabalyozoinak valtozasa, a szakterillet iranyitasaval és
feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése és az ehhez fiiz6d6 feladatok
meghatarozasa, az egységes értelmezés €s gyakorlat kialakitasa.

b) Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.

C) A szervezésért a mentd tlizvédelem esetében a Tiizoltosagi Foosztaly vezetbje, a
hatésagi témakorben a Tlizvédelmi Féosztaly vezetdje.
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53.

54.

55.

56.

57,

58.

59.

Thzoltésagi feliigyelok tovabbképzése:

a) Célja a szakteriilet szabalyozoinak valtozasa, a szakteriilet iranyitasaval ¢és
feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése és az ehhez fiiz6d6 feladatok
meghatdrozasa, az egységes értelmezés és gyakorlat kialakitasa.

b) Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre, a szervezésért
a Tlzoltésagi Foosztaly vezetdje a felelds.

Hivatasos tlizoltosdgok parancsnokainak tovabbképzése:
a) Célja a szakteriileti szabalyzok egységes értelmezése, valamint az elmult idészak
tanulsagos kareseteinek feldolgozasa €s a gyakorlati tapasztalatok elemzése.
b) Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre, a szervezésért
a Tlzoltosagi Foosztaly vezetdje a felelOs.

Létesitményi €s Onkormanyzati tlizoltésagok parancsnokainak tovabbképzése:
a) Célja a szakteriileti szabalyzok egységes értelmezése, valamint az elmult idészak
tanulsagos kareseteinek feldolgozasa €s a gyakorlati tapasztalatok elemzése.
b) Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre, a szervezésért
a Tlzoltosagi Foosztaly vezetdje a felelds.

Tlizoltosagi szakteriilet (Megel6zési szakteriilet) tovabbképzése:

a) Célja a megel6zési szakismeretek, a tiizvédelmi elbirasok, valamint az altalanos
hasznalati szabalyok ismeretanyagéanak szinten tartasa, a valtozasok ismertetése. Evente
két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre

b) A képzésen résztvevo allomany:
ba) Kirendeltség kijel6lt allomanya

Tlizvizsgalok tovabbképzése:

a) Célja az egységes értelmezés, és végrehajtasi gyakorlat kialakitasa a tlizvizsgalat terén,
valamint a szakmai tapasztalatok atadasa, és a konzultacio.

b) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre. A
szervezésért a Tlizoltosagi Féosztaly vezetdje (2012.03.31-ig) a felelds. 2012.04.01-t61
a Tlzvizsgalati ¢s Beavatkozas-elemzési Féosztaly vezetdje.

C) A képzésen résztvevo allomany:
ca) Megyei Tiizoltosagi Fofeliigyelok
cb) Megyei Tilizvizsgalok
cc) Tizoltosagi Feliigyelok

Thzvédelmi szakértok, tervezdk tovabbképzeése:
a) Célja a wvaltozd jogszabalyi kornyezet gyakorlati alkalmazasahoz torténd
segitségnyujtas és konzultacio.
b) Evente négy alkalommal (negyedévente) 1 napos képzés keretében Kkeriil
megszervezesre, a szervezeésért a Tlizvédelmi Féosztaly vezetdje a felelds, a képzésen a
Tlizvédelmi szakértdk vesznek részt.

Megeldzési szakteriilet integralt tovabbképzése:

a) Célja a szakteriileti hatésagi munka hatékony végzéséhez sziikséges ismerctanyag
elsajatitasa, a gyakorlatban felmeriilé problémakrol rendszeres konzultacid, egységes
hatosagi gyakorlat kialakitdsa.

b) A szervezésért a Tizvédelmi FGosztaly vezetdje a felelds.
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60. Mentésbe bevonhatd Egyiittmiikodési Megéllapodassal (tovabbiakban: EMU) rendelkezd
Szervezetekkel (tovabbiakban: kdzremiik6dd szerv) kozosen tartandd képzés

61.

62.

63.

a)

b)

Célja az EMU-vel rendelkezd szervezetek miikddésének megismerése, valamint a
karelharitas soran a hatékony egyiittmiikodés kidolgozédsa és a specidlis ismeretek
elsajatitasa.

Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre, a szervezésért
a Tlzoltésagi Foosztily vezetdje a felelds. A képzés helyszinét a kozremiikodo
szervvel kell egyeztetni.

A képzésen résztvevo allomany:

ca) Megyei Tlizoltosagi Fofeliigyelok
cb) Tlzoltosagi Feliigyelok

cc) HTP parancsnokok

cd) HTP szolgalatparancsnokok

ce) OTP parancsnokok

cf) OTP rajparancsnokok.

Az Igazgatosagok hatosagi osztalyvezetdi részére évente 2 alkalommal 1 napos (félévente)
képzés keretében keriil megszervezésre.

A Kirendeltségek hatdsagi osztalyvezetdinek évente 4 alkalommal 1 napos (negyedévente)
képzés keretében keriil megszervezésre

5) Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyel6ség hataskorébe tartozo tovabbképzések

Megyei (févarosi) védelmi bizottsag titkarok és titkarhelyettesek tovabbképzése

a)

b)

A tovabbképzés a Beliigyminisztérium (valamint a Honvédelmi Minisztérium igénye
esettn a HM) alarendeltségébe tartozd, a megyei védelmi bizottsdgok titkari és
titkarhelyettesi beosztasaban foglalkoztatott 4llomany szakmai tovabbképzését
biztositja. A tovabbképzés szakmai végzettséget nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:

ba) katasztrofavédelmi szakteriileten szerzett végzettség,

bb) katasztrofavédelmi tiszti beosztasbol torténd vezénylés,

bc) (vagy Honvédelmi Minisztérium Védelmi Hivatal altal torténd delegalas,)
bd) védelmi igazgatas honvédelmi és katasztrofavédelmi aspektusainak ismerete.

A tovabbkeépzés fObb témakorei:

ca) a védelmi igazgatas rendszere killonds tekintettel a katasztrofavédelmi és
honvédelmi szempontokra,

cb) a kormanyzati koordinacios szerv és munkaszerveinek miikodése,

cc) a megyei és helyi védelmi bizottsagok mitkddése,

cd) a nemzeti védekezés id6szakai,

ce) telepiilések katasztrofavédelmi besorolasa,

cf) veszélyelharitasi tervezés,

cg) lakossagvédelem,

ch) lakossagfelkészitési feladatrendszer,
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d)

ci) akatasztrofasegély és a katasztrofa-segitségnyujtas,

Cj) helyreallitasra és Gjjaépitésre vonatkozo ismeretek,

ck) koteles és onkéntes polgari védelmi szervezetek védekezésbe torténd bevonasa,
cl) onkéntes mentdszervezetek védekezésbe torténd bevonasa.

A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente egy alkalommal, egy napos felkészités formajaban, az
Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyeloség altal, sziikség szerinti kozremitkodok
bevonasaval keriil megszervezésre.

db) A tovabbképzést az Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyel6ség altal készitett
tovabbképzési terv és tematika alapjan a BM OKF f6igazgatdja rendeli el.

dc) A tovabbképzés a BM OKF kijelolt bazisan, az adott idoszak sajatos jellemzdinek
figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a tovabbképzést megeldzden Gsszedllitott
tovabbképzési terv és tematika szerint keriil végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésérdl igazolast kapnak. A tovabbképzés oktatasi tanulmanyi pont szerzését
nem teszi lehet6ve.

64. Kozponti allamigazgatési szervek szakértdinek tovabbképzése

a)

b)

d)

A tovabbképzés a kozponti allamigazgatasi szervek aldrendeltségébe tartozo, a
szakteriiletek részérél kijelolt védelmi igazgatdsi szakérték katasztrofavédelmi
tovabbképzését biztositja. A tovabbképzés szakmai végzettséget nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:

ba) kozponti allamigazgatasi szerv részérdl tett kijeldlés,

bb) sajat szakteriilet ismerete,

bc) védelmi igazgatas katasztrofavédelmi aspektusainak ismerete.

A tovabbképzés fobb témakorei:

ca) aktualis védelmi igazgatasi kérdések,

cb) jogszabalyi valtozasok bemutatasa,

cc) a védelmi igazgatds rendszere kiilonds tekintettel a Kkatasztrofavédelmi és
honvédelmi szempontokra,

cd) a kormanyzati koordinacids szerv és munkaszerveinek miikodése,

ce) a megyei és helyi védelmi bizottsagok miikddése,

cf) a nemzeti védekezés id6szakai,

CQ) agazati katasztrofavédelmi feladatok.

A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente egy alkalommal, egy napos felkészités formajaban, az
Orszagos Polgari Védelmi Foéfeliigyeldség altal, sziikség szerinti kdzremiikodok
bevonasaval keriil megszervezésre.

db) A tovabbképzést az Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyeloség altal készitett
tovabbképzési terv és tematika alapjan a BM OKF fdigazgatdja rendeli el.

dc) A tovabbképzés a BM OKF kijeldlt bazisan, az adott idészak sajatos jellemzdinek
figyelembe vétele alapjan, kozvetlenill a tovabbképzést megeldzden Gsszeallitott
tovabbképzési terv és tematika szerint keriil végrehajtasra

dd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésérol igazolast kapnak. A tovabbképzés tanulmanyi pont szerzését nem teszi
lehetove.
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65. RODOS - labor gyakorlati képzés

a) A gyakorlati képzés az E6tvos Lorant Tudomany Egyetem Természettudomanyi Kar
Kémiai Intézet BSc hallgatoi gyakorlati képzését biztositja a hallgatok tanorarendi
képzésének részként. A tovabbképzés szakmai végzettséget nem ad.

b) A gyakorlati képzésen valo részvétel feltételei:
ba) ELTE hallgatéi jogviszony,
bb) kapcsolodo BSc képzésben meghirdetett tantargy felvétele.

C) A gyakorlati képzés fébb témakdrei:
ca) a nuklearisbaleset-elharitas rendszerének atfogd ismertetése,
ch) a RODOS valods-idejii nuklearisbaleset-elharitasi dontéstamogatd rendszer elméleti
¢s gyakorlati bemutatésa.

d) A gyakorlati képzés tovabbképzés szervezésének rendje:
da) A gyakorlati képzés tovabbképzés évente 3 alkalommal, egy napos felkészités
formajaban, az Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyeldség Nuklearis Biztonsagi
Osztaly altal keriil megszervezésre.
db) A gyakorlati képzés a BM OKF Nuklearis Baleseti Informacios és Ertékeld
Kozpontban, képzési terv szerint keriil végrehajtasra.
dc) A gyakorlati képzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli. A gyakorlati
képzés tanulmanyi pont szerzését nem teszi lehetove.

66. Teriileti allamigazgatasi szervek szakértéinek tovabbképzése

e) A tovabbképzés a teriileti allamigazgatasi szervek alarendeltségébe tartozo, a
szakteriiletek részérél kijelolt védelmi igazgatasi szakérték katasztrofavédelmi
tovabbképzését biztositja. A tovabbképzés szakmai végzettséget nem ad.

f) A tovabbképzésen vald részvétel feltételei:
fa) teriileti allamigazgatasi szerv részérol tett kijelolés,
fb) sajat szakteriilet ismerete,
fc) védelmi igazgatas katasztrofavédelmi aspektusainak ismerete.

g) A tovabbképzés fébb témakorei:
ga) aktualis védelmi igazgatasi kérdések,
gb) jogszabalyi valtozasok bemutatasa,
gc) a védelmi igazgatds rendszere kiilonds tekintettel a Kkatasztrofavédelmi és
honvédelmi szempontokra,
gd) a kormanyzati koordinacios szerv és munkaszerveinek miikodése,
ge) a megyei és helyi védelmi bizottsagok miikddése,
gf) a nemzeti védekezés id6szakai,
gQ) agazati katasztrofavédelmi feladatok.
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h) A tovabbképzés szervezésének rendje:

ha) A tovabbképzés évente egy alkalommal, egy napos felkészités formajaban, az
Igazgatosagok altal, sziikség szerinti kozremikodoék bevonasaval —keriil
megszervezesre.

hb) A tovabbképzést a megyei polgari védelmi fofeliigyeldség altal készitett
tovabbképzési terv és tematika alapjan a megyei katasztrofavédelmi igazgatd
rendeli el.

hc) A tovabbképzés az lgazgatosagok altal kijeldlt helyszinen, az adott iddszak sajatos
jellemzdinek figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a tovabbképzést megeldzden
Osszeallitott tovabbképzési terv €s tematika szerint keriil végrehajtasra.

hd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésérdl igazolast kapnak. A tovabbképzés tanulmanyi pont szerzését nem teszi
lehetévé.

6) Orszagos Iparbiztonsagi Fofeliigyeloség hataskorébe tartozo tovabbképzések
67. Veszélyes iizemek szakteriiletet érintden

a) Iparbiztonsagi Féfeliigyelok tovabbképzése
aa) Célja a szakteriilet szabalyozodinak valtozasa, az elmult félév alapjan a szakteriilet
iranyitasaval, feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése, valamint az ehhez
fliz6d0 feladatok és az egységes értelmezés, gyakorlat kialakitasa.
ab) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében kerill megszervezésre.
ac) A szervezésért a Veszélyes Uzemek Fosztaly vezetdje a felelds.

b) Kirendeltségek vezetdinek tovabbképzése
ba) Célja a szakteriilet szabalyozodinak valtozasa, a szakteriilet iranyitasaval ¢és
feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése és az ehhez fiz6d6 feladatok
meghatarozasa, az egységes értelmezés és gyakorlat kialakitasa.
bb) Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
bc) A szervezésért a Veszélyes Uzemek Féosztaly vezetdije a felelds.

c) Kirendeltségek iparbiztonsagi feliigyelGinek tovabbképzése
ca) Célja a szakteriilet szabalyozoinak valtozésa, a szakteriilet iranyitasaval és
feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése és az ehhez fliz6d6 feladatok
meghatdrozasa, az egységes értelmezés és gyakorlat kialakitasa.
cb) Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre
cC) A szervezésért a Veszélyes Uzemek FSosztaly vezetdje a felelds.

d) KMSZ és KML vezet6inek és beosztott allomanyanak tovabbképzése
da) Célja az allomany ismereteinek bovitése a nuklearis baleset elharitas, a radiokémia,
valamint a sugarvédelmi szakteriiletet érintGen.
db) Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében kerill megszervezésre
dc) A szervezésért a Veszélyes Uzemek FSosztaly vezetdje a felelds.
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e) Kiegészitd képzés a Veszélyes Uzemek Foosztily 4llomanya, valamint az

Iparbiztonsagi Fofeliigyelok részére

ea) Célja az allomany ismereteinek bévitése a veszélyforras-elemzés modszerei; a
kémiai biztonsag; a vegyipari — petrolkémiai technologiak, gépek, berendezések; a
térinformatika; a sugarbioldgia, radiokémia; a hulladékgazdalkodas; a
kornyezetvédelem szakteriileteket érintden.

eb) Evente 2 alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre kiilsé eléadok
bevonasaval

ec) A szervezésért a Veszélyes Uzemek Fdosztaly vezetdje a felelds.

f) Hatosagi Osztalyok vezetdinek tovabbképzése
fa) Célja a szakteriileti hatosagi munka hatékony végzéséhez sziikséges ismeretanyag
elsajatitasa, a gyakorlatban felmeriilé problémakrol rendszeres konzultacio,
egységes hatosagi gyakorlat kialakitasa.
fb) A szervezésért a Veszélyes Uzemek Foosztaly vezetdje a felelds.
fc) Az Igazgatosagok hatosagi osztalyvezet6i részére évente két alkalommal (félévente)
1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.

g) A veszélyes lizemek szakteriilettel foglalkozo szakreferensek képzése
ga) Célja a szaktertiletet érint6 hatalyos szabalyozok megismertetése és elsajatittatasa; a
félév alapjan a szakteriilet irdnyitasaval, feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok
elemzése; a szakteriilethez kapcsolddd feladatok egységes értelmezésének és
egységes feladat-végrehajtasanak kialakitésa.
gb) Evente egy alkalommal legalabb 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
gC) A szervezésért a Veszélyes Uzemek Féosztaly vezetdje felelds.

h) Kiegészitd képzés az Iparbiztonsagi Fofeliigyeldk részére
ha) Célja az allomany ismereteinek bévitése az iparbiztonsagi nyilvantarto- ¢és
adatkezeld szoftver hasznalataval kapcsolatban.
hb) Evente 1 alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre
hc) A szervezésért a Veszélyes Uzemek Féosztaly vezetdije a felelds.

1) Kiegészit6 képzés az Iparbiztonsagi Féfelligyelok részére
ia) Célja az allomany ismereteinek bdvitése kovetkezmény- és kockazatelemzo
szoftverek hasznalataval kapcsolatban.
ib) Evente 1 alkalommal 2 napos képzés keretében keriil megszervezésre
ic) A szervezésért a Veszélyes Uzemek Fosztaly vezetdje a felelds.

68. Veszélyes aru szallitas szakteriiletet érintéen

a) Iparbiztonsagi Fofeliigyelok tovabbképzése
aa) Célja a szakteriilet szabalyozoinak valtozasa, az elmult félév alapjan a szakteriilet
iranyitasaval, feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése, valamint az ehhez
fiiz6do feladatok és az egységes értelmezés, gyakorlat kialakitasa.
ab) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
ac) A szervezésért a Veszélyes Szallitmanyok Foosztaly vezetdje a felelds.
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b)

d)

Kirendeltségek vezetdinek tovabbképzése

ba) Célja a szakteriilet szabalyozdinak valtozasa, a szakteriilet iranyitasaval ¢&s
feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése €s az ehhez fiiz6dé feladatok
meghatdrozasa, az egységes értelmezés és gyakorlat kialakitasa.

bb) Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.

bc) A szervezésért a Veszélyes Szallitmanyok Féosztaly vezetdje a felelds.

Kirendeltségek iparbiztonsagi feliigyeldinek tovabbképzése

ca) Célja a szakteriilet szabalyozodinak valtozasa, a szakteriilet iranyitasaval ¢és
feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése €s az ehhez fiiz6dé feladatok
meghatdrozasa, az egységes értelmezés és gyakorlat kialakitasa.

cb) Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre

cC) A szervezésért a Veszélyes Szallitmanyok Foosztaly vezetdje a felelds.

Veszélyes aru szallitasi szakreferensek tovabbképzése

da) Célja az egységes értelmezés, és végrehajtasi gyakorlat kialakitasa a veszélyes aru
szallitasok ellenérzése terén, valamint a szakmai tapasztalatok ataddsa ¢és a
konzultacio.

db) Evente egy alkalommal 3 napos képzés keretében keriil megszervezésre.

dc) A szervezésért a Veszélyes Szallitmanyok Foosztaly vezetdje a felelds.

dd) A képzésen a megyei veszélyes aru szallitasi szakreferensek vesznek részt.

Hatosagi Osztalyok vezetdinek tovabbképzése

ea) Célja a szakteriileti hatosagi munka hatékony végzéséhez sziikséges ismeretanyag
elsajatitasa, a gyakorlatban felmeriild6 problémakrdl rendszeres konzultacio,
egységes hatosagi gyakorlat kialakitasa.

eb) A szervezésért a Veszélyes Szallitmanyok Foosztaly vezetdje a felelds.

ec) Az Igazgatosagok hatdsagi osztalyvezet6i részére évente két alkalommal (félévente)
1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.

»Veszélyes aru ligyintézd” (ADR) képzés

fa) Célja a veszélyes aruk koziti szallitasanak ellendrzéséhez, illetve a tovabbi hatosagi
tevékenység ellatdsahoz sziikséges, szakismeretek elsajatitdsa, a vonatkozo
féigazgatol intézkedésben meghatarozott OKJ-s képesités megszerzésével. A
képzést jogszabaly szerint akkreditalt képzo szerv végezheti.

fb) A szervezésért a Human Szolgalat Oktatasigazgatasi és Kiképzési Foosztaly
vezetOje a felelds, kozremiikodik a Veszélyes Szallitmanyok FOosztaly.

fc) A feladatellataisban érintett — ¢és a vonatkozd foigazgatdi intézkedésben
meghatéarozott ,,Veszélyes aru iigyintézd” OKJ-s képesitéssel még nem rendelkezd
— orszagos, teriileti, illetve helyi szintli ellendri, illetve hatdsagi allomanybol,
lgazgatosdgonként minimum egy fO részére, évente egy alkalommal a képzd szerv
altal meghatarozott idéintervallumban (legalabb 7 napos képzés + 1 nap vizsga
keretében) keriil megszervezésre. A bemeneti- €s vizsgakovetelményeket az
Orszagos Képzési Jegyz¢ék tartalmazza.
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g) Veszélyes aru tigyintéz6” vasuti (RID/SZMGSZ) kiegészitd képzés

ga) Célja a veszélyes aruk vasuti szallitasanak ellenérzéséhez, illetve a tovabbi hatosagi
tevékenység ellatasdhoz sziikséges szakismeretek elsajatitdsa, a vonatkozd
féigazgatoi intézkedésben meghatarozott ,,Veszélyes aru iigyintéz6” OKJ-S
képesitéssel rendelkez0, a feladatellatasban érintett allomany kiegészitd képzésével.

gb) A szervezésért a Human Szolgalat Oktatasigazgatasi ¢és Kiképzési Foosztaly
vezetdje a felelds, kozremiikddik a Veszélyes Szallitmanyok Féosztaly.

gc) A vonatkozo fdigazgatdi intézkedésben meghatarozott ,,Veszélyes aru ligyintéz6”
OKJ-s képesitéssel rendelkezd, a feladatellatdsban érintett orszagos, teriileti, és
helyi szintli ellendri, illetve hatosagi allomanybol, Igazgatosagonként minimum egy
f6 részére, évente egy alkalommal a képzéd szerv altal meghatdrozott
id6intervallumban (de legaldbb 3 napos képzés + 1 nap vizsga keretében) kertil
Megszervezesre.

h) Veszélyes aru ligyintéz6” vizi (ADN) kiegészité képzés

ha) Célja a veszélyes aruk vizi szallitasanak ellenérzéséhez, illetve a tovabbi hatosagi
tevékenység ellatdsdhoz sziikséges szakismeretek elsajatitasa, a vonatkozd
féigazgatol intézkedésben meghatarozott ,,Veszélyes aru iligyintéz6” OKIJ-s
képesitéssel rendelkezo, a feladatellatasban érintett allomany kiegészitd képzésével.

hb) A szervezésért a Human Szolgalat Oktatasigazgatasi és Kiképzési Fdosztaly
vezetdje a felelds, kozremlikddik a Veszélyes Szallitmanyok Foosztaly.

hc) A vonatkoz6 féigazgatdi intézkedésben meghatarozott ,,Veszélyes aru ligyintéz6”
OKJ-s képesitéssel rendelkezd, a feladatellatasban érintett orszagos, teriileti, €s
helyi szintli ellendri, illetve hatdsagi dlloméanybol, lgazgatosdgonként minimum egy
f6 részére, évente egy alkalommal a képzé szerv altal meghatdrozott
idGintervallumban (de legalabb 3 napos képzés + 1 nap vizsga keretében) kertil
megszervezesre.

1) ,,Veszélyes aru ligyintéz6” 1égi (ICAO) kiegészitd képzés

ia) Célja a veszélyes aruk vizi szallitasanak ellendrzéséhez, illetve a tovabbi hatosagi
tevékenység ellatasdhoz sziikséges szakismeretek elsajatitdsa, a vonatkozé
féigazgatol intézkedésben meghatarozott ,,Veszélyes aru iigyintéz6” OKIJ-s
képesitéssel rendelkezd, a feladatellatasban érintett allomany kiegészitd képzésével.

ib) A szervezésért a Human Szolgalat Oktatasigazgatasi és Kiképzési Foosztaly
vezetdje a felelds, kozremiikodik a Veszélyes Szallitmanyok Fdosztaly.

ic) A vonatkoz6 féigazgatoi intézkedésben meghatarozott ,,Veszélyes aru tigyintéz6”
OKJ-s képesitéssel rendelkezd, a feladatellatdsban érintett orszagos, teriileti, és
helyi szintii ellendri, illetve hatosagi dllomanybol, 1gazgatdsdgonként minimum egy
f6 részére, ¢évente egy alkalommal a képzd szerv daltal meghatarozott
iddintervallumban (de legalabb 3 napos képzés + 1 nap vizsga keretében) keriil
megszervezesre.

69. Kiritikus infrastruktira védelem szakteriletet érintden

a) Kiritikus infrastruktira védelemmel foglalkoz6 szakreferensek képzése

aa) Célja a szaktertiletet érintd hatalyos szabalyozok megismertetése és elsajatittatasa; a
félév alapjan a szakteriilet iranyitasaval, feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok
elemzése; a szakteriilethez kapcsolédd feladatok egységes értelmezésének és
egyseges feladat-végrehajtasanak kialakitasa.

ab) Evente két alkalommal (félévente) legalabb 1 napos képzés keretében keriil
megszervezesre.

ac) A szervezésért a Kritikus Infrastruktira Koordinacids Féosztaly vezetdje felelds.
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b) Iparbiztonsagi Fofeliigyelok tovabbképzése

ba) Célja a szakteriiletet érintd hatalyos szabalyozok megismertetése €s elsajatittatasa; a
félév alapjan a szakteriilet iranyitasaval, feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok
elemzése; a szakteriilethez kapcsolédd feladatok egységes értelmezésének és
egyseéges feladat-végrehajtasanak kialakitasa.

bb) Evente két alkalommal (félévente) legaldbb 1 napos képzés keretében keriil
megszervezesre.

bc) A szervezésért a Kritikus Infrastruktira Koordinacids Fosztaly vezetdje felelds.

¢) Kirendeltségek vezetdinek tovabbképzése:

ca) Célja a szakteriiletet érinté hatalyos szabalyozok megismertetése és elsajatittatasa; a
félév alapjan a szakteriilet iranyitasaval, feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok
elemzése; a szakteriilethez kapcsolodd feladatok egységes értelmezésének és
egyseéges feladat-végrehajtasanak kialakitasa.

ch) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.

cC) A szervezésért az Orszagos Iparbiztonsagi Fofeliigyeloség Kritikus Infrastruktara
Koordinacios Féosztaly vezetdje felelds.

70. Megyei/Févarosi Iparbiztonsagi Fofeliigyeldség altal szervezett tovabbképzések

a) Veszélyes lizemek szakteriiletet érintden:
aa) Célja a szakteriiletre vonatkozo szabalyozok ismerete, egységes értelmezése, és az
egységes gyakorlat kialakitasa, valamint konzultacio.
ab) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
ac) A képzésért felels(ek): Megyei/Fovarosi Iparbiztonsagi Fofeliigyelok.
ad) A képzésen résztvevo allomany:
- Igazgatosagok Iparbiztonsagi Fofeliigyeloségének alloméanya
- Igazgatosagok Katasztrofavédelmi Miiveleti Szolgalatanak allomanya
- Igazgatosagok Katasztrofavédelmi Mobil Laborjanak dlloméanya
- Igazgatosagok Hatdsagi osztalyvezetdi
- Igazgatosagok Hatdsagi Osztalyanak érintett allomanya
- Kirendeltségek Iparbiztonsagi Feliigyel6i
- Kirendeltségek Hatdsagi osztalyvezetdi
- Kirendeltségek Hatdsagi osztalyanak érintett allomanya

ae) A képzés tartalma kiterjed kiilonosen:

- A szakteriilet szabalyozodinak valtozasa, a szakteriilet irdnyitasaval &s
feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése és az ehhez f{iz6d6
feladatok meghatarozasa, az egységes értelmezés €s gyakorlat kialakitéasa,

- az lizemeltetdi biztonsagi dokumentacié elbirdlasahoz sziikséges
szoftverhasznalat, nyilvantartas-kezelésre és adatkezelés.
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b) Veszélyes aru szallitas szakteriiletet érintGen:

ba) Célja a szakteriiletre vonatkoz6 szabalyozok ismerete, egységes értelmezése, és az
egyseéges gyakorlat kialakitasa, valamint konzultacio.
bb) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében kerill megszervezésre.
bc) A képzésért felel6s(ek): Megyei/FOvarosi Iparbiztonsagi Fofeliigyelok.
bd) A képzésen résztvevo allomany:
- Igazgatosagok Iparbiztonsagi Fofeliigyeldségének allomanya
- Igazgatosagok Katasztrofavédelmi Miiveleti Szolgalatanak allomanya
- Igazgatosagok Katasztrofavédelmi Mobil Laborjanak allomanya
- Igazgatosagok Hatosagi osztalyvezetoi
- Igazgatosagok Hatdsagi osztalyanak érintett allomanya
- Kirendeltségek Iparbiztonsagi Felligyel6i
- Kirendeltségek Hatdsagi osztalyvezetdi
- Kirendeltségek Hatosagi osztalyanak érintett allomanya

be) A képzés tartalma kiterjed kiilondsen:

- a szakteriilet szabalyozoinak valtozdsa, a szakterlilet iranyitdsadval é&s
feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése ¢és az ehhez fiiz6dd
feladatok meghatarozasa, az egységes értelmezés és az egységes joggyakorlat
kialakitasa,

- az ellendrzések végrehajtasdhoz sziikséges szoftver hasznalata, nyilvantartas-
kezelése és adatbazis kezelés

Kritikus infrastruktira védelem szakteriiletet érintéen a megyei/févarosi Iparbiztonsagi

Fofeliigyelok kritikus infrastruktara védelemmel foglalkozo6 szakreferenseinek képzése

ca) Célja a szaktertiletet érint6 hatalyos szabalyozok megismertetése és elsajatittatasa; a
félév alapjan a szakteriilet irdnyitasaval, feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok
elemzése; a szakteriilethez kapcsolédd feladatok egységes értelmezésének és
egységes feladat-végrehajtasanak kialakitésa.

ch) Evente két alkalommal (félévente) legalabb 1 napos képzés keretében keriil
megszervezesre.

cc) A szervezésért az Igazgatsagok Iparbiztonsagi Fofeliigyeldje felel6s.

cd) A képzés helyszine: Igazgatdsag

ce) A képzés tartalma kiterjed kiilonosen:

- A rotéacids kikapcsolasi renddel, valamint az alapvetd ¢és Iétfontossagu
elektromos felhasznalok kijeldlési eljarasaval kapcsolatos hatosagi, feliigyeleti
¢s ellendrzési feladatokra vald jogi €és szakmai felkészitésre;

- A Marathon Terra rendszer alkalmazasara valo felkészitésre;

- A kritikus infrastruktira elemek azonositdsi €s kijelolési eljarasaban az
agazati és horizontalis kritériumok egységes jogértelmezésének kialakitasara;

- A kritikus infrastruktira elemek azonositasi és kijelolési eljarasa mint
hatdsagi eljaras végrehajtasara valo szakmai és jogi felkészitésre;

- A kozponti ¢és terlileti szintli kritikus infrastruktira védelmi gyakorlatok
végrehajtasanak részletszabalyaira;

- Az lzemeltetdi Dbiztonsagi dokumentacié elbirdldsahoz  sziikséges
szoftverhasznalatra, nyilvantartas-kezelésre és adatkezelésre;

- A kritikus infrastruktura védelemnek a védelmi igazgatisban betoltott
szerepere.
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71.

72,

73.

74.

75.

A Kirendeltség Iparbiztonsagi Felligyeldje altal szervezett tovabbképzések

a) Veszélyes lizemek szakteriiletet érintden:
aa) Veszélyes lizemi ligyintézok tovabbképzése
- (Célja a szakteriiletet érint6 hatalyos szabalyozok megismertetése, értelmezése
¢s elsajatittatasa.
- Evente 2 alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
- A szervezésért a Katasztrofavédelmi Kirendeltség Iparbiztonsagi Feliigyeldje
felelds.

ab) Kozbiztonsagi referensek tovabbképzése
- (Célja a szakteriiletet érint6 hatalyos szabalyozok megismertetése, értelmezése
¢s elsajatittatasa.
- Evente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
- A szervezésért a Kirendeltség Iparbiztonsagi Feliigyeldje felelds.

b) Veszélyes aru szallitas szakteriiletet érintden:
ba) A cégek veszélyes aru szallitasi biztonsagi tanacsaddinak tovabbképzése
- Célja a szakteriiletet érint6 hatalyos szabalyozok megismertetése, értelmezése
¢s elsajatittatasa.
- Evente 1 alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
- A szervezésért a Kirendeltség Iparbiztonsagi Feliigyeldje felelds.

bb) K6zbiztonsagi referensek tovabbképzése
- Célja a szakteriiletet érintd hatalyos szabalyozok megismertetése, értelmezése
¢s elsajatittatasa.
- Evente 2 alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
- A szervezésért a Kirendeltség Iparbiztonsagi Feliigyeldje felelds.

c) Kiritikus infrastruktira védelem szakteriiletet érinten:
ca) Kritikus infrastruktiraként kijelolt tizemek {izemi ligyintézéinek tovabbképzése
— Célja a szakteriiletet érint6 hatalyos szabalyozok megismertetése, értelmezése és
elsajatittatasa.
— Evente 2alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
— A szervezésért a Kirendeltség Iparbiztonsagi Feliigyeldje felelds.

cb) Kozbiztonsagi referensek tovabbképzése
— Célja a szakteriiletet érint hatalyos szabalyozok megismertetése, értelmezése €s
elsajatittatasa.

— Evente 2 alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
— A szervezésért a Kirendeltség Iparbiztonsagi Feliigyeldje felelds.

7) Kozponti Foiigyeleti Féosztaly hataskorébe tartozé tovabbképzések

A tanfolyamok, tovabbképzések alapja a féigazgatoi intézkedések, parancsok, valamint az
tigyeleti rendszer miikodése soran szerzett tapasztalatok elemzése.

A tovabbképzések elrendeldje a KSZ alapjan a BM OKF Féigazgato-helyettes.
A szervezési feladatok megegyeznek a KSZ-ben foglaltakkal.

A tovabbképzés tlitemtervét a Foigazgato-helyettes hagyja jova.
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76.

77.

78.

79.

Az Eves Kiképzési Tervben kell a Foiigyeleti Fdosztalyvezetének megadnia:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

az aktualis feladatok alapjan a tovabbképzések targyat,
a helyszin megnevezését,

a tovabbképzés idpontjat,

a résztvevok létszamat,

a tervezett koltséget,

a felelds szervezot.

A tovabbképzések tanulményi pont kotelesek. A tanulmanyi pontok meghatirozéséra jelen
KSZ az irdnyado.

Az Eves Kiképzési Tervtol eltérd tovabbképzéseket a BM OKF Foigazgatdjanak kiilon
engedélyével lehet megtartani.

Ugyeletes Féigazgatoi szolgalatot ellatok tovabbképzése:

a)

b)
c)
d)
e)

Célja a szolgalatot ellatd vezetdi kor legujabb informacidval valo ellatasa, a szolgalat
ellatashoz sziikséges ismeretek, tapasztalatok atadésa.

Negyedévente egy alkalommal 3 6rés képzési id6tartamban keriil megszervezésre.

A szervezésért a Foligyeleti Féosztaly vezetdje a felelds.

A képzés helyszine a BM OKF egyik targyaloja.

A képzésen részt vevo allomany:

ea) Ugyeletes Féigazgatoi szolgélatot ellatd vezetdk

80. A BM OKEF Fdiigyeleten szolgalatot ellatok tovabbképzése:

a)
b)
c)
d)
e)

Célja a vezeto foligyeletesek, foligyeletesek szakmai ismereteinek bovitése.
Negyedévente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre
A szervezésért a Foiigyeleti Foosztaly vezetdje a felelds

A képzés helyszinét a jovahagyott tematika szerint kell meghatarozni.

A képzésen résztvevo allomany:

ea) Foiigyeleti Foosztaly hivatali munkarendben szolgal6 allomanya

eb) Vezet6 Féiigyeletesek

ec) Foiigyeletesek

81. Megyei Fdiigyeleti Osztalyvezetok tovabbképzése:

a)

b)
c)

Célja a szakteriilet szabalyozoinak valtozasa, az elmult id0szak alapjan a szakteriilet
iranyitasaval, feliigyeletével kapcsolatos tapasztalatok elemzése, valamint az ehhez
fliz6do feladatok és az egységes értelmezés, gyakorlat kialakitasa.

Evente két alkalommal keriil megszervezésre.

A szervezésért a Foligyeleti Fdosztaly vezetdje a felelds.

82. Megyei Fdligyeletesek, miiveletiranyitok tovabbképzése:

a)

b)
c)

Célja a szakteriiletek iranyitasat szolgald szabalyozok ismerete, egységes értelmezése,
az egységes gyakorlat kialakitasa és a tanulsagos események feldolgozasa.
negyedévente egy alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre

a képzésen résztvevo allomany:

ca) Fougyeletesek

cb) Miveletiranyito tigyeletesek

cc) HTP hiradoiigyeletesek
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83. Katasztrofavédelmi Miiveleti Szolgalat tovabbképzése:

a) Célja az allomany felkészitése, tovabbképzése, valamint ismereteinek bovitése a
veszélyes lizemek hatosagi feliigyelete, a nuklearis baleset elharitas, a radiokémia,
valamint a sugarvédelmi szakteriilet feladataival kapcsolatosan.

b) Evente két alkalommal 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.

c) Aképzésen résztvevo allomany:
ca) KMSZ allomanya.

84. Katasztréfavédelmi Miiveleti Labor tovabbképzése:
a) Célja a szakteriiletek iranyitasat szolgald szabalyozok ismerete, egységes értelmezése,
¢€s az egységes gyakorlat kialakitasa, valamint konzultacio.
b) Evente két alkalommal (félévente) 1 napos képzés keretében keriil megszervezésre.
c) A képzésen résztvevo allomany:
ca) Katasztrofavédelmi Miiveleti Labor szolgalatba vezényelhet6 allomany.
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85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

IV. FEJEZET
TANULMANYI PONTRENDSZER MUKODTETESE

1) Tanulmanyi pontrendszer felépitése

Tanulményi tovabbképzési idészak 6t év. A tanulményi idészak kezdete az I. besorolasi
osztalyba torténd kinevezés idopontja, illetve a KSZ kiadasakor beosztasban 1évok esetében a
soron kovetkezd idészakos mindsités elvégzését kovetden kezdddo idészak. Az 6tévenkénti
tovabbképzési kotelezettség a szolgalati viszony fennallasaig tart.

A fo6iskolai vagy egyetemi végzettséget igényld beosztasokat, munkakoroket betoltd
hivatasos jogviszonyban allok kotelesek tanulmanyi ponttal bird tovabbképzéseken részt
venni, és a tovabbképzési id6szak alatt 120 tanulmanyi pontot 6sszegytijteni.

A tanulmanyi pontok gyiijtését elsdsorban az OKF Eves Kiképzési Tervében, az
Igazgatdsagok tovabbképzési tervében, valamint a Katasztrofavédelmi Oktatasi Kozpont
(tovabbiakban: KOK) altal tanulméanyi félévenként meghirdetett képzési-tovabbképzési
tajékoztatoban talalhato képzési formak biztositjak.

A tanulmanyi pont megszerzésének iddtartamaba nem szamit bele a sziilési szabadsagon,
illetmény nélkiili szabadsagon vagy tartds betegallomanyban t6ltott idoszak, valamint azon
1d6szak, amely alatt az érintett gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozasi segélyben
részesiil.

Egy év alatt az 5 évre eldirt teljes tanulmanyi pont értéknek maximum 50 %-a szerezhetd
meg, igy ennek megfelelden a személyi tanulmanyi pont nyilvantartasba évente maximum 60
tanulmanyi pont vezethetd be, a kovetkezd évre tanulményi pontot atvinni nem lehet.

2) Tanulmanyi pontok megallapitasa

Kozponti, teriileti, helyi szintli képzések esetében:

a) Kirendeltségszintii tovabbképzés: 3-5 pont,
b) Megyei szintii tovabbképzés: 5-10 pont,
c) OKEF szintli tovabbképzés: 10-25 pont,

d) A KOK altal szervezett képzések vonatkozasaban, tanfolyamonként Kertil
meghatarozasra a megszerezhet6 pont mértéke.

Orszagos, nemzetkozi szintli képzések esetében:
a) Szakmai, tudomanyos konferencian torténd részvétel: 12 pont,
b) Szakmai, tudomanyos nemzetkozi konferencian torténd részvétel: 15 pont.

Az el6adok részére a résztvevOk vonatkozasaban megallapitott ponton feliil 5 tanulmanyi
pontot kell még megallapitani.

A szakképzésben, felsdoktatasban a fentieken kiviil mas képzési formaban eldéadoi feladatot

vallalok esetében, a téma fontossaganak megfeleléen, egy témaban, tanfolyamonként évente
egy alkalommal 5-10 pont szamolhato el.

27



94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

104.

105.

3) Tovabbi szabalyok, rendelkezések

A fenti pontmeghatarozasok egy-két napos tovabbképzésen vald részvételre vonatkoznak,
ennél hosszabb idétartamnal ardnyosan novelhetd az adhatéd tanulmanyi pontok szama.

A vezet6k tovabbképzési pontjainak megallapitisa a Beliigyminisztérium Rendészeti
Vezetoképzo €s Kutatointézet altal a rendészeti vezetdi felkészitések résztvevoi szdmara
kiadott Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatban meghatarozottak figyelembevételével torténik.

Egyéb tovabbképzésekre a Human Szolgalatvezetd egyedileg allapit meg pontértéket

A KSZ alapjan tovabbképzésre nem kotelezettek:
a) A katasztrofavédelmi szakmai teriileten szerzett tudomanyos fokozattal rendelkezok,
b) aki az adott munkakor betoltéséhez sziikséges szakmai képzésben vesz részt (az adott
tovabbképzési idészakra vonatkozdan),
c) aki fels6fokt tanulmanyokat folytat (az adott tovabbképzési idGszakra vonatkozoan,
vagy idéaranyosan).

4) Tanulmanyi pontrendszer miikodtetése

A Human Szolgalat oktatési szakteriilete évente egy alkalommal a BM OKF Eves Kiképzési
Tervben végrehajtja a targyévre vonatkozd tervezett képzésekhez tanulmanyi pontok
rendelését.

A KOK igazgatoja altal felterjesztett terv alapjan a Humén Szolgalat oktatasi szakteriiletének
vezetdje évente két alkalommal tanulmanyi pontba sorolja a KOK altal szervezett
tovabbképzéseket, melynek eredményérdl a KOK igazgatoja a tovabbképzés meghirdetésével
egyidejiileg tajékoztatot ad ki.

A tovabbképzési tervekben meghatirozott tovabbképzéseken tul, elére nem tervezhetd
esetben lehetdség van egyéb szakmai tovabbképzések egyedi elbiralas alapjan torténd
tanulmanyi pont besorolasra is.

A BM OKF kozponti, teriileti €s helyi szervei altal kezdeményezett egyedi tanulmanyi pont
esetén a tanulmanyi pontot felterjesztének indokolnia kell a tovabbképzés éves
tovabbképzési tervbdl torténd kimaradasanak okat, a tovabbképzésen vald részvétel szakmai
indokoltsagat, ezaltal a tanulmanyi ponttal torténd ellatas sziikségességét.

A mas, kiils6 szerv altal szervezett tovabbképzések tanulmanyi pont sorolasa az illetékes BM
OKF kozponti szervezeti egységek vagy a teriileti szervek vezetdinek, Sszakmai
javaslata/eldterjesztése alapjan a Human Szolgalat vezetdje altal torténik.

A tanulményi pont iranti kérelmet a tovabbképzés, megkezdése elott legalabb 15 nappal kell
felterjeszteni a Human Szolgéalatvezet6hoz. A kérelemhez mellékelni kell a tovabbképzés
szakmai tartalmat, idétartamat, az eldadokat tartalmazé programot.

A tanulmanyi pont nagysagrendje meghatarozasanak szempontjabol kiemelten kezelenddk a
BM OKF Eves Kiképzési Tervében meghatarozott tovabbképzések. A teriileti és helyi
szervek altal szervezett tovabbképzések ehhez igazodva jogosultak tanulmanyi pontra.

A kiils6 szervek altal szervezett nemzetk6zi valamint orszagos tovabbképzésekre a BM OKF
éves tovabbképzési tervében meghatarozott legmagasabb tanulményi pontot meghalad6 pont
nem adhato.
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106

107.

108.

109.

110.

A tovabbképzések tanulmanyi pont értékét a tovabbképzés szakmai tartalma, valamint
iddtartama alapjan a Human Szolgalat oktatdsi szakteriilet vezetdjének javaslata alapjén a
Human Szolgalat vezetdje hatarozza meg.

A tanulmanyi pontot igazold tanusitvanyra - az eléado kivételével - csak a tovabbképzés
teljes szakmai programjan résztvevd kotelezett jogosult. A képzések tanulmanyi pontértékét
kiilon meg kell hatarozni, a képzésen, tovabbképzésen résztvevokre €s az eldadokra is.

A megszerzett tanulmanyi pontokat ,, Tanulmanyi pont nyilvantart6 lap”-on kell vezetni (12.
szamu melléklet). A nyilvantartd lapot minden — a jogszabaly alapjan tanulmanyi pont
megszerzésére kotelezett — munkatars személyi anyaggytijtéjében el kell helyezni.

A tanulmanyi pont-értékkel bird tovabbképzéseken vald részvételrdl a tovabbképzés felelds
szervezdje altal hitelesitett jelenléti iv alapjan minden résztvevonek — a jelenléti iven szerepld
sorszammal ellatott — tanusitvanyt kell kiadni. A tantsitvany javasolt tartalmat és formajat az
11. szdmu melléklet tartalmazza.

A tanusitvanyt eredeti, vagy hitelesitett madsolatban el kell helyezni a személyi
anyaggyljtoben, a tanulmanyi pont-értéket pedig ra kell vezetni a nyilvantarto lapra.
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V. FEJEZET

KESZENLETI JELLEGU SZOLGALATOT ELLATO TUZOLTO ALLOMANY

TOVABBKEPZESENEK ELVEI ES SZEMPONTJAI

1) Készenléti jellegii szolgalatot ellato tiizolté allomany tovabbképzésének elvei

111. Biztositsa az egységes szervezeti kultara kialakitasat,

a)
b)

c)
d)

€)
f)

gyakorlat orientalt legyen,

naprakész ismereteket nyujtson a szervezettel kapcsolatos jogi és szakmai
valtozasokrol,

szakmai tapasztalatok feldolgozasa megtorténjen,

kozpontilag kiadott szempontokon kiviil a teriileti és helyi szerv vezetdje is a
sajatossagoknak megfelelden hatarozzon meg feldolgozand6 témakat,

biztositsa az allomany fizikai allapotanak fenntartasat, fejlesztését,

a tovabbképzés tartalmi kérdéseibdl a tovabbképzési oraszam 50 %-a keriiljon
meghatarozasra kozponti szinten, teriileti szinten 30 %-a, helyi szinten 20 %-a.

2) Készenléti jellegii szolgalatot ellato tiizolto allomany tovabbképzésének szempontjai

112. Altaldnos szempontok:

a)

b)

c)
d)

a tovabbképzés keretében keriiljenek feldolgozéasra a katasztréfavédelmi szervezet
tevékenységét, miikodését, feladatait meghatarozo kozponti és teriileti jogi normak,
minden képzési ciklusban keriiljon sor egyéni és alakzatban torténd alaki foglalkozasra,
minden szolgélati napon hajtsanak végre szervezett formaban sportfoglalkozast,

minden képzési ciklusban hajtsanak végre gyakorlast a tlizoltdé versenysport
szabalyzataban eldirt versenyszamokban az iddjarasi koriilmények fliggvényében.

113. Szakmai szempontok:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)
h)

i)

)
K)

Az eléz0 1dészak szakmai tevékenységével kapcsolatos riasztdsi, tlizoltasi,
mentésiranyitasi tapasztalatait dolgozzk fel,

az elmult iddszak jelentOsebb tlizeseteivel, mentésszervezésével és iranyitasaval
kapcsolatos kozpontilag, illetve teriileti szinten elkészitett esettanulményokat
(tlizvizsgalati jelentéseket) dolgozzak fel,

végezzenek rendszeresen a helyi sajatossagoknak megfeleléen gyakorlatokat
épiiletekben, rossz latasi viszonyokat szimulalva 1égzdkésziilékben, a tajékozodasi
képesség fejlesztése érdekeben,

a gépjarmiivezetdk negyedévente gyakoroljak a szivattyukezelést,

az allomany rendszeresen vegyen részt a helyi sajatossagoknak megfeleld helyismereti
foglalkozasokon,

a szolgalati csoportok negyedévente végezzenek szituacids begyakorld gyakorlatokat,
félévente minden szolgalati csoport ellenérzd gyakorlatot végezzen,

az allomény gyakorolja minden szolgdlati napjan a rendszeresitett eszkozok,
felszerelések, kisgépek kezelését,

a gépjarmiivezetOk negyedévente végezzenek vezetéstechnikai gyakorlatokat a
képességeik szinten tartdsa, fejlesztése érdekében, valamint félévente KRESZ-el
kapcsolatos elméleti oktatason vegyenek részt,

minden szolgélati napon hajtsanak végre a Szerelési szabdlyzat alapjan szerelési
foglalkozast,

tantermi foglalkozas keretében kapjon helyet a képzésben, a tlizoltas-taktikai és
miuszaki-mentési kérdések feldolgozasa.
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114.

115.

116.

117.

118.

119.

120.

121.

122.

123.

124.

3) Altalanos eléirasok

A készenléti jellegii szolgalatot ellato allomany naprendjét az 1. szamua melléklet tartalmazza.
A napirendet — annak tartalmi elemeinek meghagyasaval — az lgazgatosagok a teriileti
sajatossagoknak megfelelden atalakithatjak oly médon, hogy a szolgélatvaltasok idejének ¢€s
helyének meghatdrozasat a tlizoltoparancsnokokra ruhazzak at.

A készenléti jellegli szolgélatot ellato allomany koteles tovabbképzésen részt venni.

A tovabbképzések lehetnek:

a) Csoportos tovabbképzések (a ciklusoknak megfeleld litemezésben)

b) Alkalomszerii tovabbképzések (A BM OKF Féigazgatoja altal kiadott Eves Kiképzési
Terv, illetve a teriileti és helyi szervek illetékes vezetdi altal meghatdrozott nem
rendszeresen tartando tovabbképzési feladatok, melyek nem képezik részét a csoportos
tovabbképzés ciklusai altal meghatarozottaknak.)

c) Egyéni tanulok tovabbképzése (az egyéni tanulok korének meghatarozasat,
tovabbképzési rendszerilk és szamonkérésiik szabdlyozasat a 2. szdmu melléklet
tartalmazza)

4) A csoportos tovabbképzés rendszere, felépitése

A csoportos tovabbképzés haromhetes alapciklusra épiil. Egy tovabbképzési iddszak 1 év /
illetve 2 félév / 15 alapciklus.

Az els6 félév az adott év azon elsé hétfojétdl kezdddik, amely nem esik {innepnapra. Az elso
félév 9 alapciklusbol all.

A masodik félév els6 alapciklusa az adott év augusztus 2. hétféjén indul.

A masodik félév 6 alapciklusbol all. A szamonkéréseket a félévet kovetd 2 héten beliil kell
végrehajtani.

A ciklusokon €s szamonkéréseken kiviil es6 idészakok kiképzési sziinetek.
A kiképzési szlinetek ideje alatt a sportfoglalkozisok tartasdn tal a napirendet Ugy kell
kialakitani, hogy napi 1 6raban szerelési gyakorlat, — a szolgélatparancsnok témavalasztasa

szerint — kotelez6en megtarthato legyen.

A ciklusok elmeéleti- €s gyakorlati- valamint a kiképzési sziinetek gyakorlati foglalkozasait,
elmaradasukat és potlasukat az oktatasi naploban vezetni kell.

Az alapciklus (ciklus) felépitése:

hétfo | kedd szerda | csiitortok | péntek | szombat | vasarnap

1.hét A B C A B C A
2.hét | B C A B C A B
3.hét  C A B C A B C
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125.

126.

127.

128.

129.

130.

131.

A tovabbképzési iddszak ciklusonként €s szolgalati csoportonként 6 kiképzési napbol és 1
tartalék kiképzési napbol all. A tartalék kiképzési nap az laikus elsésegélynytjté képzések és
egyéb, nem rendszeresen tartandd gyakorlatok végrehajtasara, valamint az elmaradt
foglalkozasok szilikség szerinti potlasara van fenntartva.

Amennyiben nincs tervezett gyakorlat, igy ezek a napok kiképzési sziinetek.
A hivatalos allami tinnepek és a tlizoltosag napja kiképzési sziinetnek mindsiilnek, az ilyen
napokra esé tovabbképzéseket a parancsnoki id6-, vagy a tartalék tovabbképzési nap terhére

kell pétolni.

A tovabbképzési 6rak megoszlasa ciklusonként és szolgalati csoportonként:

Témakor Képzésre forditando
ido/tandra

Altalanos szolgalati ismeretek elmélet gyakorlat

- katasztrofavédelmi ismeretek 1

- sportfoglalkozés/fizikai felkészités 7

- katasztr6favédelmi versenysport 1

- szabalyzatismeret 1

| Ttizoltasi és miiszaki mentési ismeretek

- szerelési ismeretek 7

- miszaki ismeretek 1

- tlizoltasi ismeretek 1

- miszaki mentési ismeretek 1

- szakmai tapasztalatok feldolgozésa 2

- kisgépek és kiilonleges szerek megszerelése 7

- helyismeret 7
Osszesen: 7 29
Minddsszesen: 36

A meghatarozott foglalkozasokon tul 2 x 30 percet alaki foglalkozas tartasara kell forditani
ciklusonként, ezt teljes egészében nem valthatja ki a szolgalatvaltasok alakias végrehajtasa.
Az alaki foglalkozasokat az oktatasi naploban tervezni, vezetni sziikséges.

A megadott minimalisan kotelez6 6raszamok a parancsnoki 1d6 terhére bdvithetdek.

A szolgalatparancsnok készitsen a kovetkezd tovabbképzési év kezdete eldtt rész
Tovabbképzési Tervet az 1. félév elsd 3 ciklusara, a helyileg meghatarozhato (kozelitdleg
20 %) képzési tartalom felhasznalasaval és ennek alapjan kezdje meg a tovabbképzést. A BM
Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazgatosag Eves Kiképzési Tervének jovahagyasat,
kozzétételét és az illetékes teriileti szerv vonatkozd (képzési tartalom: 30 %) kozlését
kovetden, a fennmarado idszakra — a meghatarozott feladatok, témak beépitésével — készitse
el és hagyassa jova a kirendeltség-vezetdvel a — rész Tovabbképzési Tervet magaba foglald —
éves Tovabbképzési Tervét a 3. sz. melléklet szerint formatumban legkésébb a 3. ciklus
befejezéséig.
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132

133.

134.

135.

136.

137.

138.

139.

140.

141.

A Tovabbképzési Terv ciklusainak tartalommal valo feltoltése vonatkozasaban a BM OKF
Féigazgatoja altal évente kiadott Eves Kiképzési Terv a képzés tartalméanak kozelitdleg 50%-
ara hataroz meg kotelez6en végrehajtandé feladatokat, foglalkozasokat. A fovarosi és megyei
igazgatok a teriileti igényekhez igazodva tovabbi 30 %-ban irjak el utasitdsukban a
tovabbképzések tartalmi elemeit. A fennmarado mintegy 20 % tekintetében a Tovabbképzési
Tervet jovahagyo kirendeltség-vezetd jogosult és kotelezett a feladatok meghatarozasara.

Az Eves Kiképzési Terv altal a tovabbképzések kotelezé elemeként kozpontilag
meghatérozott feladatai amennyiben maradéktalanul nem illeszthetéek a ciklusok témakor és
az adott 6raszam keretei kozé, ugy azok nem rendszeres foglalkozasokként a tartalék idékeret
terhére kertiljenek megtartasra.

A Tovéabbképzési Tervnek a témakorok és azok oraszamai tekintetében a végsd, —
jovahagyasra felterjesztett — formajaban megegyezo legyen a jelen KSZ eldirdsaival.

A parancsnoki 1d6 terhére kell megtartani azokat a foglalkozasokat, amelyek nem
rendszeresen tartando eldadéasként kertilnek meghatarozasra a kozponti és a teriileti szervezeti
egységek részerol.

A napirend 6 tandraora (4x45 perc sziinetekkel, +2 ora) keretid6t biztosit a foglalkozasok
megtartasara, ez ciklusonként és szolgalati csoportonként 36 ora a tartalék kiképzési napot
nem szamitva.

A gépjarmiivezetdk, és a teriileti szervezeti egységeknél rendszeresen hirado tligyeleti
szolgalatot ellatok szamara, — a parancsnoki idé terhére — ciklusonként 3 ora felkésziilési
1d6t kell biztositani specialis ismereteik elsajatitasara, frissitésére.

A tartalék tovabbképzési napokon az allomany egyéni felkésziilését legalabb 2 o6rdban
biztositani kell.

A tliz- és kareseti tevékenységen tul a napi egyéb munkavégzést ugy kell atcsoportositani,
hogy a napirend figyelembe vételével a meghatarozott tovabbképzési feladatok teljesithetdek
— elmaradasuk esetén potolhatdbak — legyenek. Az elméleti foglalkozasokrdl igazoltan
tavollévok az ismereteket egyéni tanulas keretében sajatitsak el.

Amennyiben az egység gyakorlaton, vagy egy 6rat meghalado kareset felszdmolason, illetve
egyéb munkavégzéssel jaro igénybevételen vesz részt a szolgélatparancsnok dontése alapjan
a sport és\vagy szerelési foglalkozasok elhagyhatoak.

Az egy ciklusra meghatarozott elméleti foglalkozasok és szerelési gyakorlatok cikluson beliil

tetszOleges idopontban — a napirend keretein beliil, a tlizoltoparancsnok iitemezése Szerint
— tarthatdak meg.

33



142.

143.

144,

145.

146.

A szolgalatparancsnok az oktatdsi naplé (az oktatdsi napld fobb tartalmi elemeinek
megjelenitését a 4. szamu melléklet tartalmazza) eldzetes kitdltésével készitsen tervezetet az
aktualis ciklus foglalkozéasainak iitemezésérdl. A tervezetnek tartalmaznia kell a foglalkozas
témakorét, targyat, eldirdnyzott idOpontjat ¢és oOraszdmat is. Teljesiilés esetén a
foglalkozasvezetd alairasaval és a valos draszam beirasaval igazolja annak megtartasat. A
foglalkozas elmaradasa esetén az elmaradas okat kell feltlintetni az aldiras helyén, illetve —
ha potlasa sziikséges — a potlas idejét is be kell irni.

A potlas idejét annak teljesiilésekor visszamendlegesen kell felvezetni. A potolni sziikséges
foglalkozasokat az eldre kitoltott tervezet utani mezokben kell szerepeltetni. Amennyiben a
ciklus naptarilag behatéarolt idokeretei kozott az eldirt feladatokat nem lehet teljesiteni, ugy a
potlasokat a kdvetkezd ciklusra tervezni kell. A soron kovetkez6 ciklus feladatainak rogzitése
az oktatasi naploban a ciklus megkezdése elott legalabb egy héttel torténjen meg.

Az eclméleti foglalkozasokat tlizoltoparancsnok, illetve az altala megbizott, vagy felkért
személy tartsa meg.

Az eldadasok megtartasahoz foglalkozasi tervet kell késziteni a 7. szdmu melléklet szerinti
formatumban ¢és tartalommal, a foglalkozast megeldzden. A felkért (mdas szakteriilethez
tart6zo, vagy kiilsos) eléadd esetén az oravazlatot a szolgélatparancsnok késziti el.

Egy-egy foglalkozasi terv tobb alkalommal is (év, ciklus) felhasznalhaté amennyiben az
eléadasok tartalma megegyez0, illetve az nem valt elavultta. A foglalkozasi terveket, vagy
masolatukat szolgélati csoportonként a Tovabbképzési Terv mellékleteként folyamatosan és
visszakereshetden gytjteni kell.

A kirendeltség-vezetd az allomany tovabbképzését szolgalati csoportonként, félévente
legalabb egyszer ellendrizze. Az ellenérzések tényét az ellenérz6 eldljaré az oktatési
naploban a ,,Foglalkozasvezetd aldirdsa” vagy az "ellendrzd" rovatdban aldirasaval és
észrevételeivel igazolja.

a) Evente kétszer (az elsé és a masodik félévet kovetben) az allomany elméleti és
gyakorlati felkésziiltségét fel kell mérni.

b) Az ellenérzo feladatlapokat a tiizoltoparancsnok allitja Gssze az adott év Tovabbképzési
Tervének figyelembevétele alapjan. A feladatlapok teszt jellegliek legyenek,
tartalmukban kombinaljak az ide sorolhato feleletvalasztasos, igaz-hamis stb. tipust
kérdéseket. A helyes valaszokra adandé pontszamok sulyozottak legyenek a feladatok
nehézségi fokahoz igazodva. A megfeleld eredmény elérése feltételezzen egy elvarhato
tudasszintet az egyén részeérol.

c) A feladatlapok objektiv értékelés érdekében kozpontilag keriilnek meghatarozasra az
egyes mindsitési szintek.

ca) Ezek: nem megfelelt, 60 % alatt,

ch) megfelelt, 61-70 %-ig,
cc) jol megfelelt, 71-80 %-ig,
cd) kivaloan megfelelt. 80 % felett.

d) A feladatlapok kitoltetése €s azok értékelése a tlizoltoparancsnok feladata.
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e) Minden naptari év végén a tlizoltoparancsnok szolgalati csoportonként, személyekre
lebontva az elért eredmények alapjan értékelje a beosztotti allomanya elméleti és
gyakorlati felkésziiltségét a 6. szdml melléklet szerinti értékeld iv felhasznalasaval. Az
értekeld iveknek képezzék mellékletiiket a kitoltott és értékelt feladatlapok. Az
érintettekkel az értékelést ismertetni kell. Az allomény tavollévo tagjainak felmérését,
értekelését folyamatosan potolni kell a kdvetkezd félév elsd ciklusanak kezdetéig, de
legkésobb a ciklus befejezéséig. Tartésan tavollévok esetén az értékelés egyéni
elbiralast kovetden mellézhetd, de a mell6zés okat a feljegyzésnek tartalmaznia kell.

f) Az évente késziil6 értékeld iveket és a mellékletiiket képez6 feladatlapokat a
szolgélatparancsnok egyénenkénti gyljtében — az irdnyitdsa ald tartozd szolgalati
csoport vonatkozdsdban — gytljtse. Az igy létrehozott adatbazis képezze alapjat az
egyén soron kovetkezd mindsitésének, vagy az Ot érintd barmilyen eldmeneteli
dontésnek.
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VI. FEJEZET

KOZVETLEN VEZETOI ES SZAKBEOSZTAST BETOLTO ALLOMANY

MUNKAKOR BETOLTESEHEZ KAPCSOLODO FELKESZITESEK, AZOK

ERTEKELESE, MINOSITESE

1) Vezetéi szintek és a munkakorokhoz kapcsolodo felkészitések

147. A katasztrofavédelem szervezetében létrehozott valamennyi teriileti, teriileti jogallasu és
helyi szervezeti egységeinél létrehozott beosztast betdltd hivatasos allomanyt évente —
szervezett keretek kozott — tovabbképzésen vesz részt és legalabb egy alkalommal vizsgat
tesz (felmérést teljesit).

a)

b)

c)

Csoportos tovabbképzések: a készenléti jellegli szolgalatot ellatok szamara kiilon
fejezetben részletezve.

Alkalomszerii tovabbképzések: a BM OKF Foigazgatoja altal kiadott Eves Kiképzési
Terv, illetve a teriileti és helyi szervek illetékes vezetéi altal meghatarozott nem
rendszeresen tartando6 tovabbképzések.

Egyéni tanulok tovabbképzése: a készenléti jellegli szolgalatot ellatd irdnyitoi
beosztastiak tovabbképzése kiilon fejezet alapjan részletezve.

148. Polgari védelmi fofeliigyeldk szakteriileti tovabbképzése

a)

b)

A tovabbképzés a  Beliigyminisztérium  aldrendeltségében, a  hivatasos
katasztréfavédelmi szerv teriileti szerveinél szakmai vezetd beosztasban foglalkoztatott
allomany szakteriileti tovabbképzését biztositja. A tovabbképzés szakmai végzettséget
nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:
ba) polgari védelmi fofeliigyeldi beosztas,
bb) polgari védelmi fofeliigyeldk orszagos értekezletein vald részvétel.

A tovabbkeépzés fObb témakorei:

ca) jogszabalyi valtozasok bemutatasa,

cb) kockazatértékelés és kockazatbecslés aktualitasai,

cc) lakossagvédelem elvei, modszerei, eszkozei,

cd) lakossagfelkészitési helyzetkép és feladatrendszer,

ce) a katasztrofasegély és a katasztrofa-segitségnyujtas tapasztalatai,

cf) helyreallitasra és ujjaépitésre vonatkozo ismeretek,

cg) koteles és oOnkéntes polgari védelmi szervezetek kiképzése és gyakoroltatasa,
miukodeési tapasztalatok,

ch) onkéntes ment6szervezetekkel torténd egyiittmiikodés, k6zos gyakorlatok.
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d)

A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente egy alkalommal, kettd napos felkészités formajaban, az
Orszéagos Polgari Védelmi Fofelligyeloség altal keriil megszervezésre.

db) A tovabbképzést az Orszagos Polgari Védelmi Fofeligyeloség altal készitett
tovabbképzési terv és tematika alapjan az orszagos polgari védelmi fofeliigyeld
rendeli el.

dc) A tovabbképzés a BM OKF kijelolt bazisan, az adott idészak sajatos jellemzdinek
figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a tovabbképzést megeldzden Gsszedllitott
tovabbképzési terv €s tematika szerint keriil végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésérol tanusitvanyt kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt
feltételekkel tanulmanyi pont szerzését teszi lehetdve.

149. Polgari védelmi fofeliigyelok védelmi igazgatasi tovabbképzése

a)

b)

d)

A  tovabbképzés a  Belligyminisztérium  alarendeltségében, a  hivatasos
katasztrofavédelmi szerv teriileti szerveinél szakmai vezetd beosztasban foglalkoztatott
allomény védelmi igazgatdsi tovabbképzését biztositja. A tovabbképzés szakmai
végzettséget nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:
ba) polgari védelmi fofeliigyel6i beosztas,
bb) polgari védelmi féfeliigyeldk orszagos értekezletein vald részvétel.

A tovabbképzés fobb témakorei:

ca) jogszabalyi valtozasok bemutatasa,

cb) aktualis védelmi igazgatasi kérdések,

cc) a védelmi igazgatas rendszere,

cd) a kormanyzati koordinaciés szerv és munkaszerveinek miikodése, tapasztalatok
feldolgozasa,

ce) a megyei ¢s helyi védelmi bizottsagok miikodésébdl eredd tapasztalatok
feldolgozasa, hasznositasa,

cf) a nemzeti védekezés idGszakainak attekintése.

A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente egy alkalommal, egy napos felkészités formajaban, az
Orszéagos Polgari Védelmi Fofelligyeldség altal keriil megszervezésre.

db) A tovabbképzést az Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyeloség altal készitett
tovabbképzési terv és tematika alapjan az orszagos polgari védelmi foéfeliigyeld
rendeli el.

dc) A tovabbképzés a BM OKF kijeldlt bazisan, az adott idészak sajatos jellemzdinek
figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a tovabbképzést megeldzden Gsszedllitott
tovabbképzési terv és tematika szerint kertil végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésérol tanutsitvanyt kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt
feltételekkel tanulmanyi pont szerzését teszi lehetdvé.
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150. Polgari védelmi feliigyelOk szakteriileti tovabbképzése

e) A tovabbképzés a  Belliigyminisztérium  alarendeltségében, a  hivatasos

f)

katasztrofavédelmi szerv helyi szerveinél szakmai vezetd beosztasban foglalkoztatott
allomany szakteriileti tovabbképzését biztositja. A tovabbképzés szakmai végzettséget
nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:
fa) polgari védelmi feliigyel6i beosztas.

g) A tovabbképzés fobb témakorei:

ga) a katasztrofavédelem polgari védelmi feladataival kapcsolatos aktualis kérdése,

gb) jogszabalyi valtozasok bemutatasa,

gc) kockazatértékelés és kockazatbecslés aktualitasai,

gd) lakossagvédelem elvei, modszerei, eszkozel,

ge) lakossagfelkészitési helyzetkép és feladatrendszer,

gf) a katasztrofasegély és a katasztrofa-segitségnyijtas tapasztalatai,

g9) helyreallitasra és Gjjaépitésre vonatkozo ismeretek,

gh) koteles és oOnkéntes polgari védelmi szervezetek kiképzése és gyakoroltatasa,
mukodési tapasztalatok,

gi) onkéntes mentdszervezetekkel torténd egylittmikodés, k6zos gyakorlatok.

h) A tovabbképzés szervezésének rendje:

ha) A tovabbképzés évente egy alkalommal, egy napos felkészités formajaban, az
Igazgatosagok altal keriil megszervezésre.

hb) A tovabbképzést a megyei polgari védelmi fofeliigyeléség altal készitett
tovabbképzési terv és tematika alapjan a megyei katasztrofavédelmi igazgatd
rendeli el.

hc) A tovabbképzés az lgazgatosagok altal kijeldlt helyszinen, az adott iddszak sajatos
jellemzdinek figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a tovabbképzést megeldzden
Osszeallitott tovabbképzési terv és tematika szerint keriil végrehajtasra.

hd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésérol tantsitvanyt kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt
feltételekkel tanulmanyi pont szerzését teszi lehetdvé.

151. Kirendeltség-vezetok és hivatasos tlizoltoparancsnoksagok parancsnokainak
lakossagfelkészitési tovabbképzése

a)

b)

A tovabbképzés a  Belligyminisztérium  alarendeltségében, a  hivatasos
katasztrofavédelmi szerv helyi szerveinél szakmai vezetd beosztasban foglalkoztatott
allomany lakossagvédelemmel kapcsolatos tovabbképzését biztositja. A tovabbképzés
szakmai végzettséget nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:

ba) kirendeltség-vezetdi beosztas,
bb) tizoltoparancsnoki beosztas.
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c)

d)

A tovabbképzés fObb témakorei:

ca) aktualis lakossagfelkészitései kérdések,

cb) lakossagvédelem jogszabalyi hattere,

cc) alapelvek, célok és modszerek a lakossagvédelem feladatrendszerében,
cd) a lakossagfelkészités célcsoportjainak sajatos jellemzoi,

ce) célcsoportok szerinti felkészitések kovetelményei és tapasztalatai,

cf) 3x3-as akcioterv szerinti ifjisagfelkészités mechanizmusa.

A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente kettd alkalommal, a lakossagfelkészitési mentorok
tovabbképzéséhez igazodva, egy-egy napos felkészités formajaban, a megyei
polgari  védelmi  fofeliigyeloség  altal, a  lakossagfelkészitési  mentor
kozremiikodésével keriil megszervezésre.

db) A tovabbképzést a megyei polgari védelmi fofeliigyeldség altal készitett képzési
terv és tematika alapjan a megyei katasztréfavédelmi igazgatd rendeli el.

dc) A tovabbképzés az lgazgatdsagok altal kijelolt helyszinen, az adott idészak sajatos
jellemzdinek figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a tovabbképzést megeldzden
Osszedllitott tovabbképzési terv és tematika szerint keriil végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésér6l tanusitvanyt kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt
feltételekkel tanulményi pont szerzését teszi lehetové.

152. Katasztréfavédelmi Mobil Labor (KML) tovabbképzés

a)

b)

c)

A tovabbképzés a  Belliigyminisztérium  alarendeltségében, a  hivatasos
katasztréfavédelmi szerv kozponti szervénél ¢€s teriileti szerveinél KML szolgalatot
ellato allomany képzését biztositja. A tovabbképzés szakmai végzettséget nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:

ba) 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet 7. mellékletben meghatérozott
I. alkalmassagi kategoria kritériumainak megfelel,

bb) katasztrofavédelmi alapismeretek tanfolyami végzettséggel, vagy szakiranyt
végzettséggel rendelkezik,

bc) KML alaptanfolyamon, vagy megujitd képzésen részt vett.

A tovabbképzés fobb témakorei:

ca) Nemzeti Atomenergia Ugyndkség 4ltal meghatarozott 0j irdnyelvek alkalmazasa,
cb) Eurdpai Uni6 altal azonositott (i anyagok megismertetése,

cc) Uj tipusu felderité gépjarmii- és eszkozpark hasznélatara valod kiképzés,

cd) KML szolgalattal kapcsolatos jogi, szakmai valtozasok bemutatasa.

d) A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente legfeljebb 2 alkalommal, 2 hetes felkészités formajaban, a
Katasztrofavédelmi Oktatasi Kozpont altal, az Orszagos Polgari Védelmi
Fofeliigyeldség kozremiikodésével kerlil megszervezésre.

db) Az Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyeloség és a Katasztrofavédelmi Oktatasi
Kozpont altal készitett felterjesztés alapjan, a BM OKF gazdasagi foigazgato-
helyettese egyetértése esetén a tanfolyam inditdsat a BM OKF féigazgatdja rendeli
el. A tovabbképzés a Katasztrofavédelmi Oktatasi Kozpontban, a TN-139/2010.
szamu jovahagyott Képzési Program szerint keriil végrehajtasra.

39



dc) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség terheli, amelynek keretében
irasbeli (teszt) ¢és gyakorlati (szituacios) vizsgat tesznek. a tovabbképzés
elvégzésérol igazolast kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt feltételekkel
tanulmanyi pont szerzését teszi lehetove.

153. Polgari védelmi fofeliigyeldségek vis maior feladatot ellatoé alloméanyanak tovabbképzése

a) A tovabbképzés a  Belliigyminisztérium  alarendeltségében, a  hivatdsos
katasztrofavédelmi szerv teriileti szerveinél foglalkoztatott éallomény vis maior
iigyekkel kapcsolatos tovabbképzését biztositja. A tovabbképzés szakmai végzettséget
nem ad.

b) A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:
ba) vis maior jogszabalyok alapfoku ismerete.

C) A tovabbképzés fobb témakorei:
ca) a vis maior rendeltetése, célja,
cb) az aktualis vis maior rendelet ismertetése,
cc) a vis maior igények benyujtasanak rendje, dokumentacioja,
cd) egylittmiikddési az donkormanyzatokkal,
ce) a vis maior tamogatasok nyomon kovetése,
cf) vis maiorral kapcsolatos aktualis kérdések,
cg) az ellendrzési feladat,
ch) az ebr42 rendszer miikodése, alkalmazasa.

d) A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente egy alkalommal, egy napos felkészités formajaban, az
Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyel6ség altal, a Gazdasagi Féigazgato-helyettesi
Szervezet kozremitkddésével keriil megszervezésre.

db) A tovabbképzést az Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyeloség altal készitett
tovabbképzési terv és tematika alapjan az orszagos polgari védelmi fofeliigyeld
rendeli el.

dc) A tovabbképzés a BM OKEF kijeldlt bazisan, az adott iddszak sajatos jellemzoéinek
figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a tovabbképzést megeldzéen Osszeallitott
tovabbképzési terv és tematika szerint keriil végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésér6l tantsitvanyt kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt
feltételekkel tanulmanyi pont szerzését teszi lehetdve.

154. Lakossagfelkészitési mentorok tovabbképzése

a) A tovabbképzés a  Beliigyminisztérium  alarendeltségében, a  hivatasos
katasztréfavédelmi szerv teriileti szerveinél szakmai beosztadsban foglalkoztatott
allomany lakossagfelkészitéssel kapcsolatos tovabbképzését biztositja. A tovabbképzés
szakmai végzettséget nem ad.

b) A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:
ba) lakossagfelkészitési mentori feladatokkal torténd megbizas és helyettesitési
feladatkor,
bb) lakossagfelkészitési tovabbképzéseken torténd részvétel.
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c)

d)

A tovabbképzés fObb témakorei:

ca) aktualis lakossagfelkészitési kérdések,

cb) lakossagvédelem jogszabalyi hatterének Gsszefoglalasa,

cc) a lakossagfelkészités célcsoportjainak sajatos jellemzoi a teriileti tapasztalatok
alapjan,

cd) célcsoportok  szerinti  felkészitések kovetelményei, a rendelkezésre allo
tapasztalatok feldolgozasa,

ce) 3x3-as akcioterv szerinti felkészités mechanizmusa,

cf) pedagogus felkészitések kovetelményei, modszerei, lebonyolitasi tapasztalatok
feldolgozasa,

cg) ifjisagfelkészités  oktatasi  intézménybeli, oktatasi intézményen  kiviili
tapasztalatainak megosztasa, feldolgozasa,

ch) Nemzeti Alaptantervvel kapcsolatos 1épések, eredmények, kovetkezmények
Osszefoglalasa, fejlesztési lehetOségei,

ci) egylittmiikddési lehetdségek civil és allami szervezetekkel,

Cj) katasztrofavédelmi ifjusagi versenyek el6készitése, szervezése, lebonyolitasa és
értékelése-fejlesztése.

A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente egy alkalommal, egy napos felkészités formajaban, az
Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyel6ség altal keriil megszervezésre.

db) A tovabbképzést az Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyeloség altal készitett
tovabbképzési terv és tematika alapjan az orszagos polgari védelmi fofeliigyeld
rendeli el.

dc) A tovabbképzés a BM OKF kijeldlt bazisan, az adott idészak sajatos jellemzéinek
figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a tovabbképzést megel6zden Osszeallitott
tovabbképzési terv €s tematika szerint keriil végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésérol tanusitvanyt kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt
feltételekkel tanulményi pont szerzését teszi lehetdve.

155. KKB Nemzeti Veszélyhelyzet-kezelési Kozpontban elldtandd feladatokkal kapcsolatos
tovabbképzés

a)

b)

c)

A tovabbképzés a  Beligyminisztérium  aldrendeltségében, a  hivatdsos
katasztrofavédelmi szerv kozponti szervénél foglalkoztatott allomany, KKB NVK
allomanyban ellatand6 feladataival kapcsolatos tovabbképzését biztositja. A
tovabbképzés szakmai végzettséget nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:
ba) A KKB NVK allomanyaba toérténd kijelolés.

A tovabbképzés fobb témakorei:

ca) védelmi igazgatas rendszere,

cb) aktualis védelmi igazgatasi kérdések,

cc) nemzeti védekezés iddszakai,

cd) KKB rendeltetése és miikodése,

ce) KKB NVK rendeltetése és mitkodése,

cf) KKB NVK miikodési helyének bemutatasa,

cg) KKB NVK-ba beosztott allomany feladata ¢s kotelezettségei.
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d) A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente kettd alkalommal, egy-egy napos felkészités formajaban, az
Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyeloség altal, a BM Védelmi Koordinacios
Osztaly kozremiikodésével keriil megszervezésre.

db) A védelmi igazgatasrol szolo6 vonatkozo féigazgatoi intézkedés alapjan elrendeli a
KKB NVK vezetdje.

dc) A tovabbképzés a BM OKF kijelolt bazisan, vagy a KKB NVK miikodési helyén,
az adott iddszak sajatos jellemzdinek figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a
tovabbképzést megeldzden 0sszeallitott tovabbképzési terv és tematika szerint keriil
végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket irasbeli vizsgakotelezettség terheli, a tovabbképzés
elvégzésérdl tanuasitvanyt kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt
feltételekkel tanulmanyi pont szerzését teszi lehetdve.

156. ABV RIER tovabbképzés

a)

b)

d)

A tovabbképzés a  Belligyminisztérium  aldrendeltségében, a  hivatasos
katasztréfavédelmi szerv kozponti szervénél szakmai beosztasban foglalkoztatott
kijelolt allomany, valamint a hivatasos katasztrofavédelmi szerv teriileti szerveinél
szakmai beosztasban foglalkoztatott kijelolt allomény tovabbképzését biztositja. A
tovabbképzés szakmai végzettséget nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:
ba) CBRN alapismeretek.

A tovabbképzés fobb témakorei:

ca) térképészeti ismeretek,

cb) CBRN helyzetértékelés és jelentés,

cc) ATP 45 (D) értékelési eljaras elsajatitasa,

cd) Magyar Honvédség szakmai szerveivel torténé egylittmiikodési modszerek.

A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente legalabb 1 alkalommal, egy hetes felkészités formajaban, a
BM OKG kezdeményezésére, a Magyar Honvédség Gorgei Artir Vegyivédelmi
Informacids Kézpont kozremiikodésével keriil megszervezésre.

db) A tovabbképzést az Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyeloség altal készitett
képzési tematika alapjan a BM OKF f6igazgatoja rendeli el.

dc) A tovabbképzés a Katasztrofavédelmi Oktatasi Kozpont péceli bazisan, a
tovabbképzést megeldzéen Osszedllitott képzési tematika szerint  kertil
végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket irasbeli vizsgakotelezettség terheli, a tovabbképzés
elvégzésérdl oklevelet kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt feltételekkel
tanulmanyi pont szerzését teszi lehetdve.
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157. BM OKF Fdiigyelet allomanyéanak radiologiai tovabbképzése

a)

b)

d)

A tovabbképzés a  Belligyminisztérium  alarendeltségében, a  hivatasos
katasztréfavédelmi szerv kozponti szervénél vezetd foligyeletes és foligyeletes
beosztast betdltd allomany képzését biztositja. A tovabbképzés szakmai végzettséget
nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:
ba) vezeto foiigyeletes és foligyeletes beosztas.

A tovabbképzés fobb témakdrei:

ca) OSJER tavmér6 haldzat bemutatasa,

cb) OSJER tavmérd halozat megjelenitd rendszere,
cc) szolgalati teendOk riasztas esetén.

A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente 5 alkalommal, egy napos felkészités formajaban, a
Nuklearis Baleseti Informécios és Ertékeld Kozpont altal keriil megszervezésre.

db) A 9/2012. szamu fOigazgatoi intézkedés alapjan az orszagos polgari védelmi
fofeliigyeld rendeli el.

dc) A tovabbképzés a BM OKF Foiigyelet bazisan, tovabbképzést megelézden
Osszedllitott képzési tematika szerint keriil végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésérol igazolast kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt feltételekkel
tanulmanyi pont szerzését teszi lehetove.

158. Tertileti szintli védelmi igazgatési tovabbképzés

a)

b)

c)

A tovabbképzés a  Beliigyminisztérium  aldrendeltségében, a  hivatasos
katasztréfavédelmi szerv teriileti szerveinél védekezés irdnyitasara, valamint a helyi
védelmi bizottsagok elndkhelyettesi feladataira kijelolt allomany védelmi igazgatési
tovabbképzését biztositja. A tovabbképzés szakmai végzettséget nem ad.

A tovabbképzésen valo részvétel feltételei:
ba) HVB elnok-helyettesi feladatok ellatasara kijelolt allomany,
bb) veszélyhelyzetben a védekezés iranyitasanak atvételére kijelolt allomany.

A tovabbképzés fobb témakorei:

ca) jogszabalyi valtozasok bemutatasa,

cb) aktualis védelmi igazgatasi kérdések,

cc) a védelmi igazgatas rendszere,

cd) a kormanyzati koordinacios szerv és munkaszerveinek miikodése, tapasztalatok
feldolgozasa,

ce) A megyei ¢és helyi védelmi bizottsagok miikodésébol eredd tapasztalatok
feldolgozasa, hasznositasa,

cf) A nemzeti védekezés idGszakainak attekintése.

cg) telepiilések katasztrofavédelmi besorolasa,

ch) lakossagvédelem,

ci) akatasztrofasegély és a katasztrofa-segitségnytjtas,

Cj) helyreallitasra és Gjjaépitésre vonatkozo ismeretek,

ck) koteles és onkéntes polgari védelmi szervezetek védekezésbe torténd bevonasa,

cl) onkéntes mentdszervezetek védekezésbe torténd bevonasa.
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159

160.

161.

162.

163.

164.

d) A tovabbképzés szervezésének rendje:

da) A tovabbképzés évente egy alkalommal, egy napos felkészités formajaban, az
Igazgatosagok altal kertil megszervezésre.

db) A tovabbképzést a megyei polgari védelmi fofeliigyeloség altal készitett
tovabbképzési terv és tematika alapjan a megyei katasztrofavédelmi igazgatd
rendeli el.

dc) A tovabbképzés az lgazgatdsagok altal kijelolt helyszinen, az adott idészak sajatos
jellemzdinek figyelembe vétele alapjan, kozvetleniil a tovabbképzést megeldzden
Osszeallitott tovabbképzési terv és tematika szerint keriil végrehajtasra.

dd) A tovabbképzésen résztvevoket vizsgakotelezettség nem terheli, a tovabbképzés
elvégzésérol tanusitvanyt kapnak. A tovabbképzés ezen KSZ-ben foglalt
feltételekkel tanulmanyi pont szerzését teszi lehetdve.

2) Ertékelés

A tovabbképzés a szervezd altal meghatarozott — a tovabbképzés anyagat, valamint a
hivatasos szolgélat ellatasaval kapcsolatos ismereteket magaban foglald — felméréssel zarul.
A felméréseket minden esetben értékelni kell, az értékelést, minositést, a berendeltek kérének

s

szervezet vezetdje vagy az altala megbizott személy végzi.

A felmérést irasban, lehetdleg teszt jellegli feladatlapok alkalmazéséaval kell végrehajtani. Az
értékelés egységesitése érdekében a kiilonbozd szintek kdzpontilag keriilnek meghatarozasra,
ezek:

a) 60 % alatt — nem megfelelt

b) 61-70 %-ig — megfelelt

c) 71-80 %-ig —> jol megfelelt

d) 80 % felett — kivaléan megfelelt

A hivatdsos katasztrofavédelem helyi szervei esetében a kiilonbozé beosztasok
tovabbképzésének szervezését a kirendeltség-vezetdk koordinaljak, intézkednek azok
végrehajtasarol, engedélyezik a tovabbképzés tematikajat, végzik a sziikséges dokumentalast.

A hivatasos katasztréfavédelem helyi szervezetei esetében nem kell kiilon tovabbképzést
szervezni a készenléti jellegli szolgalatot ellatdé hivatasos tlizoltdr allomany beosztottai
szamara, 6k a KSZ rajuk vonatkozo része altal meghatarozottak szerint teljesitik ez iranyu
kotelezettségiiket. A készenléti jellegli szolgalatot ellatd hivatasos tlizoltok koziil a
szolgalatparancsnokok ¢és a rajparancsnokok teriiletileg, vagy helyileg szervezett
tovabbképzéseken vesznek részt.

A hivatasos katasztrofavédelem teriileti vagy teriileti jogallasu szervezeti egységeinek
igazgatoi tovabbképzéseket szerveznek a teriileti szervek hivatisos allomanyu tagjai és az
iranyitasuk ald tartozo kirendeltség-vezetok szamaéra, végzik azok vizsgdztatisat ¢&s
intézkednek a sziikséges dokumentaciok elkészitésére, gytijtésére.

A teriileti szervek vezetéi — a kirendeltség-vezetok javaslata alapjan — a
szolgalatparancsnokok  és/vagy  rajparancsnokok  tovabbképzését teriileti  szinten
megszervezhetik, ez esetben a szervezési €s vizsgaztatasi jogok tekintetében a teriileti, mig a
dokumentalassal kapcsolatos feladatokat illetéen a helyi szervezeti egységek az illetékesek,
illetve kotelezettek.
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165

166.

167.

168.

169.

170.

A tovabbképzéseket a szervezeti egységek évente eldre tervezik, a végrehajtasuk
dokumentalast, visszakereshetden az ellenérzok szamdara hozzaférhetéen megdrzik,
minimalisan 10 évre visszamendlegesen.

A tovabbképzésben részt vettek vizsgait, a tovabbképzést szervezd koordinalja.

Minden tovabbképzésre kotelezett évente vizsgat tesz. A tovabbképzésrdl igazoltan
tavollevék ¢és a ,nem megfelelt” mindsitést elérdk, a tovabbképzés tartalmanak
megismerését kovetden, — a szervezd altal meghatarozott keretek kozott potld vizsgat
tesznek.

Azok, akik az adott tovabbképzési év folyaman Onhibajukbol legalabb ,megfelelt”-re
mindsitett vizsgat elérni nem tudnak, eredeti beosztasukat csak a szakmai alkalmassagukra
iranyul6 vizsgalatot koveto eldljaroi dontés alapjan tolthetik be a tovabbiakban. Az ez iranya
vizsgélatok tényét a soron kovetkezd mindsitések vagy a szakmai elémenetelt érintd
dontések esetében figyelembe kell venni.

Az értékelést kovetden a kirendeltség-vezetd a szdmonkérések eredményét jelentésben

felterjeszti az lgazgatosagra.

A fentebb meghatarozott feladatokon tul az alabbi beosztast betoltok szamara évente
gyakorlati, illetve gyakorlathoz k6t6do felkészitést és vizsgat kell szervezni.

Megnevezés Kiképzési feladat | Felkészités formaja Ertékelés
Ttizoltasi Miiszaki
Hivatasos Megte’s1’Terv Elméleti kidolgozd Megyei Tlizoltosagi fofeliigyeld altal
. . , elkészitése, , .. ,
Ti{izoltéparancsnoksag - munka gyakorlattal meghatarozott kiindulé adatok
gyakorlati S P .
Parancsnoka f . kombinalva alapjan és értékelésében
végrehajtas
iranyitasa
Hivatésos Tizoltas és
w1 , miiszaki mentési Kirendeltség tiizoltosagi feliigyeldje
Ttzoltoparancsnoksag o . . 0o
. szituacios Gyakorlat altal meghatarozott helyzetbeallitas
Szolgalatparancsnok e r il 1ss
- gyakorlat alapjan és értékelésében
(rajparancsnok) .
levezetése
Komplex szerelési Hivatésos Tizoltoparancsnok altal
Szerparancsnok gyakorlat Gyakorlat meghatarozott feladatok és értékelése
levezetése alapjan
Veszély elharitasi
Katasziréfavédelmi terv elkes.znese és Elméleti kidolgozd Megyel Polg?rl Vede'l'rm fofelugyelo
. « gyakorlati munka gyakorlattal altal meghatarozott kiindul6 adatok
irodavezetd . - S a1 s
végrehajtas kombinalva alapjan és értékelésében
modellezése
Ié?lrl?grlgsszm Ttizoltas és miiszaki
- mentési szituacios Kirendeltség tiizoltosagi feliigyeldje
B S L beavatkozo . , 10
Miszaki biztonsagi tiszt Allomén gyakorlat altal meghatarozott helyzetbeallitas
omany levezetéséhez alapjan és értékelésében
nyilvantartasa, .
. LA A kapcsolodva
jelentéskészitése

171. A felsorolt gyakorlatok tervezése, szervezése és az eredmények nyilvantartasa a kirendeltség-

vezeto feladata.

172. A ,,nem megfelelt” mindsités esetén az eljaras a tovabbképzés értékélésének megfelelden

torténik.
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VII. FEJEZET
GEPJARMU VEZETES-TECHNIKAI KIKEPZES RENDSZERE, TANFOLYAMOK
ERTEKELESE

1) Célja

173. A szolgalati gépjarmiivet vezetdk ismereteinek fejlesztése, a kozati kozlekedés
biztonsaganak javitdsa, a szolgélati jarmivek részvételével bekovetkezd kozuti balesetek
megeldzése, a kovetelményrendszer szerint megszerezhetd gépjarmii-vezetési jogosultsagok
meghatarozasanak, azok korlatozasanak, visszavonasanak egységes szabalyozasa.

2) A gépjarmiiveket vezetok képzésének, tovabbképzésének szabalyai
174. Képzési kategoriai:

a) alapszintli: a szolgalati gépjarmiivek vezetésére felkészité 10 tanoras képzés, amely az
iigyintézdi igazolvany kidllitasahoz sziikséges képzési kdvetelmény;

b) emeltszinti: a megkiilonboztetd jelzést hasznald szolgalati gépjarmii vezetésére
felkészitd 40 tanoras képzés;

ba) Két tovabbi kategoriara bonthato a képzési kovetelmény teljesitése.

- Megkiilonboztetd jelzést hasznald, 3,5 t maximalis Ossztomeget meg nem
halad¢ jarmiivek vezetéséhez sziikséges gépjarmii-vezetéstechnikai képzés, 16
¢s 40 tandraban.

- Megkiilonboztetd jelzés hasznald, 3,5 t maximalis Ossztomeget meghalado
jarmiivek vezetéséhez sziikséges gépjarmii-vezetéstechnikai képzés, 16 és 40
tanoraban.

C) specialis: az érintett szervek igényei alapjan, egyes sajatos beosztasok betoltéséhez
egyedi tematika alapjan végrehajtott képzés;

d) a kiegészit6 képzés: az érintett szervek igényei alapjan, illetve egyéb jogszabalyokban
foglaltak szerint;

e) oktatoi: az alapszintii képzés oktatoi feladatainak ellatasara felkészité 160 tanodras
képzés;

f) vezetéoktatdi: az oktatok emeltszintii 40 tanoras képzése.
175. A képzésben valo részvétel feltételei képzési kategorianként:

a) alapszintli: érvényes vezeti engedély, legalabb 1. egészségi alkalmassagi csoportba
valo besorolas;

b) emeltszintli: érvényes - nem kezdd - vezetdi engedély, alapszintli gépjarmiivezetdi
képzésben részt vett, a kovetelményeknek megfelelt és azt kovetden legalabb 6 honap
vezetési gyakorlatot szerzett, 2. egészségi alkalmassagi csoportba vald besorolas,
pszichologiai alkalmassag (BM OKF, ORFK RSZKK, vagy NKH altal kiallitott,
érvényes igazolas). A megkiilonboztetd jelzést haszndlo szolgalati gépjarmii vezetdje
otévente koteles 16 tanoras idoszakos tovabbképzésen részt venni.
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176.

177.

178.

C) specialis: érvényes vezetdi engedély, az emeltszintli gépjarmiivezetdi képzésben részt
vett, a kovetelményeknek megfelelt ¢és azt kovetden legalabb 6 honap vezetési
gyakorlatot szerzett, 2. egészségi alkalmassagi csoportba vald besorolas, pszicholdgiai
alkalmassag;

d) kiegészito képzés: a képzések gylijtd kategoriaja, ide tartoznak a személygépjarmiivek,
tehergépjarmiivek vonatkozasdban terepvezetési ismeretek, tipusismereti és specialis
vezetéstechnikai gyakorlatok végrehajtasa, valamint azok szdmara vonatkozo6 képzések,
akik vezet6i engedélye visszavondsra keriilt, vagy stlyos sériiléssel, jelentds anyagi
karral jar6 sajathibas balesetet okozott szolgalati gépjarmiivel, az {igyintézdi
igazolvannyal rendelkezdk kotelezk évente ismétlodo képzése;

e) oktatoi: érvényes - nem kezdé - vezetéi engedély, legalabb az alapszinti
gépjarmiivezetéi képzésben részt vett, a kovetelményeknek megfelelt, 2. egészségi
alkalmassagi csoportba valod besorolas, pszichologiai alkalmassag;

f) vezetdoktatdi: érvényes vezetdi engedély, oktatoi képzésben részt vett, a
kovetelményeknek megfelelt, legalabb 6 honapos oktatdi gyakorlatot szerzett, 2.
egészségi alkalmassagi csoportba vald besorolas, pszicholdgiai alkalmassag.

A képzés zard kovetelményei kategorianként:

a) alapszinti: a tematika elméleti tananyaganak szamonkérése irasban, valamint a
tematika gyakorlati tananyaga alapjan Osszedllitott tanpélya teljesitése meghatarozott
szintidén beliil;

b) emeltszinti: a tematika elméleti tananyaganak szamonkérése irasban, valamint a
tematika gyakorlati tananyaga alapjan Osszeallitott vizsgafeladatok (kozuti, tanpalya)
megoldésa;

C) specialis: a tematika elméleti tananyaganak szamonkérése irasban, valamint a tematika
gyakorlati tananyaga alapjan 0sszedéllitott vizsgafeladatok (kozuti, tanpalya) megoldasa;

d) a kiegészit6 képzés: a tematika gyakorlati tananyaga alapjan Osszeallitott
vizsgafeladatok (kozuti, tanpalya) megoldésa;

e) oktatoi: a tematika elméleti tananyaganak szamonkérése irasban, tanitasi gyakorlati
feladat megoldésa, a tematika gyakorlati tananyaga alapjan 0sszeallitott vizsgafeladatok
(kozuti, tanpalya) teljesitése;

f) vezetboktatdi: a tematika elméleti tananyaganak szamonkérése irasban, tanitasi
gyakorlati feladat megoldasa, a tematika gyakorlati tananyaga alapjan Osszeallitott
vizsgafeladatok (kozuti, tanpalya) teljesitése.

3) Ertékelés

Amennyiben a tematika, vagy képzési program altal megfogalmazott kovetelményeket
teljesitette ,,Megfelelt”, amennyiben nem, akkor ,,Nem megfelelt” mindsitést kell a képzési
okmanyokban szerepeltetni. Azon képzési forméak esetében, ahol kovetelményszint nem
keriilt megfogalmazasra, ott a tanfolyamon torténd részveétel, vagy az oktatok, trénerek altal
kiallitott szoveges jellemzés az értékelés alapja.

4) Altalanos szabalyzék

A képzési tematikak, programok kidolgozasat, a kiegészitd képzést, az oktatok és - igény
szerint - a specialis beosztast bet6lté személyek képzését, tovabbképzését, a képzés orszagos
koordinacidjat, az emeltszintli és specialis képzések feliigyeletét és az ezeket végrehajtd
vizsgabiztosok kijelolését, valamint a képzések szakmai iranyitdsit a BM OKF Human
Szolgélat oktatasi szakteriilete végzi.
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179.

180.

181.

182.

A szolgalati gépjarmiivet vezetOk alapszinti képzését oktatéi képesitéssel rendelkezd
személy végezheti. Az alapszintli képzés vezetését, feliigyeletét, illetve a vizsgdztatast,
valamint emeltszintii tanfolyam képzési feladatait és a hallgatok vizsgaztatasat vezetdoktatoi
képesitéssel rendelkezd személy végezheti.

Az oktatok ¢és vezetOoktatok szdmara kotelezd, évenként 24 tanoras tovabbképzésen részt
venni, valamint ezen feliil igazoltan 40 tanora vezetéstechnikai képzési id6 sziikséges, a
képzési jogosultsag meghosszabbitdsahoz. Az oktatéi névjegyzéket a BM OKF Humdan
Szolgélat oktatasi szakteriilete késziti el és aktualizdlja minden évben Az el6zdekben
meghatarozott igazoladsokat parancsnoki tton, el kell juttatni legkésobb december 15.-¢ig. A
BM OKF Human Szolgalat részére. Gépjarmi-vezetéstechnikai oktatoi tevékenységet csak a
névjegyzékben szerepld személyek lathatnak el.

Az oktatasra, képzésre szolgalatteljesitési idoben keriilhet sor. A képzés (tovabbképzés)
eredményes teljesitésérol az érintett részére a vizsgat kdvetden jelen KSZ 9. sz. mellékletben
szereplé igazolast kell kiadni, amelynek masodpéldanya az érintett személyi anyagaba
keriiljon leflizésre. Az eldirt kovetelményeket nem teljesit6k utdvizsgara bocsatdsa az
engedélyezd vezetd engedélye alapjan lehetséges.

A vezetéstechnikai képzések sajat erdbdl, illetve a Renddrség orszagos ¢és teriileti hataskorii

szerveivel egyiittmiikodve kell megvalositani. A képzések engedélyezését, elrendelését a BM
OKF Human Szolgalat oktatasi szakteriiletén keresztiil a Féigazgato gyakorolja.
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VII. FEJEZET , , )
SZAKTERULETI GYAKORLATOK RENDSZERE, ERTEKELESE, A RESZTVEVOK
MINOSITESE

1) A polgari védelmi szakteriilet gyakorlatainak rendszere, szervezése
183. Tervezés, szervezés, elokészités €s lebonyolitas szintje

a) kozponti — az Orszagos Polgari Védelmi Fofeliigyel6ség altal készitett levezetési terv
alapjan elrendeli a BM OKF fdigazgatoja.

b) teriileti — a BM OKF orszagos polgari védelmi fofeliigyel6 jovahagyasat kovetden, az
Igazgatosagok altal készitett levezetési terv alapjan az Igazgato rendeli el.

c) helyi — a kirendeltség altal készitett levezetési terv alapjan az Igazgato rendeli el.

184. A gyakorlatok végrehajtasanak tervezése minden szinten az éves munka és koltségvetési terv
figyelembevételével zajlik.

185. A gyakorlat tipusa

a) Torzsvezetési gyakorlat — elére kidolgozott szcenarid alapjan, elméleti szinten
végrehajtasra keriild gyakorlat tipus.

aa) A gyakorlaton alapvetéen a kozponti és a terilleti veszélyhelyzet-kezelési
kozpontok dlloménya, egyéb utasitas esetén tovabbi meghivottak vesznek részt.

ab) Amennyiben a tOrzsvezetési gyakorlat polgari védelmi kotelezettség alatt alld
személyt is érint, e személyek gyakorlatba torténd bevondsdhoz a megyei, fovarosi
védelmi bizottsag elnokének hozzajarulasa is sziikséges

ac) A gyakorlat f6 célja a veszélyhelyzet kezelési képesség fejlesztése, a rendelkezésre
allo er6k-eszkozok csoportosithatosdganak vizsgéalata, valamint a védelmi
igazgatasi célu infokommunikacids eszk6zok alkalmazasanak gyakoroltatasa. A
gyakorlat értékelése a gyakorlat részleteit meghatarozo, kozvetleniil a gyakorlat
elrendelése el6tt készitett Felkészitési, Levezetési és Ertékelés Terv alapjan zajlik.

b) Komplex gyakorlat — elére kidolgozott szcenarid alapjan, valés mozzanatok
végrehajtasat begyakorl6 gyakorlat tipus.

ba) A gyakorlaton az elére meghatarozott allomany és a meghivott szervezetek, egyéb
utasitds esetén tovabbi meghivottak vesznek részt. A gyakorlat f6 célja a
veszélyhelyzet kezelési képesség fejlesztése, az erék-eszkdzok atcsoportositdsanak
begyakoroldsa, az atcsoportositasok valds lehetdségeinek vizsgalata, a feladatok
idébeli megvalosithatosaganak vizsgalata, valamint a védelmi igazgatasi célu
infokommunikécids eszk6zok alkalmazasanak gyakoroltatasa.

bb) A gyakorlat végrehajtasakor munkatérkép késziil, amely a helyzet folyamatos
valtozasait egységes jelkulcs alapjan, valamint szoveges €s tablazatos forméban

tartalmazza.

bc) A gyakorlat értékelése a gyakorlat részleteit meghatarozo, kozvetleniil a gyakorlat
elrendelése eldtt készitett Felkészitési, Levezetési és Ertékelés Terv alapjan zajlik.

49



c)

d)

Kommunikacios gyakorlat — elére kidolgozott alaphelyzettel kapcsolatos informacidk
megosztasat és az eseménnyel kapcsolatos folyamatos kommunikacid fenntartdsat
begyakorol6 gyakorlat tipus.

ca) A gyakorlaton az elére meghatarozott allomany és a meghivott (k6zszolgalati,
kereskedelmi) média képviseldi, egyéb utasitas esetén tovabbi meghivottak vesznek
részt.

cb) A gyakorlat f6 célja a veszélyhelyzeti kommunikacios képesség fejlesztése, a
mukodoképesség, a technikai eszkozok allapotanak, valamint a reagald képesség
ellendrzése.

cc) A kommunikacios gyakorlatok specialis fajtaja a lakossag tajékoztatasi gyakorlat,
amelyet komplex gyakorlat részelemeként keriil végrehajtasra, tervezése ¢&s
elokészitése soran a lakossag eldzetes tajékoztatasara, felkészitésre intézkedni
sziikséges.

cd) A gyakorlat értékelése a gyakorlat részleteit meghataroz6, kozvetleniil a gyakorlat
elrendelése eldtt készitett Felkészitési, Levezetési és Ertékelés Terv alapjan zajlik.

Ellen6rz6 gyakorlat — a polgari védelmi szervezetek részére tartandd, az
alkalmazhatdsagra irdnyul6 gyakorlat tipus.

da) A gyakorlatot a teriileti polgari védelmi szervezetek részére a megyei védelmi
bizottsag elnoke, a telepiilési polgari védelmi szervek részére a polgarmester rendeli
el. Ellen6rzé gyakorlatot a beliigyminiszter is elrendelhet. A gyakorlat f6 célja a
polgari  védelmi szervezetek riaszthatdosdganak ¢és  alkalmazéasra  valo
felkésziiltségének vizsgdlata, feladatmegolddo ¢és egylittmikddési képesség
gyakoroltatasa.

db) A gyakorlat tapasztalatairdl a hivatasos katasztrofavédelmi szerv teriileti szerve
jelentést készit, amelyet megkild BM OKF Orszagos Polgari Védelmi
Fofeliigyeldség, valamint az illetékes megyei védelmi bizottsag elndkének is.

Mozgositasi gyakorlat — a polgari védelmi szervezetek mozgositasi készenlétbe
helyezésére iranyuld gyakorlat tipus.

ea) Részletes kovetelményeit a vonatkozd6 OKF Foéigazgatoi intézkedések
szabalyozzak.

Szakfeladat ellatasdra iranyul6 gyakorlat — a polgari védelmi szakterilet
feladatrendszerébe tartozd tevékenységek alkalomszerli gyakoroltatdsdra iranyuld
gyakorlat tipus.

fa) A gyakorlaton az elére meghatarozott allomany és a meghivott szervezetek, egyéb
utasitas esetén tovabbi meghivottak vesznek részt. A gyakorlat 6 célja a levezetési
tervben meghatarozott szakfeladat(ok) végrehajtasanak vizsgalata, feladatmegoldd
¢s egyiittmiikodési képesség gyakoroltatasa, a rendelkezésre allo erdk-eszkozok
rendeltetésszerli miikodésének ellendrzése.

fb) A gyakorlat értékelése a gyakorlat részleteit meghatarozo, kozvetleniil a gyakorlat
elrendelése eldtt készitett Felkészitési, Levezetési és Ertékelés Terv alapjan zajlik.
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186. Résztvevok kore:

a)
b)
c)
d)

Hivatésos katasztréfavédelmi szerv dllomanya (kdzponti, teriileti, helyi szintek)
Védelmi igazgatas szervei (megyei, fovarosi és helyi védelmi bizottsagok)
Kozponti és teriileti veszélyhelyzet-kezelési kozpontok tagjai

Kiils6 résztvevok (meghivas szerint):

da) Allamigazgatasi szervek (kozponti, teriileti szintek)

db) Médiaszolgaltatok

dc) Onkormanyzatok

dd) Koételes és onkéntes polgari védelmi szervezetek

de) Onkéntes mentészervezetek

df) Civil szervezetek

187. A gyakorlatok okmanyai

a)

b)

d)

Felkészitési, levezetési és értékelési terv

aa) Részletesen tartalmazza a beallitott helyzetet, a karositdo hatasokat, a lakossagot
érintd informaciokat, a védekezésbe bevont erdket, eszkozoket és védelmi
infrastrukturat, a tervezett feladatokat és a végrehajtasi (logisztikai, pénziigyi,
személyi) feltételeket.

ab) Osszefoglalja az egyes lakossagvédelmi intézkedéseket, karelharitasi feladatokat,
amelyek szervezetileg és idében (esetleg térben) jol elkiilonithetd mozzanatokban
csoportosithatok. A bedllitott helyzet szcenarigjat szovegesen ¢és térképes
mellékletekkel sziikséges elkésziteni.

Miveleti naplo

ba) A gyakorlat soran annak vezetdje altal hozott intézkedések Miiveleti Naploban
keriilnek rogzitésre. A Miiveleti Naplot ugy kell vezetni, hogy abbdl egyértelmiien
azonosithaté legyen a kiadott intézkedés vagy keletkezett informacio ideje,
cimzettje, tartalma. A Miiveleti Naplod biztositja a gyakorlat, eseménysor késébbi
rekonstrualasat.

Forgatokonyv

ca) A forgatokonyv részletesen, 1épésrél 1épésre tartalmazza a gyakorlat tervezett
végrehajtasat. A forgatokonyv {0 része a tablazat, amely az idétagok megadasaval a
gyakorlat kezdetét, tervezett befejezését €s a gyakorlat legfontosabb eseményeit
tartalmazza.

Kommunikacios lista

da) Osszefoglalja a gyakorlat sordn alkalmazand6 kapcsolattartasi pontokat és a
hasznalando {6- és tartalék kommunikacios eszkozoket.
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188. A felkészito foglalkozas

a)

A gyakorlatra torténd felkésziilés keretében a résztvevokkel ismertetésre keriil a
gyakorlat:

aa) célja, tartalma,

ab) idépontja, helye,

ac) tipusa, modszere,

ad) vezetdje és a résztvevok kore,

ae) feltételezett helyzete,

af) fébb mozzanatai és idébeosztasa,

ag) logisztikai biztositasanak rendje,

ah) résztvevé allomanyanak feladata.

189. Kiils6 védelmi terv gyakorlat

a)

b)

d)

9)

A kiils6é védelmi terv fogalma a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddd egyes
torvények modositasarol szold 2011. évi CXXVIIL toérvény 3. § 13. pontja alapjan: a
veszélyes anyagokkal foglalkozé lizem kornyezetében €16 lakossdg mentése, az anyagi
javakban, a kornyezetben bekdvetkezd karok enyhitése érdekében a végrehajtando
rendszabalyok bevezetésére, a végrehajtd szervezetre, a vezetésre, az adatszolgaltatasra
vonatkozo6 terv, amely a telepiilési veszélyelharitasi terv része.

Kiils6 védelmi terv célja: olyan intézkedések bevezetése, amellyel a veszélyes
anyagokkal foglalkozod iizem kdrnyezetében €16 lakossag mentése, az anyagi javakban,
a kornyezetben bekovetkezd karok enyhitése végrehajthato.

A kiils6 védelmi tervet a teriiletileg illetékes Igazgatdsag késziti el az érintett telepiilés
polgarmesterének kozremiikodésével. A kiilsé védelmi tervet a hatosdg egyetértését
kovetden a védelmi bizottsag elndke hagyja jova. Az elfogadott kiils6 védelmi terv
eredeti példanyaval az érintett telepiilés polgdrmestere, a hivatasos katasztréfavédelmi
szerv teriileti szerve, a megyei (fovarosi) védelmi bizottsag elndke, €s a hatdsag
rendelkezik.

A tertiletileg illetékes lgazgatosag — az illetékes polgarmesterrel egylittmiikodve — a
kiils6 védelmi tervben foglaltak megvalosithatosagat rendszeresen ellendrzi. Ennek
érdekében évente folytat le olyan gyakorlatot, ahol a tervben megjelolt szervezetek
valamely részét (részleges gyakorlat), valamint haromévente olyan gyakorlatot, ahol a
tervben megjelolt szervezetek egészét gyakoroltatja (komplex gyakorlat).

A gyakorlattervet és a gyakorlat tematikdjat a teriiletileg illetékes Igazgatosag szervezi,
azt az igazgatd hagyja jova.

A kiils6 védelmi terv gyakorlatok esetében a kiils6 védelmi tervekben megjelolt
tlizoltosagoknak, valamint polgari védelmi szervezeteknek az ott meghatdrozott

feladataikat kell a beavatkoz6 allomannyal megismertetni €s gyakoroltatni.

A részleges €és a komplex kiils6 védelmi terv gyakorlatot a teriiletileg illetékes
Igazgatosag igazgatoja, vagy az altala kijelolt személy értékeli és mindsiti.
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190.

191.

192.

193.

h)

)

K)

A kiils6é védelmi terv gyakorlat mindsitése a 17. és 18. szamu mellékletben megadott
szempontok és szabalyok alapjan torténik. A kiilsé védelmi terv gyakorlat mindsitése
lehet:

ha) megfelelt,

hb) nem megfelelt.

A kiértékelésrol szolo jelentést a teriiletileg illetékes Igazgatosag igazgatdja megkiildi a
BM OKEF Orszagos Iparbiztonsagi Féfeliigyeldségnek.

A kiils6 védelmi tervet legalabb haromévente a biztonsagi jelentés, biztonsagi elemzés
vagy sulyos karesemény elhdritasi terv, hatosag altal torténd elfogadasat kovetden feliil
kell vizsgalni €s sziikség szerint mddositani.

A kiils6 védelmi terv jelentés modositasanak tekintendd, ha a meglévo kiilsé védelmi

tervben szerepeltetett adatokhoz képest:

ka) a feltételezett veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetet uj, vagy a
lehetséges kovetkezmények esetében jelentdsen eltérd mennyiségii veszEélyes anyag
okozza,

kb)a halalos vagy személyi sériiléseket okozo feltételezett veszélyes anyagokkal
kapcsolatos stlyos baleset lehetséges kovetkezményei altal veszélyeztetett teriilet
mérete jelentdsen valtozik,

kc) a veszélyes anyagokkal foglalkozo vagy a kiiszobérték alatti tizem kornyezetében a
lehetséges veszélyes anyagokkal kapcsolatos stlyos baleset kdvetkezményei altal
veszélyeztetett teriileten a kdvetkez6 jelentds valtozasok torténtek:
— 1j, tomegtartdzkodasra szolgald épitmény vagy helyiség létesiilt,
— akozlekedést érintden 1), nagy forgalmu f60t, vagy vasutvonal épiilt
— aveszélyeztetett teriilet altal érintett lakossag 1étszdma szamottevden valtozott.

A kiilsé védelmi tervben végrehajtott modositast a teriiletileg illetékes lgazgatosagnak
jegyzOkonyvben kell rogziteni, és a jegyzOkonyvet a hatésagnak egyetértés céljabol
haladéktalanul meg kell kiildeni.

m) A kiils6 védelmi terv jelentés modositasa esetén a lakossagi tajékoztatd kiadvanyt is

modositani sziikséges és azt jovahagyas céljabol fel kell terjeszteni a hatdsag részére.

2) A Hivatasos Tiizolto Parancsnoksagok (tovabbiakban: HTP) részére tartandé

szakteriileti gyakorlatok rendszere, szervezése

A HTP-k a ment6-tiizvédelmi feladataik biztonsagos és hatékony végrehajtisa, valamint az
allomany szerelési készségének szinten tartasa €s fejlesztése érdekében ezen intézkedésben
meghatarozott gyakorisaggal gyakorlatokat kell tartaniuk.

A gyakorlatok sikeres végrehajtasa érdekében a 15. szamt melléklet szerint a 205. pont e-i)
alpontban szereplé gyakorlatokrdl éves gyakorlattervet kell késziteni a 19. és 20. szamu
melléklet felhasznalasaval.

Az éves gyakorlatterv elkészitéséért a tlizoltdsadg parancsnoka a felelds, az egyes gyakorlatok
részletes tervét a tlizoltdsag parancsnoka hagyja jova.

A tlzoltésag az éves gyakorlattervét — 2012. juliustol — minden év november 30-ig feltolti a
KAP-online rendszerre.
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194.

195.

196.

197.

198.

199.

200.

201.

202.

A tlizoltosag az éves gyakorlattervét minden €év december 1-ig koteles irdsban felterjeszteni
jovahagyas céljabol az lgazgatdsagra.

Az lgazgatdsagok az Osszesitett éves gyakorlattervet minden év december 15-ig kotelesek a
13. szamu melléklet a szereplo eldlappal felterjeszteni a BM OKF Tiizoltosagi Foosztalyra.

A BM OKF Tuzoltosagi Foosztalya az lgazgatosagok altal felterjesztett éves
gyakorlatterveket Osszesiti és a 14. szdmu mellékletben szerepld eldlappal jovahagyas
céljabol felterjeszti a BM OKF Tiizoltosagi Fofeliigyeldjének.

Az éves gyakorlatterv tartalmazza a gyakorlat helyét (Iétesitmény neve, cime), tipusat és
pontos idejét (naptari nap, ora, perc).

A tlzoltésagok az 205. pont e-i) alpontban szereplé gyakorlatokat érinté valtozasokrol
legalabb a valtozast megel6zden harom nappal — amennyiben a valtozasrdl a gyakorlat
tervezett idOpontjatol szamitott kevesebb, mint harom napon beliil szereznek tudomast,
azonnal szoban, majd — irasban jelentést tesznek az lgazgatosagok felé. A jelentéssel
parhuzamosan a valtoztatast végrehajtjdk a KAP-online rendszerre feltdltott adatokon is. A
gyakorlatokat érintd valtozasokrol szold jelentéseket az Igazgatosag azonnal jelenti a BM
OKF Tizoltosagi Fofeliigyeldseég felé.

A gyakorlatok megszervezésért, lebonyolitdsaért, az allomany részvételéért a munka- és
kornyezetvédelmi eldirasok betartasaért a szervezd igazgatd/parancsnok a felelds.

A gyakorlatok soran a vezetéi és a végrehajtdo allomanynak az elméletben elsajatitott
ismeretanyagot kell begyakorolnia. A gyakorlatokat Uigy kell tervezni és végrehajtani, hogy
azok soran az allomany megfeleld ismeretet, jartassagot, illetdleg készséget szerezzen. A
gyakorlatok tervezésénél, végrehajtdsanadl a tlizesetek €s miiszaki mentések tapasztalatait is
hasznositani kell.

A vesz€lyes anyagok jelenlétében torténd beavatkozasokra valo felkésziilés céljabol
szervezett gyakorlatokat az ellen6rzé gyakorlat szintjétdl lehetdség szerint a teriiletileg
illetékes Katasztrofavédelmi Mobil Labor (a tovabbiakban egyiitt: KML) bevonasaval kell
megszervezni.

A gyakorlatok célja a HTP allomanyara vonatkozdan:

a) az elméleti képzésen elsajatitott ismeretek begyakoroltatasa, kiegészitése;

b) a szerelési készség fejlesztése;

C) a kisgépek, specialis miszerek ¢és védofelszerelések, valamint a kiilonb6zo
jarmiitechnikdk miikodtetésének, kezelésének gyakorlasa;

d) a mikodési teriileten nyilvantartasba vett, Thzoltasi Miszaki Mentési Tervvel (a
tovabbiakban: TMMT) rendelkezd létesitmények dokumentacidiban foglaltak
megismerese;

e) a hatarozott, magabiztos, magas fokon szervezett beavatkozasra valo felkészités;

f) atlizeseteknél és miiszaki mentéseknél eléforduld rendkiviili koriilmények kozotti (fiist,
égéstermek, mérgezd gdzok-gazok, hdsugarzas stb.) feladatellatas szimulalésa;

g) a szervezd és iranyitd parancsnoki allomany gyakorlatszerzése a tarsszervekkel vald
egyiittmiikddés, kozos beavatkozas begyakorldsa, valamint a magasabb szintli iranyités
kiilonb6z6 formaiban.
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203.

204.

205.

206.

207.

208.

209.

210.

A gyakorlatok fajtai:
a) vezetési gyakorlat;
b) szerelési gyakorlat;
c) thzoltotechnika kezeldi gyakorlat;
d) helyismereti gyakorlat;
e) szituacios begyakorlo gyakorlat;
f) ellen6érz6 gyakorlat;
g) vezetési torzsgyakorlat;
h) tlzoltasi gyakorlat;
i) Kkatasztrofa-felszamolasi egytittmiikodési gyakorlat;

Azon gyakorlatok esetében, amelyeken tlizgyOjtds is torténik, a gyakorlattervet a
kornyezetvédelmi hatdsaggal egyeztetni, illetve engedélyeztetni sziikséges a hatdlyos
kornyezetvédelmi jogszabalyok alapjan.

A gyakorlatok végrehajtasat az irdnyité parancsnok folyamatosan ellendrizze, aminek a
tényét, valamint az ellenérzés tapasztalatait dokumentalni kell.

A gyakorlatok a létesitmény termelését, munkajat csak a sziikséges mértékig ¢s ideig
akadalyozhatjak.

A gyakorlat radidforgalma a tiizoltas és miiszaki mentés radi6forgalmat nem zavarhatja, nem
befolyasolhatja. A gyakorlat befejezése utan, illetve a tlizoltasi gyakorlat megkezdése elétt, a
vizforrasok lizemképességérdl és az egyéb oltdanyagok elérhetdségérdl meg kell gy6zddni.

A gyakorlatvezetd, vagy a gyakorlat ellen6rzdje a gyakorlatot koteles leallitani, ha
a) a végrehajtok nem a kapott utasitasnak megfelelden avatkoztak be;
b) a végrehajtok a gyakorlat alkalmaval olyan hibat kovetnek el, ami a valdsagos esetben
¢let-, tliz- vagy robbanasveszélyt okozna;
C) a gyakorlat végrehajtasa kozben baleset tortént,
d) arésztvevo rajokat, KML-t, kareseményhez (tlizoltas, miiszaki mentés) riasztjak.

A leéllitott gyakorlatot maximum egy hoénapon beliil meg kell ismételni. Az ismételt
gyakorlatot
a) amennyiben a HTP szervezte, az Igazgatosag tlizoltosagi fofeliigyeldségérdl kijelolt
személynek;
b) amennyiben az lgazgatdésag szervezte, a BM OKF Orszagos Tuzoltosagi
Fofeliigyeldségrol kijelolt személynek
kotelesseége ellendrizni.

A gyakorlatokat a befejezésiik utan a helyszinen szoban értékelni kell a beosztasoknak
megfeleld differencialdssal. Irasban kell értékelni a gyakorlatot, ha annak tapasztalatai
feladatok meghatérozasat igénylik. A gyakorlat irdsos értékelését, megallapitasait csatolni
kell a gyakorlattervhez.
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211.

212.

213.

214.

215.

216.

217.

218.

219.

Az értékelés a 205. pont e), f), g), i) alpontjai vonatkozasaban terjedjen ki
a) ariasztasi fokozat(ok) megvalasztasara;
b) a vonulasra;
c) a felderitésre;
d) a tlizoltasra, miiszaki mentésre, sziikség szerint annak részfeladataira;
e) az iranyitas szervezésére;
f) az oltéanyag biztositasara;
g) akiilsé és a belsd hirforgalomra;
h) a beosztottak magatartasara, aktivitasara, szerelési tevékenységére;
i) beavatkozashoz kapcsolddo egyéb feladatok végrehajtasara;
J) abaleseti és munkavédelmi el6irasok betartasara;
k) a kapcsolatos tervek szakszerliségére és hatékonysagara.

A gyakorlat mindsitése lehet:
a) Megfelelt
b) Nem megfelelt

Az irdnyitasban feladatot teljesitd vezetOk munkdjat is személy szerint kell értékelni.

Ha a raj, a szolgélati napjan egy 6rat meghaladé tiizoltasi, miiszaki mentési tevékenységet
végzett, illetve szerelési gyakorlatndl magasabb szintli gyakorlaton vett részt, a szerelési
gyakorlat végrehajtasa aldl az egység parancsnoka felmentést adhat. Ezt az oktatasi naploba
be kell jegyezni.

Az elmaradt helyismereti, szituacios begyakorld és ellendrz6 gyakorlatokat az adott évben —
ha ez nem lehetséges, a targy évet kovetd negyedévben — potolni kell.

A gyakorlattal kapcsolatos dokumentumokat az illetékes lgazgatosag Osszesitse, majd az
Iratkezelési Szabalyzatban rogzitettek szerint tarolja.

A tervezett gyakorlatok minimalis mennyiségét, valamint a szervezésért felelésok korét a 16.
szamu melléklet tartalmazza.

A Magyar Honvédség €s a rendvédelmi szervek objektumaiban a gyakorlatokat a vonatkozé
utasitds, vagy ennek hidnydban az illeteékes szervek eseti megallapodasa alapjan kell
szervezni.

3) A gyakorlatok
Vezetési gyakorlat

a) A vezetési gyakorlat célja a gépjarmiivezetok vezetési készségének novelése, valamint
az, hogy jartassagot szerezzen a tlizoltd gépjarmiivek és specialis szerek kezeléseben.

b) A gépjarmiivezetok részére a teriiletileg illetékes igazgatdo altal meghatarozott
oraszamban, vezetési gyakorlatot kell tartani, melyet a vezetett kilométer nyilvantartasa
alapjan a szolgalatparancsnok szervez.

C) A gyakorlat 6sszekothetd helyismereti gyakorlattal és tiizcsapellendrzéssel vagy egyéb
feladatellatéssal is.

d) A vezetési gyakorlatok dokumentalasat — a menetlevelek alapjan — az osztalyvezetd
¢s/vagy a parancsnok negyedévente ellendrizze.

e) A gyakorlas soran megtett tavolsagot a KSZ 21. sz. mellékletében szerepld
regisztracios kartonon folyamatosan, naprakészen kell nyilvantartani.
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220. Szerelési gyakorlat

a)

b)

d)
€)

9)

h)

A szerelési gyakorlatok célja a tlizoltds €és miiszaki mentés soran alkalmazando
rendszeresitett tlizoltd felszerelések, eszkozok hasznalatanak, a végrehajtas fogasainak
készségszintli elsajatitasa.

Az éllomany részére minden szolgalati napon, naponta legalabb 1 ora szerelési
gyakorlatot kell tartani.

A gyakorlatok szervezése €s irdnyitdsa — a tovabbképzési tematikéban foglaltak szerint
— a hivatasos ¢és a Iétesitményi tlizoltosagoknal a szolgalatparancsnok, az
onkormanyzati €s az alkalomszeriien igénybe vehetd l1étesitményi tizoltésagnal pedig a
rajparancsnok feladata.

A gyakorlatot a Szerelési Szabalyzat rendelkezései szerint kell végrehajtani.

A gyakorlat végrehajtasa altalaban a laktanya udvaran vagy a gyakorlopalyan torténjen.
Amennyiben itt nem all rendelkezésre a szerelési gyakorlat végrehajtasahoz sziikséges
felszerelés, eszkoz (pl. tlizcsap, kut) a gyakorlatot a megfeleld feltételekkel rendelkezd
l1étesitményben, illetve helyszinen kell tartani.

A miszaki mentések (pl. villamos emelése) elemeinek begyakorldsa, valamint a
fiistkamra gyakorlat, szerelési gyakorlatnak mindsiil.

A szolgalatparancsnok  (rajparancsnok,  szerparancsnok)  gyakorlatvezet6i
tevékenységét, az allomany szerelési készségét, a hivatasos tlizoltdsagnal a parancsnok,
az Onkormanyzati és a létesitményi tlizoltdsagnal a parancsnok-helyettes, illetve a
parancsnok rendszeresen ellendrizze.

A szerelési gyakorlatot az oktatasi naploban kell dokumentalni.

221. Tuzoltotechnika-kezeldi gyakorlat

a)

b)

f)

A gyakorlat célja a kezel6i képesitéssel rendelkezé személyi allomdny részére a
rendszeresitett kisgépek (hidraulikus mentOkészlet, motoros lancfiirész, motoros
gyorsdarabold, mobil szivattyuk, stb.) eszkozok, felszerelések (Force balta, emeldk,
emeldparnak, stb.) gépjarmiifecskendék ¢és kiilonleges szerek kezelésének,
miukodtetésének, hasznalatanak gyakoroltatdsa, lehetdség szerint a ra jellemzo
alkalmazasi, miikodtetési kornyezet imitalasaval.

A tlizoltotechnika-kezel6i gyakorlat gyakorisagat, dokumentalasat tekintve a szerelési
gyakorlattal egyenértékli, a kisgépek és kiilonleges szerek megszerelésére biztositott
idokeret terhére tervezendd.

A gyakorlatot a szolgalatparancsnok szervezze, lebonyolitasaba az adott technika,
eszkoz kezelésében jartas személy bevonhato.

A foglalkozasokat minden esetben el6zze meg a jellemzd miiszaki paraméterek
ismertetése mellett, a munkavédelmi eldirasok felfrissitése is, melyet az oktatasi
naploban kell dokumentélni.

A szivattyikezel6i gyakorlatokat ugy kell szervezni, hogy azok az év fagymentes
idészakara essenek. Gyakorisdgukat a szolgalatparancsnok az igények fiiggvényében
hatarozza meg. A gyakorlatok hatékonysagéanak javitasa érdekében a szivattyukezelési
gyakorlatokat dssze lehet vonni — kapcsolhato — szerelési gyakorlattal, ahol a sugarakat
miikodtetni kell.

A tlizoltotechnika kezeldi gyakorlatokat az osztilyvezetd, illetve a parancsnok
rendszeresen ellendrizze.
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222. Helyismereti gyakorlat

a)

b)

d)

9)

h)

A helyismereti gyakorlat célja, hogy az allomany ismerje meg — a tlizoltosag mikodési
terliletén taldlhatd létesitmények, kiiszobérték alatti iizemek, veszélyes anyagokkal
foglalkozd iizemek vonatkozasaban — mindazon Iényeges koriilményt, amely a
megeldzé és mentd-tlizvédelemmel, tovabba a sulyos karesemények elharitasi tervben
¢s a belso védelmi tervben meghatarozott feladatokkal kapcsolatba hozhato.

A helyismereti gyakorlat terjedjen ki minden olyan koriilményre, ami a tlizoltosag

tevékenységét, beavatkozasat befolyasolhatja, kiilonos tekintettel

ba) a 1étesitmény megkozelitésére;

bb) az épiiletek, épitmények elhelyezkedésére, behatolasi és mentési lehetdségeire;

bc) a kiils6-bels6 kozlekedési, mentési felvonulasi utvonalakra, teriiletekre;

bd) a kozmtivek elzarasi, kiszakaszolasi lehet6ségeire;

be) beépitett oltoberendezéseire, azok lizembe helyezési és elzarasi modjara;

bf) a létesitményben folyo tevékenységre;

bg) a tiizveszélyességi osztalyba sorolasra;

bh) a tarolt, feldolgozott, vagy eldallitott anyagokra;

bi) a lehetséges beavatkozasi modozatokra;

bj) az oltdanyag utanpotlas lehetdségeire, valamint

bk) minden olyan lényeges momentumra, amit a gyakorlat szervezdje, vagy a
lebonyolitasban résztvevd szakember fontosnak tart.

Helyismereti gyakorlatot a hivatasos tlizoltosdgok esetében a szerelési foglalkozasokkal
megegyez0 iddtartamban, az Onkorményzati tizoltésagok vonatkozasaban legalabb
negyedévente 1 alkalommal kell tartani. A gyakorlatot a HTP/OTP szolgalatparancsnok
szervezi sajat allomanya részére.

Helyismereti gyakorlatot kell tartani:

da) Sziikség esetén szituacios begyakorld gyakorlat el6tt;

db) az ellenérzé gyakorlat végrehajtasa utan sziikség szerint;

dc) a tlizoltasi gyakorlatot megel6zden a beosztott allomany szamara;

dd) vezetési torzsgyakorlat szervezésekor esetenként a feladat ismertetése el6tt, sziikség
szerint, az annak megoldadséara bevontak szdmara;

de) katasztrofa-felszamolasi egyiittmiikodési gyakorlat szervezésekor a meghatarozott
résztvevok szdmara.

A helyismereti gyakorlatot szervezé szolgalatparancsnok rendelkezzen olyan
helyismerettel, amely az adott 1étesitményben bekdvetkezett tlizeset €s miiszaki mentés
felszamoléasadhoz sziikséges vezetés, végrehajtas gyakoroltatasat lehetdvé teszi, vagy
kérje helyi szakember kozremitkodését.

A helyismereti gyakorlatok lebonyolitasaba a helyi szakembereket, és\vagy a megel6z6
tizvédelem képviseldit be kell vonni. Ahol Ilétesitményi, vagy Onkormdanyzati
tlizoltosag is miikodik, ott az allomény részvételének lehetdséget biztositani kell.

A létesitményre vonatkozd, vagy vonatkoztathato tlizvédelemhez kapcsolodo terveket,
munka- és kornyezetvédelmi eldirasokat a gyakorlat soran az allomannyal a sziikséges

mértékig ismertetni kell.

A helyismereti gyakorlat dokumentalasara az oktatdsi naplo szolgal.
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i)

A foglalkozasokat a parancsnok rendszeresen ellendrizze, — igény esetén — a szervezd
tevékenységét segitse.

223. Szituacids begyakorld gyakorlat

a)

b)

f)

9)
h)

)
K)

A szituaciés begyakorld gyakorlat célja az dllomény taktikai bevethetdségének szinten
tartasa, fejlesztése az orszagos, vagy nemzetkozi tapasztalatok adaptalasa — a helyi
sajatossagok figyelembevételével — gy a tlizoltasi, minta a miszaki mentési
tevékenység tekintetében.

A szituacids begyakorld gyakorlatot a szolgalatparancsnok szervezi €s tartja, a helyi
erdk és eszkozok bevonasaval, amit a parancsnok koteles rendszeresen ellendrizni.

A gyakorlatokat — azok végrehajtasat kovetéen — a parancsnok értékelje, majd
tapasztalatait rogzitse a terveken. Torekedni kell a taktika értékelése sordn az alternativ
megoldasi lehetOségek ismertetésére, ezaltal is emelve a késébbi beavatkozasok
szinvonalat.

Szituacios begyakorld gyakorlatot negyedévente valamennyi szolgalati csoport szdmara
legalabb egy alkalommal kell tartani, lehetdleg kiilonb6zé helyszineken, azonos
helyszin esetén kiilonbozo feltételezés szerint.

Az oOnkormanyzati tlizoltosdg esetén — amennyiben nem szolgalati csoportokra
tagozodnak — lehetdvé kell tenni, hogy félévenként minden tlizoltdé részt vegyen
szituacios begyakorl6 gyakorlaton.

A szituacids begyakorld gyakorlat valtakozva tlizoltasi és miiszaki mentési jellegli
legyen. Amennyiben a gyakorlat helyszinéiil egy adott létesitmény szolgal, ott a
gyakorlat végrehajtasa elott, vagy kordbban, helyismereti gyakorlatot kell tartani.

A szitudciés begyakorlo gyakorlaton a végrehajtéi allomany az egyéni
védofelszereléseket koteles viselni.

A gyakorlat helyszinén a veszélyzonak érzékeltetésére szemlélteté eszkozoket kell
alkalmazni.

A szituacios begyakorld gyakorlatot gyakorlattervben ¢és taktikai rajzon kell tervezni,
melyet a parancsnok hagy jova, a gyakorlat végrehajtasat az oktatdsi naploban kell
dokumentalni.

A gyakorlatok dokumentalasat a parancsnok minden alkalommal ellendrizze.

A szituacids begyakorld gyakorlatok végrehajtasat tiizoltosagonként, évente legalabb
egy alkalommal a kirendeltség-vezetd, vagy az altala kijel6lt személy ellendrizze.

224. Ellendrzd gyakorlat

a)

b)

A gyakorlat célja a szerelési, helyismereti, szituacidos begyakorld gyakorlatokon
elsajatitott ismeretek ellendrzése, a tlizoltas, miiszaki mentés vezetésének, a tlizoltasnal
szervezhetd beosztasi feladatok gyakorldsa, a kapcsolatos ismeretek ellendrzése. Az
ellendrz6 gyakorlat legyen alkalmas a tlizoltosdgok tlizoltasba, miiszaki mentésbe
bevonhatd személyi allomanya elméleti, gyakorlati ismereteinek, a felszerelések
izembiztonsaganak megitélésére, a TMMT-ben, valamint a szabalyzatokban
meghatarozott feladatok ismeretének felmérésére.

A megyei ellenérzd gyakorlat szervezését a tiizoltosagi fofeliigyeld végzi, a gyakorlat
vezetdje a megyei igazgatd, vagy az altala megbizott személy. A gyakorlat tlizoltas
vezetdje a mikodési teriilet szerinti tlizoltd parancsnok, tavolléte, illetve
akadalyoztatasa esetén az altala megbizott tlizoltas vezetésére jogosult személy.

Ha az ellenérz0 gyakorlat a veszélyes anyagok jelenlétében torténd beavatkozéasok
gyakoroltataséra is iranyul, a teriiletileg illet¢kes KML allomanyat minden esetben be
kell vonni a gyakorlat szervezésébe és végrehajtasaba.
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d) Az ellenérzé gyakorlatok rendje helyi szinten

da) A tlizoltosagon a parancsnok vagy helyettese koteles félévenként valamennyi
szolgalati csoport részére egy-egy ellendrzd gyakorlatot szervezni ¢€s tartani,
amelyek koziil az egyiknek nappalinak, a masiknak éjszakainak kell lennie.

db) Az ellen6rzé gyakorlatok id6épontjat, helyszinét a gyakorlat végrehajtasara kijelolt
allomény nem ismerheti.

dc) Az ellenérzé gyakorlatra torténd riasztas a tiizjelzést kovetden ,,GYAKORLATRA
RIASZTAS” kozléssel torténjen.

dd) A rajok a vonulaskor a megkiilonboztetd jelzést nem hasznalhatjak.

de) Az ellen6rz6 gyakorlatot meg kell ismételni, ha a végrehajtas soran a 210. pont a)-
b) alpontokban felsorolt hibak, illetve a 210. pont c)-d) alpontokban felsorolt
események valamelyike fordult eld, vagy ha a gyakorlat nem megfeleltre lett
értekelve.

e) Az ellenérz6 gyakorlatok rendje az 6nkormanyzati tiizoltosagok esetében
ea) Az Onkormanyzati tlizoltésag esetén — amennyiben nem szolgalati csoportokra
tagozddnak — lehetévé kell tenni, hogy évenként minden tiizoltd részt vegyen
ellendrz6 gyakorlaton.
eb) Az alkalomszerlien igénybe vehetd létesitményi tlizoltosag nem koteles ellenérzé
gyakorlatot tartani, de a hivatasos ¢és Onkormanyzati tlizoltésagok 4ltal a
létesitményben szervezett ellendrzé gyakorlaton kotelesek részt venni.

f) Azellenérz6 gyakorlatok végrehajtasanak ellenérzése

fa) Az ellen6rz6 gyakorlatok végrehajtasat évenként legalabb egy alkalommal az
lgazgatd, vagy az altala kijelolt személy ellendrizze.

fb) Az Igazgatosag évente legalabb harom ellenérzé gyakorlatot szervezzen és tartson.
Ezen ellen6rz6 gyakorlatok eltérd szolgalati napra essenek, riasztasi fokozatuk
legalabb III-as legyen.

fc) A BM OKEF altal elrendelt ellen6rzé gyakorlat riasztasi fokozatat a gyakorlatvezetd
esetenként hatarozza meg, a gyakorlat jelzése a tlizjelzéssel azonosan, élesben is
torténhet, a rajok — az ellendrz eloljard utasitdsira — a vonulaskor a
megkiilonboztetd jelzést hasznaljak.

fd) A tlizoltosag altal szervezett ellendrz6 gyakorlatokra a segitséget nyjtd erdket be
kell tervezni, de a riasztasukat elméletben is végre lehet hajtani.

fe) A gyakorlaton a gyakorlatvezeté altal meghatarozott oltdéanyagokat kell hasznalni,
amelynek sordn figyelembe kell venni a létesitmény sajatossagait és a kornyezet
jellemz6 paramétereit.

ff) A gyakorlat helyszinén a veszélyzonak érzékeltetésére szemléltetd eszkozoket kell
alkalmazni.

fg) A gyakorlat végrehajtasa alatt, ha sugarak vannak bevetve, akkor 0 C° kiils6
homérseklet felett a taplalas helyétdl az elsd osztoig nyomas ala kell helyezni a
tomloket.

th) Az ellenérz6 gyakorlatot gyakorlattervben és taktikai rajzon kell dokumentalni.
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225. Vezetési torzsgyakorlat, Tulzoltasi gyakorlat, Katasztroéfa-felszamoldsi egytittmiikodési
gyakorlat

a)

b)

d)

9)
h)

)

A gyakorlat célja a tlizoltas vezetésére jogosultak - a rajparancsnoki beosztastol
kezd6dGen a magasabb beosztasuak - szervezd, iranyitd munkajanak, tiizoltas-taktikai,
technikai ismereteinek tovabbfejlesztése, a kapcsolatos ismereteik ellendrzése.

A gyakorlat terepasztalon, kivetiton, rajzban, vagy egyéb mdodon szemléltetett, 6sszetett
feladat, amely ,,vezetési torzs” iranyitast feltételez. Megoldasa tanteremben, barmilyen
segédlet (szakirodalom, szabdlyzat) felhasznaldsaval torténik, amelyet barmilyen
riasztasi fokozatnak megfeleld, a feladat egy konkrét részére, vagy egészére kiterjedd
ellenérz6 gyakorlat is kovethet.

Vezetési torzsgyakorlat szervezése

ca) Vezetési torzsgyakorlatot szervezhet a BM OKF, illetve az Igazgatdsagok.
ch) A gyakorlattervet és a gyakorlat tematikajat

- haa BM OKF szervezi, akkor a foigazgatd-helyettes hagyja jova,

- ha az lgazgatdsag szervezi, az igazgatd hagyja jova, majd a jovahagyott
gyakorlattervet és tematikat a gyakorlat lebonyolitasa el6tt legalabb két héttel
megkiildi az Orszagos Tuzoltosagi Fofeliigyeldség részére.

cc) A BM OKF altal szervezett gyakorlat tobb megye allomanyat is érintheti.

cd) Az lgazgatdsag évenként 1 alkalommal szervezzen vezetési torzsgyakorlatot.

ce) A vezetési torzsgyakorlat a helyszin bejarasabol (sziikség szerint), a feladat
ismertetésébdl (feltevés vazlatrajzon, irdsban), a megoldasbol (irasban és rajzon) és
a megoldasok értékelésébdl all.

A tlizoltasi gyakorlat célja a vélasztott anyag égésének koriilményeihez (erds fiist, nagy
héterhelés, stb.) szoktatni az allomanyt és gyakoroltatni a legcélszertibb oltasi eljaras,
eszkoz, oltéanyag alkalmazésat.

A tlizoltasi gyakorlat végrehajtasa elott az dllomannyal a taktikai elveket, a szakszer(i
beavatkozas, magatartas szabalyait ismertetni kell.

Tlizoltasi gyakorlat szervezhetd annak ellendrzésére is, hogy az allomany kelléen
ismeri-e a védett teriileteken raktarozott, feldolgozott, gyartott égheté anyagok oltasaval
kapcsolatos (taktikai, magatartasi, stb.) szabalyokat, az éghetd anyagok viselkedését,
veszélyeit, jellemzoit, az alkalmazhato oltési eljarasokat.

A tertileti és a helyi szervek sziikség szerint szervezzenek tiizoltasi gyakorlatot.

A gyakorlat a sziikség szerinti erdk, eszkozok részvételével, kijeldlt tlizoltasvezetd
iranyitasaval torténjen, a tlizoltd gyakorlotéren, vagy erre kijelolt mas helyen, a
biztonsagi és a kdrnyezetvédelmi eldirasok megtartasaval.

A tlizoltasi gyakorlatot gyakorlattervben és taktikai rajzon kell dokumentalni.

A katasztrofa-felszdmolasi egyiittmiikodési gyakorlat célja a tarsszervekkel torténd
egylittmikodés begyakorlésa.
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K)

A katasztrofa-felszamolasi egylittmtikodési gyakorlatokon a tarsszervek illetékes
vezetdinek felkérésére a tlizoltdsag a miikodési teriiletén koteles részt venni.

I) A teriileti és a helyi szervek sziikség szerint szervezzenek katasztrofa-felszamolasi

egylittmiikodési gyakorlatokat.

m) A gyakorlattervet és a gyakorlat tematikajat

ma) haa BM OKF szervezi, a foigazgato-helyettes hagyja jova,

mb) ha az Igazgatosag szervezi, az igazgatd hagyja jova, a jovahagyott gyakorlattervet
¢s tematikat a gyakorlat lebonyolitasa el6tt legalabb két héttel megkiildi a
foigazgatd-helyettes részére.

226. Katasztréfavédelmi gyakorlatok szabalyai, altalanos rendelkezései

a)

b)

d)

A katasztrofak elleni védekezés felkésziilési folyamatdban tartandd gyakorlatok
szabalyait a résztvevOk szama, a gyakorlat idétartama alapjan differencialtan kell
alkalmazni a hivatdsos katasztroéfavédelmi szerv kozponti, teriileti, helyi szervei, a
teriileti, telepiilési és a munkahelyi polgari védelmi szervezetek, valamint a kdzponti
rendeltetésti miiszaki mentd szervezetek, tovabba az onkéntes szervezetek gyakorlatai
megszervezeésénél.

A polgari védelmi felkészitési kovetelmények figyelembevételével a gyakorlatok

tervezésének, szervezésének és végrehajtasanak célja:

ba) a teljesitmény ¢és a felkésziiltség ellendrzése,

bb) a tervek, eljarasrendek megfelelésségének ellendrzése,

bc) a valosaghti vagy ahhoz kozeli koriilmények kozotti képzés megvalositasa,

bd)az 1Gj koncepciok, fejlesztések mikodoképességének ¢és hatékonysaganak
ellendrzése,

be) a rendelkezésre allo eszkdzok ellendrzése, a hianyossagok felmérése,

bf) a szervezetek kozotti egytittmiikodési feladatok begyakorlasa.

A katasztrofavédelmi gyakorlatok keretében a résztvevdi kortdl és a szimulalni kivant
feladattol fliggden:

ca) készségfejleszté gyakorlatot,

cb) médszertani (bemutatd) gyakorlatot,

cc) torzsvezetési gyakorlatot,

cd) ellendrz6 gyakorlatot,

ce) komplex gyakorlatot lehet szervezni.

A gyakorlatot elrendeld annak tervezésekor dont a végrehajtando feladat kiterjedésérol,
amelynek alapjan:

da) helyi,

db) teriileti,

dc) regionalis,

dd) orszagos és

de) nemzetkozi szintii gyakorlat szervezhetd.
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227.

228.

229.

230.

231.

232.

233.

e) A gyakorlat megszervezéséért felelés a kiterjedéstdl fiiggetleniil dont a gyakorlat
tartalmarol, amely lehet:
ea) kommunikacios,
eb) riasztasi,
ec) mozgositasi,
ed) szakfeladat (RBV, arvizvédelmi, nuklearis, kitelepitési, stb.) gyakorlo,
ee) egyiittmiikodési.

f) Az altalanos kovetelmények mellett specialis kovetelmények fogalmazhatok meg az
alabbi esetekben, mely kovetelményeket a gyakorlat tervében pontosan definialni kell.
fa) ABV Riasztasi és Ertesitési Rendszer gyakorlat,
fb) Sugarvédelmi Mérékocsi 6sszemérési gyakorlata,
fc) Katasztrofavédelmi Mobil Labor komplex gyakorlata,
fd) KKB és szervei gyakorlata,
fe) Onkéntes Mentészervezetek gyakorlata.

A katasztroéfavédelmi gyakorlatok megtartasdhoz:
g) szervezési intézkedést,
h) elgondolast,
i) levezetési tervet,
j) forgatokonyvet, kozlések tablazatat, kommunikacios listat, eseménynaplot kell
késziteni, illetve vezetni.

A gyakorlat végrehajtasat kovetden dsszefoglaléd értékeld jelentés késziil.

A gyakorlat kiterjedésétdl fliggben valamennyi résztvevd szervezet sajat feladataira
vonatkozoan kiilon okmanyt készit.

A gyakorlat tervezése és szervezése soran készitett okmdnyokhoz valé hozzaférést a
résztvevok szamara — a sziikséges mértékben — biztositani kell.

A gyakorlat elrendeldje a végrehajtast és annak feltételeit szervezési intézkedésben rogziti. A
szervezési intézkedés megjeloli a gyakorlat fajtajat, targyat, idejét, a gyakorlatba bevont
személyek korét, az egyes felelds személyek gyakorlat el6készitésével kapcsolatos feladatait,
a hatariddket, valamint a koltségviselés rendjét.

A gyakorlatra vonatkozo elgondolést a gyakorlat szervezdje terjeszti fel €s annak feliigyeletét
ellatd szerv vezetdje hagyja jova, amely tartalmazza a gyakorlat targyat, céljat, oktatasi
kérdéseit, jellegét és modszereit, helyét, idejét és iddtartamat, a résztvevd allomanyt, az
altalanos leirdsat, a gyakorlatra vonatkoz6 legfontosabb tudnivalokat, valamint a
koltségvetést, a koltségviseld6 megnevezésével. Az elgondolast szovegesen és térképes
mellékleten készitik el.

A levezetési terv

a) A levezetési terv részletesen tartalmazza a beallitott helyzetet, az imitalt karosito
hatasokat, a lakossagot érintd informaciokat, a védekezésbe bevont erdket, eszkozoket
¢és védelmi infrastrukturat, a tervezett feladatokat és a végrehajtasi feltételeket. A
levezetési tervben az egyes lakossagvédelmi intézkedéseket, karelharitasi feladatokat
kell 6sszefoglalni, amelyek szervezetileg €s idoben, esetleg térben jol elkiilonithetd
mozzanatokban csoportosithatok.
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b) A levezetési tervet szovegesen és térképes mellékleteken készitik el.

C) A levezetési terv a gyakorlat kezdete el6tt, a szervezési intézkedésben meghatarozott
iddpontig késziil el.

d) A levezetési tervet a telepiilési gyakorlat vonatkozasaban a gyakorlat elrendeldje hagyja
jova.

234. A Miuveleti Naplo

a) A gyakorlat soran annak vezet6je altal hozott intézkedések Miveleti (Esemény)
Naploban keriilnek rogzitésre.

b) A Miveleti (Esemény) Naplot ugy kell vezetni, hogy abbdl egyértelmiien azonosithatd
legyen a kiadott intézkedés vagy keletkezett informacio ideje, cimzettje, tartalma. A
Miveleti (Esemény) Naplo biztositja a gyakorlat, eseménysor késobbi rekonstrualasat.
A Miveleti (Esemény) Naplo mellékleteket tartalmazhat.

235. A forgatokonyv
a) A forgatokonyv a gyakorlat végrehajtasanak és igy az iranyitok legfébb dokumentuma,
amely részletesen tartalmazza a gyakorlat tervezett végrehajtasat és az egyes feladatok

pénziigyi biztositasanak rend;jét.

b) A forgatokonyv f6 része a tablazat, amely az id6tagok megadasaval a gyakorlat
kezdetét, tervezett befejezését és a gyakorlat legfontosabb eseményeit tartalmazza.

c) A forgatokonyv elkészitése a gyakorlatot elokészité feladata. A  kozponti
forgatokonyvvel Osszhangban a regiondlis gyakorlatokhoz a teriileti, a helyi
gyakorlatokhoz a helyi gyakorlatok szervezdi készitik el a forgatokonyvet.

236. A kommunikacios lista

a) Gyakorlatonként kiilon kommunikacios lista késziil, amely Osszefoglalja a gyakorlat

soran alkalmazandé kapcsolattartasi pontokat és a haszndlandé f6- ¢és tartalék

kommunikacids eszkdzoket.

b) Tobb szervezetet érintd kdzponti és minden nemzetkozi gyakorlat el6tt kommunikacids
probat kell tartani.

C) A gyakorlat soran alkalmazott kommunikacios lista a valds veszélyhelyzetben
alkalmazott listara épiil vagy azzal azonos.

d) A kommunikacios listat a gyakorlatok szervezdi készitik el.
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237. A gyakorlat el6készitése

a)

A gyakorlatok el6készitésében €s végrehajtasaban az allomany:
aa) elokészitoként (szervezoként), elokészitd bizottsagként,

ab) iranyitoként (vezetoként),

ac) értékeldként,

ad) imitaloként,

ae) gyakorlo allomanyként és

af) megfigyeloként

vesz részt.

238. A gyakorlat megtartasardl sz616 dontés

a)

b)

d)

A gyakorlat megtartasara vonatkoz6 dontés soran jeldlik ki az eldkészitét (szervezot)
vagy az el6készitd bizottsdgot (tovabbiakban: eldkészitd), mint feleldst a gyakorlat
elokészitéséért. A gyakorlatok tervezésekor kell meghatdrozni a gyakorlat varhato
koltségeit és annak viseldit.

A gyakorlatra torténd felkésziiléshez az el6készitd részletes litemtervet készit, amelyet
az el6készités soran folyamatosan ellendriz és naprakész allapotban tart.

Az iitemterv idérendben felsorolja az elvégzendd f6 feladatokat, megadja az ezekhez
kapcsolodo hataridoket és feleldsoket.

Az litemterv tartalmazza:

da) az el6készito iilések, konzultaciok tervezett idépontjat,

db) az elgondolas és a levezetési terv elkészitésének hataridejét,

dc)az iranyitok, értékelok, gyakorld allomany részére tervezett felkészitd
foglalkozasok idépontjait.

A gyakorolni kivant szitudcidhoz és a résztvevOk felkészitéséhez kozvetleniil nem

kapcsolodo egyéb, az el6készitd hataskorébe tartozo szervezési feladatok:

ea) a résztvevok kijeldlése,

eb) ellatas biztositasa a résztvevok szamara,

ec) a résztvevok utaztatasanak és szallasanak biztositasa,

ed) a sziikséges belépési és behajtasi engedélyek kiadasa,

ee) a média tajékoztatasanak elokészitése,

ef) a veszélyhelyzeti miikodésre is hasznalt helyiségek rendelkezésre allasanak
biztositasa,

eg) végrehajtasi gyakorlat esetén a helyszin biztositasa,

eh)a gyakorlati dokumentacié id6ben torténd elkészitése, jovahagyasra torténd
felterjesztése.

A gyakorlatba bevont személyeket — riasztdsi gyakorlat kivételével — irasban kell
tajékoztatni a gyakorlat jellemzdirdl €s a teljesitendd feladatokrol. A tajékoztatdban fel
kell hivni a figyelmet azon okméanyokban foglaltakra, amelyek alapjan a feladataikat a
gyakorloknak végre kell hajtaniuk.
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239. A felkészito foglalkozas

a) A felkészité foglalkozasok szervezése az elokészit6 feladata.

aa) A gyakorlatra torténé felkésziilés keretében a résztvevokkel ismertetésre keriil a

gyak

orlat:

célja, tartalma,

iddépontja, helye,

tipusa, modszere,

vezetdje €s a résztvevok kore,
feltételezett helyzete,

fobb mozzanatai és idObeosztasa,
logisztikai biztositasanak rendje,
résztvevo alloméanyanak feladata.

ab) A felkészités soran a résztvevé allomanyt munka- és balesetvédelmi oktatasban kell
részesiteni.

b) Az iranyitok (vezetdk) felkészitése, munkajuk 6sszehangolésa a féiranyito feladata.

ba) A gyakorlat elrendeléje az iranyitok felkészitésére sziikség szerint kiilon felkészitd
foglalkozast hiv 6ssze, és minden esetben tajékoztatot készit, amelyben ismerteti:

a gyakorlat jellemzdit, az iranyitok feladatait,

a gyakorlat végrehajtasat befolyasolo tényezdket,

a gyakorlat miiszaki paramétereit,

azokat a helyzeteket, amelyek esetén be kell avatkozni a gyakorlat menetébe,
a gyakorlat soran alkalmazand¢ biztonsagi kdvetelményeket és kifejezéseket,
azokat a korlilményeket, amelyek alapjan az adott szervezet gyakorlatanak
leallitasarol is intézkedhet, egyeztetve a foiranyitdval.

c) Az értékelok felkészitése, munkajuk Osszehangolasa a f6értékeld feladata és
felelossége.

ca) A foértékeld az értékelok felkészitésére lehetdség szerint kiilon felkészitd
foglalkozast hiv 0ssze, €és minden esetben tajékoztatot készit, amelyben ismerteti:

a gyakorlat céljat,

a gyakorlatra kidolgozott értékelési modszertant, az értékelés fokozatait,
a gyakorlatra kidolgozott egységes értékelési jegyzOkonyvet,

a gyakorlat soran lejegyzendd eseményeket, problémakat,

a gyakorlaton felmertild problémak stilyozasat,

az értékeléshez kapcsolodo hataridoket.

d) Az imitalok felkészitése az iranyitok feladata.

da) Az imitalok nem vesznek részt mas szerepkorben a gyakorlaton.
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241.

242.

243.

244,

245.

246.

247.

e) A gyakorlo allomany felkészitése az egyes résztvevo szervezetek feleléssége. Minden
esetben irdsos tdjékoztatast adnak a gyakorld allomany részére, amelyben pontosan
megismerhetik a gyakorlat kereteit és a gyakorlat soran teljesitendd feladatait.

ea) A felkészitd foglalkozasok Osszehangolasa az el6készitOk feladata. A sziikséges
kozponti felkészitések (pl. kommunikacios probak, modszertani gyakorlatok,
gyakorlasok, foproba) szervezését az el6készito bizottsag végzi.

eb) A gyakorlatra kiillonboz6 cé€lbol (nemzetkdzi megfigyelés, tapasztalatszerzés,
médiaérdeklédés) megfigyelok hivhatok. A megfigyeldk részvételének biztositasa
az el0készitdk feladata. A szervezOk biztositjak, hogy a megfigyelok ne zavarjak,
akadalyozzak a gyakorlat lefolyasat.

A gyakorlat végrehajtdsa magaba foglalja a gyakorlaton valosdgban résztvevd vagy
valamilyen modon jelzett szervezetek vezetését és iranyitasat a gyakorlat f6 célkitiizései, a
felkészitési célok elérése érdekében.

A gyakorlat végrehajtdsdhoz kapcsolodd feladatokat, a vonatkoz6é dokumentaciot a
Levezetési Terv keretében az el6készitd dolgozza ki.

Az iranyitas célja, hogy a gyakorlatot a tervnek megfelelden hajtsak végre, a sziikséges
bemend adatok idoben a megfeleld helyre jussanak, valamint szimulaljdk a nem résztvevo
szerveket/személyeket, esetenként a lakossagot és a médiat.

A gyakorlat végrehajtasaért a foiranyitd az egyszemélyi felelds. A foiranyitd a gyakorlat
kezdete el6tt ellendrzi, hogy az iranyitok elfoglaltak-e poziciojukat.

Az irdnyitd feladata az adott helyszinen az értékeldk, megfigyeldk, aldjatszok utolso
eligazitasa. Az irdnyit6 dolga a gyakorlat elinditdsa. Amennyiben nem riasztassal kezddédik a
gyakorlat, akkor a gyakorlat kezdete el6tt célszerli a gyakorld allomany részére dsszefoglalni
a gyakorlat f0 kereteit €s céljait, valamint felhivni a figyelmet a biztonsagi eldirasok
betartasara.

Az iranyito ellendrzi, hogy mindenki a megadottak szerint viseli megkiilonbdztetd jelzését,
illetve a szilikséges biztonsagi felszereléseket. Sziikség szerint tajékoztat tovabba a logisztikai
koriilményekrdl (kiilondsen étkezés, sziinet lehetdsége, mosdod), valamint elvégzi az orak
egyeztetését.

Az irényitok tigyelnek arra, hogy jelenlétiik és kommunikaciojuk ne zavarja a gyakorlat
végrehajtasat. A gyakorlat végrehajtasa a forgatokdnyvben €s a levezetési tervben rogzitettek
szerint kezdddik és zajlik. Az iranyit6 folyamatosan nyomon koveti a forgatokonyvben zajlo
eseményeket és ligyel arra, hogy az altala irdnyitott szervezet esetén a mester eseménylista
szerinti tételek a megadott idokorlatok k6zott €s eredménnyel teljesiiljenek.

Az iranyitd feladata, hogy a forgatokonyv szerint jelzett id6ben biztositsa a gyakorlod
allomany részére a bemend adatokat. Az irdnyitd biztositja, hogy az informacidk szimulalt
szarmazasi helye, célja egyértelmli és vilagos legyen a gyakorld allomany részére. A
gyakorlat soran felmeriilt kérdésekre az irdnyitok vagy az alajatszok adnak valaszt, de kertilik
az adatok megvitatasat a gyakorld allomannyal.

67



248.

249.

250.

251.

252.

253.

254,

255.

256.

A gyakorlat levezetése soran el6fordulhat, hogy a gyakorlat menete eltér a forgatokonyvtol
(példaul a gyakorlo allomany egy problémédnak vagy szitudcidonak egy nem vart
megoldasaval 4ll eld). Az iranyito feladata, hogy a helyzet mérlegelésével, a gyakorlat céljait
szem elott tartva és figyelembe véve a levezetésre megadott lehetdségeket biztositsa a
forgatokonyvben leirtak teljesiilését, az eltérésre a gyakorld allomany figyelmét sziikség
szerint felhivja. Az eltérés sulyatol fliggden haladéktalanul tdjékoztatja a foiranyitot, illetve
segitséget, informacidt vagy instrukciot kér téle. A fOiranyitd sajat belatdsa szerint dont a
gyakorlat tovabbi lefolyasarol, és errdl tdjékoztatja az irdnyitokat.

A gyakorld allomany feleldssége a jogszabalyokban, eljarasrendekben szabalyozott, éppen
gyakorolt tevékenység legjobb tudas szerinti végrehajtasa a gyakorlatrdl kapott informaciok
figyelembevételével.

A végrehajtas sordan kiemelt fontossagi az adatvédelmi és a gyakorlat soran alkalmazott
egyeb biztonsagi intézkedések betartasa.

Az értékeldk, az imitalok és a megfigyeldk a gyakorlat végrehajtasa soran tevékenységiikkel
nem zavarhatjak a gyakorld allomény tevékenységét.

A gyakorlatok komplex kiszolgéldsi rendjének kidolgozasat ugy kell elvégezni, hogy az
biztositsa egy olyan komplex logisztikai ellatdsi rendszer kialakitasat, amely képes
hatékonyan, 1étszdm, valamint koltség takarékosan a szervezetek kiképzési rendszerének
logisztikai biztositdsara valamennyi szakteriileten.

A gyakorlat befejezését a gyakorlat foiranyitoja rendeli el.

A gyakorlo allomany egyes csoportjai nem feltétleniil azonos idépontban fejezik be a
gyakorlatot. Az iranyitok gondoskodnak arrél, hogy a gyakorlé éallomany minden tagja
értesiiljon a gyakorlat végérol.

Készségfejlesztd gyakorlat

f) Készségfejleszté gyakorlaton a polgari védelmi szervezetekbe beosztott személyeket a
szakkiképzési ismeretekhez kapcsolodo gyakorlati ismeretekre kell felkésziteni.

g) Készségfejleszto gyakorlatot a szakkiképzést és a tovabbképzést kovetden kell tartani a
hivatasos katasztrofavédelmi szervek vezetésével.

Torzsvezetési gyakorlat

a) A torzsvezetési gyakorlatot illetékességi teriiletén a hivatasos katasztrofavédelmi szerv
vezetdje tervezi és vezeti az BM OKF fOigazgato éltal jovahagyott éves terv alapjan.

b) Amennyiben a torzsvezetési gyakorlat polgari védelmi kotelezettség alatt allo személyt

is érint, e személyek gyakorlatba torténd bevonasdhoz a megyei, fovarosi védelmi
bizottsag elndokének hozzajarulasa is sziikséges.
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257. Ellendrz6 gyakorlat
a) Ellen6rz6 gyakorlatot a teriileti és telepiilési polgari védelmi szervezetek részére a
megyei védelmi bizottsdg elndke, a telepiilési polgari védelmi szervek részére a

polgarmester rendeli el. Ellendrz6 gyakorlatot a beliigyminiszter is elrendelhet.

b) Az ellenérzé gyakorlaton polgari védelmi szervezetek riaszthatdsagat és alkalmazasra
val6 felkésziiltségét, feladatmegoldo és egyiittmiikodési képességét kell vizsgalni.

C) Az ellen6rz6 gyakorlat tapasztalatairél a hivatasos katasztrofavédelmi szerv teriileti
szerve jelentést készit, melyet megkiild a megyei védelmi bizottsag elndkének is.

258. Komplex gyakorlat

a) Komplex gyakorlat esetén a gyakorlat vezet6je dont az egyéb, a gyakorlat eredményes
végrehajtasat segitd tervek kidolgozésarol.

b) A gyakorlat végrehajtasakor munkatérkép késziil, mely a helyzet folyamatos valtozasait
egységes jelkulcs alapjan, valamint szoveges és tablazatos formaban tartalmazza.

C) A természeti és civilizaciés katasztrofak elleni védekezésre torténd felkésziilés
gyakorlataira vonatkozdan a gyakorlati terveken, térképeken és a taktikai rajzokon
egyezményes jeleket és roviditéseket kell alkalmazni.

259. Moddszertani (bemutatd) gyakorlat

a) Modszertani gyakorlat esetén az egyes fogasokat, mozzanatokat részenként, tobb
1épésben, sziineteket tartva lehet végrehajtani.

b) Modszertani gyakorlat egyes elemeit esetleg tobbszor is meg lehet ismételni.

C) A bemutato jellegli gyakorlatok megszervezésénél gondot kell forditani nemcsak a
gyakorld allomany, hanem a nézdéként, szemléloként megjelentek munka- és baleset
védelmérol.

260. Kommunikacids gyakorlat

a) A katasztrofavédelem rendszerében meghatarozott szervek, szervezetek, rendszerek
kapcsolattartasi pontjainak gyakorlata.

b) A kommunikacidos gyakorlat f6 célja a mulikodoképesség, a technikai eszk6zok
allapotanak, valamint a reagalo képesség ellendrzése.

c) A kommunikacidés gyakorlatok specialis fajtaja a lakossag tajékoztatasi gyakorlat,
melyet altaldban komplex gyakorlat részelemeként hajtanak végre.

261. Riasztasi gyakorlat (Ertesités)

a) Hivatasos katasztrofavédelmi szerv személyi allomanyanak értesités gyakoroltatasat és
annak ellendrzését kiilon parancs szabalyozza.
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262. Mozgositasi gyakorlat

a) Polgari védelmi szervezetek mozgoésitasi készenlétbe helyezésének részletes
kovetelményeit BM OKF féigazgatoi intézkedése szabalyozza.

b) A mozgoésitasi készenlétbe helyezési gyakorlat megszervezésékor a gyakorlatok
szervezésére vonatkozo altalanos rendelkezéseket is be kell tartani.

263. Egylittmkodési gyakorlat

a) Egylittmikodési gyakorlat megszervezésének kotelezd eleme az egyiittmiikodokkel
lefolytatatott tervezdi értekezlet.

b) A gyakorlatterv kotelez6 tartalmi ecleme az egyiittmiikodés kapcsolattartasi pont
kijelolése, mikddtetése.

C) A gyakorlatterv kotelezéen kidolgozando része a feladatok és feleldsségek térbeni és
id6ébeni elosztasa.

264. Katasztrofavédelmi szakfeladatok gyakorlatai

a) Polgari védelmi szervezetek szakfeladatai gyakorlasanal figyelembe kell venni a
szaktevékenység jellegét, sajatos munka és baleset-elharitasi szabalyait.

b) Vegyi veszélyes, tlizveszélyes, sugarzé anyag jelenlétében végzett gyakorlatok
esetében a munka és balesetvédelmi rendszabdlyok betartasan til mérlegelni kell
egészségligyi személyzet gyakorlatba torténd bevonasat.

265. A gyakorlat értékelését az erre kijelolt személy, ennek hianyaban a gyakorlatvezeto végzi.

266. Az értékelés soran a szervezet teljesitményének mindsitése, a gyakorlat eredményességének
megallapitasa a f6 cél.

267. Az értékelés a pozitiv tapasztalatokon tul a felmeriild problémakat tartalmazza a sziikséges
javito intézkedési javaslatokkal egyitt.

268. Az értékelésben meg kell jeleniteni a feltart problémak és hidnyossagok listajat. A lista
minden egyes tételénél a probléma rovid, de pontos leirdsa mellett megallapitast kell tenni
annak sulyossagara — kritikus, jelentds, kisebb - vonatkozoan is:

c) kritikus a probléma akkor, ha megakadalyozza, hogy az adott szervezet ellassa
feladatait vagy veszélyezteti a résztvevok biztonsagat,

d) jelentés a probléma akkor, ha jelentésen csokkenti a szervezet mikodésének
hatékonysagat, de nem akadalyozza a végrehajtast és nem veszélyezteti a résztvevok
biztonsagat,

e) kisebb a probléma, ha kismértékben csokkenti a mikodés hatékonysagat.
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276.

277.

278.

279.

280.

281.

Az értékelés lehet:
a) megfelelt
b) nem megfelelt

A gyakorlat értékelése nem megfeleld, ha kritikus probléma, illetve tobb jelentds probléma
kertil megallapitésra.

A gyakorlat értékelése megfeleld, ha
a) jelentds probléma keriil megallapitasra.
b) csak kisebb probléma keriil megallapitasra.
c) nem keriil probléma megallapitasra, tovabba olyan pozitiv tapasztalatok sziiletnek,
melyek masok szdmara kovetendd példat, mintat szolgaltatnak.

Amennyiben a gyakorlat értékelése nem megfeleld, azt hat honapon beliil meg kell ismételni.

A szervezeti gyorsértékelés kozvetleniil a gyakorlat utan, a résztvevo szervezeteknél tartott
értékeld megbeszéléseken elhangzottakra épiil. A gyorsértékeld megbeszéléseken a gyakorlo
allomény, annak vezetdje, az irdnyito és az értékeld vesz részt.

Az értékeldk jelentésiiket a foértékeld altal meghatarozott formaban €s hatariddre kiildik meg
a foértékelonek. A foértékeld a szervezeti gyorsértékelésekbdl elkésziti a gyakorlat kozponti
gyorsértekelését.

A gyorsértékelés elsddleges célja a gyakorlat eredményességének megallapitdsa rovid
indoklassal. A gyorsértékelésben ki kell térni a gyakorlat szervezésének, a gyakorld alloméany
teljesitményének, az alkalmazott eszk6zoknek, a kommunikéacionak, az egyiittmiikodésnek az
értékelésére és a felmeriilt problémdk megallapitasara.

A gyakorlo éllomany részére lehetOséget kell biztositani, hogy a szervezeti
gyorsértékeléseken elhangzottakon tal irasos onértékelés keretében is értékelje a gyakorlat
tapasztalatait és sajat teljesitményét.

A szervezeti gyorsértékeld megbeszéléseken elhangzottakat, valamint az irdsban megkapott
onértékelés(eke)t az értékeld Osszeveti sajat véleményével, észrevételeivel és a levezetési
tervben meghatarozott hataridore elkésziti a szervezeti értekeld jelentést.

A szervezeti értékelésekben a gyakorlat kdzpontilag €s szervezetileg meghatdrozott céljai,
valamint a levezetési tervben megadott szempontok mentén részletesen értékelni kell a
gyakorlat elOkészitését. A szervezeti értékelés tartalmazza a gyakorlat soran felmeriilt
problémakat, hidnyossadgokat, ezek silyossagat és a pozitiv tapasztalatokat.

A szervezeti értékeld jelentést az értékeld a szervezet vezetdjének kiildi meg, aki azt
jovahagyja, és szilikség szerint kiegésziti a felvetett problémékra vonatkoz6 tovabbi javito
intézkedésekkel. A szervezeti értékeld jelentést a szervezet vezetdje kiildi meg a
foértekelonek a levezetési tervben szerepld hatariddig.

A foértekeld a gyorsértékelések, a szervezeti értékelések és a sajat megfigyelései,
tapasztalatai alapjan elkésziti a gyakorlat Osszefoglalo Ertékeld Jelentését (tovabbiakban:
OEJ). Az OFJ a szervezeti értékelések és a foértékelé legfontosabb megéllapitasait, a
jelentdsebb problémakat és tapasztalatokat foglalja 6ssze.

A féértékeld az OEJ-t a gyakorlat elrendeldjéhez terjeszti fel.
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282. Az értékelés eredményes végrehajtasa érdekében lehetdség van:
a) jegyzet, feljegyzés készitésére,
b) konzultaciora,
c) kizardlag a gyakorlat értékelése szempontjabol video, fénykép- vagy hangfelvétel
készitésére,
d) kozvetlen — a gyakorlat végrehajtasat nem zavaro - kérdésfeltevésre,
e) a gyakorlat végeztével kérddiv kitoltésére.

283. A gyakorlat elrendeldje, a gyakorlaton felmeriild kritikus probléma vagy nem megfeleld
Osszértékelés esetén elrendelheti a gyakorlat megismétlését.

284. A gyakorlat utdn az el6készito a tapasztalatok megdrzése és visszakereshetdsége érdekében a

gyakorlat el0készitéséhez, végrehajtdsdhoz és értékeléséhez kapcsolodd okméanyokbol
adatbazist hozhat létre, amelyet a résztvevo szervezetekkel megoszt.
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