LETESITMENY! TUZOLTOSAGOK
ORSZAGOS SZOVETSEGE

modositott és egységes szerkezetbe foglalt

ALAPSZABALYA

2020. szeptember 10.



Preambulum

Az 1959. évi IV. torvény (régi Ptk.) és az 1989. évi Il. torvény rendelkezései szerint
létrehozott Létesitményi Tlzoltdsagok Orszagos Szbvetsége (tovabbiakban: Szdvetség)
kézgylilése 2015. aprilis 9. napjan a 10/2015. (IV. 09.) szam( hatarozataval a Polgari
Torvénykdnyvrél szold 2013. évi V. toérvény (Ptk.) és az egyesllési jogrél, a kézhasznu
jogéallasrél, valamint a civil szervezetek mlkodésérsl és tamogatasardl széld 2011, évi
CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve az aldbbi tartalommal fogadta el a
Szdévetség madositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyat:

I. A Szovetség adatai:

1. A Szbvetség elnevezése: Létesitményi Tlizoltosagok Orszagos Szdvetsége
2. A Szovetség roviditett elnevezése: LTSZ

3. A Szbvetség székhelye: 2400 Dunaujvaros, Papirgyari ut 42-46.

4. A Szbvetség mukddesi terlilete: Magyarorszag terlilete

5. A Szovetség pecsétie: korbélyegzé, benne JLETESITMENY! TUZOLTOSAGOK
ORSZAGOS SZOVETSEGE, felirat és a székhely megjeldlése, kdzepén a szovetség
logdjaval.

6. A Szdvetség természetes személy tagjainak nevét, lakcimét, nem természetes szemeély
tag megnevezését, székhelyét tovabba képviseldjének nevét, és lakcimét magaban foglalé
tagjegyzék az alapszabaly elvélaszthatatlan 1. szamua mellékletét képezi.

Il. A Szbvetség célja, tevékenysége

7. A Szovetség célia: a létesitményi tlizoltésagok szakmai munkajanak fejlesztése és
egységesitése

8. A Szdvetség alaptevékenysége: TEAOR 94.12°08 Szakmai érdekképviselet

A Szovetség céljanak megfeleléen az alabbi tevékenységeket végzi:

a) Osszegyl(jti a létesitményi t(izoltdsagoknal és a tlizvédelmi szervezeteknél
felhalmozott tudast és gyakorlati tapasztalatokat;

b) megosztja az 6sszegyUjtétt szakmai informaciokat, segitve ezzel a gyakorlati
tapasztalatok, a szellemi téke és a ,legjobb gyakorlatok” felhasznalasat;

¢) fejleszti a létesitményi, ipari tlizvédelem hatékonysagat, a tlizoltasi és miszaki
mentési, valamint a tlizvizsgalati tevékénységet; _

d) erbsiti a hazai létesitményi tlizoltosagok nemzetkézi elismertségét, illetve elésegiti a

e) fejleszti a gazdalkodd szervezetek tlizvédelmi kultarajat;

f) a megszerzett tapasztalatok atadasaval javitja a tlizvédelmi szakmai képzés és
tovabbképzés szinvonaldt és hatékonysagét;

g) tamogatja a létesitményi tlizoltok kulturalis és sport tevékenységét;

h) a létesitményi tlizoltdsagok napi munkajukkal kapcsolatosan tudomanyos
tevékenységet, kutatas végez, 6sszegyiti, feldolgozza és kzzéteszi a létesitményi
tlizoltésagok tlzoltasi és mentési tapasztalatait;
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i) szakmai nevelést és oktatds végez, képességfejlesztd és ismeretterjesztd
tevékenységet lat el;

J) erésiti a létesitményi tizoltésagok és tlizvédelmi szervezetek egységét és ellatja
ezen szervezetek érdekvédelmét és érdekképviseletét;

k) kapcsolatot tart a hazai és kilféldi, hasonlé tevékenységet folytatd szervezetekkel,
valamint a tlizvédelem hatékonysaganak erésitésében, illetve fejlesztésében érintett
szervezetekkel és személyekkel;

) thzvedelmi szakmai képzettség szinvonalat fejleszté rendezvényeket szervez;

m) az dsszeqy(jtétt tapasztalatok alapjan zart és nyilvanos szakmai napokat és

konferenciakat szervez;
n) a SzOvetség részt vesz rendezvényeken, ahol a Szdvetség bemutatja tevékenységét

és tapasztalatait.

Il. A Szdvetség mitkodésére vonatkozo altalanos szabalyok

9. A Szbvetség nem zdrja ki, hogy tagjain kivil méas is részesiiljon a Szovetség
szolgaltatasaibdl.

10. A Szdvetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a jelen alapszabalyban
meghatarozott célok megvaldsulasat nem veszélyeztetve végez.

11. A Szbvetség a gazdélkodasa soran elért eredményét nem osztia fel, azt jelen
alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

12. A Szdvetség kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetien
és azoknak anyagi tdmogatast nem nyuit.

13. A Szévetség a milkddésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak
nyilvanossagat a www. ltuzolto.hu internetes honlapjan biztositja.

14. A Szdvetség tevékenységével keletkezett iratok — a tdrvény alapjan nem nyilvanos iratok
kivételevel — a nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat koltségére masolatot
keszithet. Az iratbetekintésre és iratmasoldsra vonatkozo igényeket irdsban, a Szdvetség
elnékségéhez cimzetten kell eltterjeszteni. Az elndkség az iratbetekintést és iratmasolat
kiadasat a szovetség székhelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon belll kételes
biztositani a kérelmez6 szamara.

. A vagyoni hozzajarulas

156. A Szbvetség rendes tagjai vagyoni hozzadjarulasként tagdijat fizetnek. Az elézé évi
beszamold és targyévi koltségvetést elfogadd kozgylilése a kovetkezd évi tagdijak
6sszegérdl is dont. A tagdij 6sszege jelen alapszabaly médositédsa idépontjaban:



Féfoglalkozasu Létesitményi tlzoltésag:

Foglalkoztatott létszam szerint: tagdij

50 f8ig 60.000,-Ft/év
51-60 16 72.000,-Ft/év
61-70 f6 84.000,-Ft/év
71-80 16 96.000,-Ft/év
81-90 8 108.000,-Ft/év
91-f6tol 120.000,-Ft/év

Nem Féfoglalkozasu Létesitményi tlizoltésag: 20.000,-Ft/év

A tagdijat legkésébb minden év marcius 31. napjaig kell egy tsszegben, a Szbvetség
hazipénztardba vagy a Szévetség bankszamljara utalassal megfizetni. Az Gjonnan belépd
rendes tag a tagdijat a tagsagi jogviszony létesitésekor, de legkésébb a tagfelvétel
hatarozatanak a rendes tag éltal igazolt atvetelét kévetd 15 napon belll a Szdvetseg
hazipénztaraba vagy a Szovetség bankszamlajara utaldssal megfizetni.

16. A Szbvetség partold tagjai vagyoni hozzajarulést fizetnek, melynek legkisebb &sszege
minimum 150.000,-Ft/év. A vagyoni hozzéjarulast a partold tagsag létesitésekor, de
legkés6bb minden év marcius 31. napjaig kell egy 6sszegben a Szdvetség hazipénztaréba
vagy a Szévetség bankszamlajara utalassal megfizetni. Az alapszabalyban eléirt vagyoni
hozzajarulas legkisebb. dsszegén felll a partold tag — Onkéntességen alapuld — tovabbi
vagyoni hozzajaruldssal is részt vehet a Szévetség mikodésében. A vagyoni hozzajarulas
megfizetésébtl eredé kotelezettsége ebben az esetben az onként vallalt vagyoni
hozzajarulas dsszegéhez igazodik.

17. A Szdvetség tiszteletbeli tagja tagdijat nem fizet.

IV. A tagsag

18. A Szdvetségnek rendes, partold és tiszteletbeli tagjai lehetnek.

19. A Szdvetség rendes tagja lehet minden Magyarorszagon miikéds, féfoglalkozas vagy
nem féfoglalkozasu — alkalomszer(ien igénybe vehetd — létesitmeényi tlizoltésag fuggetiendl
attol, hogy a létesitményi tlizoltdsdg az alapitdja szervezetén belll, vagy attél elklloniive
mUikodik és a Szovetség célkitlizéseivel egyetért és a célok megvaldsitasa érdekeben
tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovabba az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadja.

20. A Szovetség partold tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki a Szovetség célkitlizéseivel egyetért és a
célok megvalésitisa érdekében tevékenységében vagyoni hozzajaruldsaval részt kivéan
venni a Szovetség tevékenységében, tovabba az alapszabélyban foglalt ré vonatkozo
rendelkezéseket elfogadja.



21. A Szdvetség tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, akit az Alapszabalyban
foglalt célok megvaldsitasaért tekintélyével, erkolcsi kiallasaval, vagy tevékenységével,
illetve mas médon nyujtott tamogatasaval a Szdévetség mikédését jelentds meértékben
eldsegitette, és ezért a tagok arra érdemesnek tartanak, és a tiszteletbeli tagsagra sz6l6
elndkségi felkérést, tovabba az alapszabaly rea iranyadé rendelkezéseit elfogadja.

V. A tagségi jogviszony keletkezése

22. A rendes és a partold tagsag a belépési nyilatkozat elfogadéasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az elndkséghez kell benylijtani, amely szerv a kérelem beérkezésétsl szamitott
30 napon belll, egyszerl szétobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételrél.
Hatarozatat annak meghozatalat kévetd 8 napon belll irasba foglaltan, igazolt modon kel
megkildeni a tagfelvételt kérelmezé szamara. A hatdrozatot indoklassal és jogorvoslati
kioktatassal abban az esetben kell ellatni, ha a tagfelvételi kérelmet elutasitia. A tagfelvételi
kérelem elutasitasa esetén a hatarozat ellen annak kézbesitésétél szamitott 15 napon bellil
van helye fellebbezésnek. A fellebbezést a kdzgy(iléshez cimzetten, de az elndkségnél kell
ellterjeszteni. A kozgylilés a fellebbezés targyadban a soron kévetkezd kozgylilésen
egyszerli szotdbbseggel, nyilt szavazassal dont, és hatarozatat tovabbi 8 napon belll irasba
foglaltan, igazolhatd modon kézli az érintettel. A kozgy(ilés hatarozata ellen tovabbi
jogorvoslatnak helye nincs.

23. A tiszteletbeli tagsagrél a kozgyllés évente egy alkalommal, az éves rendes kozgylilésen
egyszerli sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal dont. Hatarozatat annak meghozatalat kévetd 8
napon bellll irasba foglaltan, igazolt médon kell megkildeni az érintett szamara. A kézgy(ilés
déntése ellen tovabbi jogorvoslatnak helye nincs,

24, A tagsagrél az elndkség tagnyilvantartast vezet, amelyben legalabb a tag nevét,
lakcimét, nem természetes személy tag megnevezését, székhelyét tovabba képviseldjének
nevét, és lakcimét tartalmazza.

VI. A tagsagi jogviszony megsziinése

25. A tagsagi jogviszony megsz(inik:
a) atag kilepésével;
b) a tagsagi jogviszony Szdvetség éltali felmondasaval;
¢) atag kizarasaval;
d) atag halalaval vagy jogutod nélkili megsziinésével.

26. A tagsag megszlinésekor a tagot minden esetben téréini kell a tagnyilvantartasbal.

27. A tagsagi jogviszonyat valamennyi tag a Szovetség elndkségéhez cimzett irasbeli
nyilatkozataval béarmikor, indoklds nélkidl megszintetheti. A tagsagi jogviszony a
nyilatkozatanak az elndkséghez t6rténd megérkezése napjan szilinik meg. A tagsag
megsziinésével a tagnak megsziinnek a tagsagbdl eredd kotelezettségei és a tagsaga
alapjan 6t megilleté jogai.

28. Az elnbkség 30 napos hataridével felmondhatja annak a rendes és partolé tagnak a
tagsagi jogviszonyat, aki Gnhibajabdl eredden a tagdijat illetéleg a vagyoni hozzajarulast
annak esedékességét kdvetden, az elndkség felhivdsa ellenére is elmulasztja megfizetni. Az
elnbkség a teljesitésre felhivaskor koteles figyelmeztetni a tagot a tagsagi jogviszony
megszlnésének jogktvetkezmeényére. A tagsagi jogviszony felmondasard! az elndkség nyilt,
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egyszer( szotdbbséggel hataroz, és hatarozatat annak meghozatalatdl szamitott 8 napon
bellll irdsba foglaltan, indoklassal és jogorvoslati kioktatassal ellatva igazolt médon megkuldi
az érintett tagnak. A hatarozattal szemben a tag annak kézlésétél szamitott 15 napon belil
fellebbezéssel élhet. A fellebbezést a kdzgyliléshez cimzetten, de az eindkségnél kell
eléterjeszteni. A kozgylilés a fellebbezés targyaban a soron kovetkezé kozgyllésen
egyszer(l szotdbbséggel, nyilt szavazassal dont, és az indoklassal és jogorvoslati
kioktatassal ellatott hatarozatat tovabbi 8 napon belll irdsba foglaltan, igazolhaté maodon
kozli az érintett taggal.

29. Az elndkség egyszer(l szétobbséggel, nyilt szavazassal hozott hatarozataval kizarhatja
azt a rendes, partolo vagy tiszteletbeli tagot, aki magatartasaval jogszabalyt, a Szovetseg
alapszabdlyanak vagy a koézgyllés hatdrozatanak rea vonatkozd rendelkezését stlyosan
vagy ismételten megsérti. A tag kizarasahoz vezeté ok lehet klléndsen, ha a tag
szandékosan veszélyezteti a SzOvetség céljgnak megvaldsitdsat és a Szdvetség
tevékenységét. A kizarasi eljarast a Szévetség barmely tagja vagy szerve kezdeményezheti,
eléadva a tag kizarasara okot add korlilményt vagy a tag konkrét magatartasat, a tagkizaras
okait, indokait. A kizérasi eljarast az elnckség a kezdeményezéstdl szamitott 30 napon belll
lefolytatja, ebbdl a célbdl rendkivilli elndkségi Ulést hiv 6ssze. A kizarasi eljarasra az érintett
tagot meg kell hivni, és a felhozott okokat kézélni kell vele. Lehetdséget kell biztositani a
kizarasi eljarés ala vont tag részére, hogy védekezését elbterjeszthesse, indokait,
allaspontjat kozdlje. A meghivé kézbesitése és a rendkiviili elndkségi Ullés kdzott legaldbb 8
napnak kell eltelnie. Az elndkség hatarozatat a kizarassal érintett tag meghallgatasa utan
hozhatja, kivéve, ha a tag a védekezés és a meghallgatasa lehetdségével nem kivan élni. E
kovetkezményekre a tag figyelmét elbzetesen, a meghivéban fel kell hivni. Az elntkség
indoklassal és jogorvoslati kioktatassal ellatott hatarozatat a jelen 1évé taggal szoban, és 8
napon belill irdsban is, igazolhaté mddon kdzéini kell az érintett taggal. A hatérozattal
szemben a tag annak kozlésétsél szamitott 15 napon belll fellebbezéssel élhet. A
fellebbezést a kézgyliléshez cimzetten, de az elntkségnél kell eléterjeszteni. A kozgylilés a
fellebbezés targyaban a soron koévetkezd kozgylilésen egyszer(i szétobbséggel, nyilt
szavazdssal dont, és az indoklédssal és jogorvoslati kioktatéssal ellatott hatarozatat tovabbi 8
napon beldl irasba foglaltan, igazolhaté mddon kézli az érintett taggal.

VIil. A tagok jogai

30. A Szoévetség rendes tagja jogosult:

a) részt venni a Szovetség tevékenységében.

b) a Sztvetség szolgaltatasait igénybe venni.

c) a kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a koézgyiilés rendjének
megfeleléen felszélalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észreveteleket tenni,
valamint a kdzgylilés hataskérébe tartozd barmely tigyben allast foglalni.

d) a Szovetség irataiba betekinteni.

e) arra, hogy a Szovetség tisztségviseldjéve, felugyeltbizottsagi tagjava vélasszak,
amennyiben vele szemben jogszabalyban meghatarozott kizard ok nem all fenn.

f) atagok a Szévetségen belll szakmai bizottsagokat hozhatnak Iétre. Ezek mlkddesi
szabalyait, szervezeti felépitését maguk allapithatjdk meg, figyelemmel a Szbvetseg
alapszabalyara.

A nem természetes személy tag a kozgyllésen a szavazati jogat meghatalmazott

képviselbje Utjan gyakorolhatja.

31. A Szovetség partolo tagja jogosult:
a) a Szbvetség rendezvényein részt venni és a Szovetség szolgaltatasait igénybe venni.
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32.

33.

34.

35.

36.

b)

c)

a kozgyulésen tanacskozasi joggal részt venni, a kézgylilés rendjének megfelelden
felszdlalni, javaslatokat és észrevételeket tenni.
a Szdvetség irataiba betekinteni.

A Szdvetség tiszteletbeli tagja jogosult:

a)
b)

a Szovetség rendezvényein részt venni és a Szovetség szolgaltatasait igénybe venni,
a kozgyllésen tanacskozasi joggal részt venni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

VIIl. A tagok kotelezettségei

A Szbvetség rendes tagja:

nem veszelyeztetheti a Szdvetség céljanak megvaldsitasat és a Szbvetség
tevékenységét;

kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni;

koteles a Szbvetség alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak ra
vonatkozo elirasait, rendelkezéseit betartani;

koteles tevékenyen részt venni a Szovetség célkitlizéseinek megvaldsitadsaban,
maradéktalanul ellatni a szamara adott megbizasokat;

koteles a tagjegyzékben feltlintetett adataiban tortént valtozast 8 napon belll az
elntkséghez bejelenteni.

A Szovetség partolo tagja:

d)

nem veszélyeztetheti a SzOvetség céljdnak megvaldsitasat és a Szdvetség
tevékenységeét;

kételes a vagyoni hozzajarulas legkisebb 6sszegét, illetéleg az dnként vallalt vagyoni
hozzajarulas 6sszegét annak esedékességéig megfizetni;

koteles a Szbvetség alapszabdlyanak, a dontéshozd szervek hatarozatainak ra
vonatkozé elbirasait, rendelkezéseit betartani;

kiteles a tagjegyzékben feltlintetett adataiban tortént valtozast 8 napon belll az
elndkseghez bejelenteni.

A tiszteletbeli tag:

nem veszélyezietheti a SzOvetség céljanak megvaldsitasat és a Szbveiség
tevékenységet;
kdteles a Szovetség alapszabalyanak, a dontéshozd szervek hatéarozatainak ra

vonatkozo elbirdsait, rendelkezéseit betartani;
kiteles a tagjegyzékben feltiintetett adataiban tortént véitozast 8 napon belll az

elndkséghez bejelenteni.

IX. A szbvetség szervei

A Szovetség szervei:

a)
b)
¢)
d)

Kézgylilés
Elnbkség

Felligyel6bizottsag
Valasziasi bizottsag




A Kozgyllés

37. A kézgyllés a Szovetség legfobb dontéshozd szerve.

38. A kdzgylilés hataskdrébe tartozik:
a) az alapszabaly médositasa;
b) a Szévetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;
) az elndkség megvalasztasa, visszahivasa,
) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;
) az éves beszamolé — ezen belill az elnékségnek az egyestilet vagyoni helyzetérdl
sz06l6 jelentésének — elfogadasa;

f) az olyan szerzddés megkétésének jovahagyasa, amelyet a Szdvetség sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a feligyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval
kot;

g) a jelenlegi és korabbi Szdvetségi tagok, az elndkség korabbi és jelenlegi tagjai (a
vezetd tisztségviseldk) és a felligyelObizottsagi tagok elleni kartéritési igenyek
érvényesitésérol vald dontes;

h) a felugyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk;

i) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy az alapszabaly a kozgyllés
hataskorébe utal.

o O 0

39. A kozgyllés Ulései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhato.

40. A kézgyllés évente legalabb egy alkalommal Glésezik.

41. A kozgyUlést a Szovetség elndke hivja 6ssze. Annak idépontjarél és napirendjéréi a
megtartas el6tt legalabb 15 nappal korabban valamennyi tagot (pértolé és tiszteletbeli tagot
is) frasos meghivéval kell értesiteni. A meghivét irasban, postai Gton, vagy ha a tag
elektronikus elérhetéségét (e-mail cimet) megadta, akkor e-mail cimére kell megkiildeni es a
Szovetség honlapjan kozzétenni. Amennyiben a kozgyllésre irdsos anyag keészil, azt a
meghivoval egyiitt kell megkuldeni. {rasban kell elkésziteni a Szdvetség koltségvetését, az
éves munkardl szolé beszamoldt, az éves pénziigyi mérleget, a munkatervet, valamennyi
déntést igényld kérdés anyagat, valamint az Alapszabdly moédositasanak javaslatat és a
Szovetség munkajat alapvetéen befolyasold dokumentumokat.

42. A kdzgyllést elsddlegesen a Szovetség székhelyére kell §sszehivni, de indokolt esetben
vagy kézgy(lési hatarozat alapjan Magyarorszag tertiletén mas helyszinre is 6sszehivhatd. A
kézgyllés pontos helyszinének meghatéarozéasa a kozgy(ilési meghivoban torténik.

A tag a kozgyllés Ulésén tagsagi jogait személyes részvétel helyett elektronikus hirkézlé
eszkdzok igénybevételével is gyakorolhatia, illetve a kozgylilés llése telies egészében
elektronikus_hirkozld eszkdzok igénybevételével is megtarthatd. Ha a tag a részvétel ezen
modijat valasziia, Gqy ezt a kézgylilés napjat megelézben legalabb 1 nappal kételes
bejelenteni az elndk részére. A tag a kézgyllésen elektronikus hirk6zl6 eszkdzzel abban az
esetben vehet részt, ha a tag azonositdsa, illetve a tagok kozotti kdlcsdnds és
korlatozasmentes kommunikacio biztositott. Az azonositds a kép és a személyi igazolvany
eqvidejli beazonositasa Gtjan térténik. A hasznalt elektronikus hirkdzlé eszkdz a kép és hang
eqgyidejll kdzvetitését és a tagok korlatozas-mentes, valés idejll kommunikaciojat egyszerre
biztositd halozati, illetve internetes elektronikai eszkdz lehet. Erre a meghivoban ki kell térni,




azzal, hogy e mdéd nem alkalmazhatd a taqgok barmelyikének hatranvara, és az adott
eszkdzzel nem rendelkezd tag jelenlétét kérésére a kozgylllés Ulése alatt a székhelyen
biztositani kell.

Az elektronikus hirkézld eszkoz kozvetitésével tartott taqqylilésen elhangzottakat és a
meqhozott hatarozatokat felvételen tgy kell régziteni, hogy az utébb ellendrizheté legyen. A
kdzgyllésrél ebben az esetben is utdlag irdsbeli jeqyzékényv készil, melyre a kézayllés
jeqyzékonyv altaldanos szabdlyai vonatkoznak.

A kdzgyllés Ulés tartédsa nélkil is megtarthatd. Eben az esetben az elndk a hatérozathozatalt

a__hatarozat tervezetének a tagok részére elektronikus levél formajaban térténd
megklldésével kezdeménvezi. A tagok szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott 8
napos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat elektronikus levélben megkildiék az
elndk részére. Az (llés tartdsa nélkili déntéshozatal soran a hatdrozatképesséqre és
szavazasra vonatkozd rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkildenek az
elndk részére, amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a hatarozatképességéhez
szilkséges lenne (lés tartasa esetén. Ha barmely tag az Ulés meqgtartasat kivanja, a
kozayllést dssze kell hivni. A szavazasra megszabott hataridé utolsd napjat kévetd 3 napon
beldl - ha valamennyi tag szavazata ezt megeldéz6en érkezik meg, akkor az utolsd szavazat

beérkezésének napjatdl szamitott harom napon belll - az elndk megallapitia a szavazas
eredményét, és azt tovabbi 3 napon belll kozli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a

szavazasi hataridd utolsdé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az
utolsd szavazat beérkezésének napja.

43. Az elntk koteles a kozgyllést haladéktalanul Osszehivni a szilkséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha
a) a Szdvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) a Szovetség elbrelathatéan nem lesz képes a tartozasokat esedékessegekor
teljesiteni;
c) a Szovetség céljanak elérése veszélybe kerlilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kbzgylilésen a tagok kételesek az 6sszehivasra okot
ad6é korlimény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a SzoOvetség
megsziintetésérdl donteni.

44. A kdzgydlést 30 napon belll dssze kell hivni akkor is, ha:
a) a tagok egyharmada az ok és cél megjeldlésével ezt kéri;
b) a tdrvényességi ellenérzést ellatd Ggyész inditvanyozza,
c) a torvényességi felligyeletet ellatd birosag kezdeményezi.

45. A kozgyllési meghivo tartalmazza a szbvetség neveét, székhelyét, a kozgylilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalébb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassak. A meghivénak tartalmaznia kell tovabba a kdzgylilés hatarozatképtelenséges
esetére a megismeételt kdzgyllés helyszinét és idépontjat és az arra térténé felhivast, hogy a
megismeételt kézgy(ilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek széamara
tekintet nélkil hatarozatképes lesz.

46. A kbzgyllési meghivo kozlésétdl szamitott 5 napon belll a tagok az elnékhoz cimzetten,
irasban a napirend kiegészitését kérhetik, annak oka és célja megjeldlése mellett. Az elntk a
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napirend kiegészitést az eléterjesztd neve, az ok és a cél megjeldlése mellett 2 napon belll
megkdldi a tagok részére,

47. A kozgyllés lebonyolitdsaért az eintk felelés. Az elngk tavollétében a kdzgylilést az
elndk altal kijeldlt aleindk vezeti. A kdzgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal
rendelkezd tagok tobb mint a fele részt vesz. Hatdrozatképtelenség esetén az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megismételt kozgyllés az eredeti kdzgylilés napjan, 30 perc
elteltével megtarthato.

48. Ha a kozgy(ilés nem szabdlyszerlien kerllt sszehivasra, az Ulést csak abban az
esetben lehet megtartani, ha az (lésen valamennyi tag jelen van és egyhanguan
hozzajarulnak az Ulés megtartasahoz.

49. A kozgyllés megnyitdsat kovetéen elsddlegesen meg kell dllapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktualis. taglétszdmhoz képest a megjelent és szavazasra
jogosult tagok szamat. A kdzgy(ilés a napirendi pontok targyaldsat megelézéen egyszeri
szotObbséggel, nyilt szavazassal megvéalasztja a levezetd elndk személyét, tovabba a
jegyzbkonyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesité személyét, valamint a ket fds
szavazatszamlald bizottsagot.

50. A kozgyllésrdl jegyzokényvet kell felvenni, amelyet a levezetd elndk, a
jegyzbkényvvezet és a két hitelesitd tag ir ala. A jegyzékényv tartalmazza a hatarozatok
sorszamat, a déntések tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatdk és
ellenzék szamaranyat.

51. A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzdk meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a szovetség terhére
masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzédeést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolydson alapuld kapcsolatban
all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésbhen.

52. A kézgylilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzéatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettseég vagy feleldsség aldl mentesdl, vagy

b) barmilyen mas elbnyben részestl, illetve a megkétendd jogiigyletben érdekelt.

Nem mindsil elénynek a kézhaszn( szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatds, illetve a szdvetség aital
tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

53. A jegyzdktnyvben foglalt hatarozatokat a hatarozatok sorszamanak, a déntésének
tartalmanak, idépontjanak és hatalyanak, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok
szamaranyanak feltintetésével a Hatarozatok Kényvébe be kell vezetni. A Hatérozatok
Konyvet a sz8vetség elndke vezeti.
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54. A kozgylles hatarozatat — az alapszabaly vagy térvény eltéré rendelkezése hianyaban —
egyszer(l szétdbbséggel, nyilt szavazadssal hozza. A SzOvetség alapszabdlyanak
médositasdhoz a jelen lévé tagok haromnegyedes szétobbséggel hozott hatarozata
sziikséges. A Szoévetség céljanak modositasdhoz és a szdvetség megszinésérdl szold
kézgyllési déntéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatdrozata szilkséges.

55. A kézgy(lési hatarozatokat a levezetd elndk a kézgylilésen széban kihirdeti és az érintett
tagokkal a hatarozat meghozatalat kévetd 8 napon belil irasban, igazolhaté médon is kozli,
a hatarozatoknak a Szbvetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg.

Elndkség

56. Az Eindkség az elndkbdl és a hat alelndkbdl allo testllet, a Szévetség lgyvezetd szerve,
amely dont mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy az alapszabaly nem utal a
kézgylilés kizardlagos hataskorébe.

57. Az elntkség tagjait a kozgyllés 5 évenként, titkos szavazassal védlasztia meg. Az
elnbkségi tagsagi viszony a tisztség elfogadasaval jon létre.

58. Megszlnik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:

a) a megbizas id6étartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

¢) lemondéssal;

d) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélklli megszinésével;

e) a vezetd tisztségviselé cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz
szlkséges korben torténd korlatozasaval;

fy a vezetd tisziségviseldvel szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

59. A kdzgylilés a vezetd tisztsegviseldt barmikor, indoklas nélkll visszahivhatja.

60. A vezetd tisztségviselé megbizatasardl az eindkséghez cimzett nyilatkozattal barmikor
lemondhat.

61. Ha a vezetd tisztségviseldi megbizatasarél az elndk mond le, akkor a hat masik
alelndkhdz kell cimeznie lemondd nyilatkozatat. Ha a Szévetség miikdddképessége ezt
megkivanja, a lemondas az Uj vezetd tisztségviselé megvalasztasaval, ennek hidanyaban
legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatélyossa.

62.Az elndkség valasztott tisztségviseléjének lemondasa, vagy az altala képviselt szervezet
tagsagi viszonyanak megszlintetése esetén a tisziseég betdltésérdl a legkdzelebbi kézgylilés

hataroz.

63. Vezetd tisztségvisel6 az a nagykor(l személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatashoz szikséges korben nem korlatoztdk. A vezetd tisztségviseld
ugyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a
jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi
feladatokat nevében ellatjia. A vezetd tisztségviselOkre vonatkozd szabalyokat a kijelolt
személyre is alkalmazni kell. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blncselekmeny
elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés blntetésre itéltek, amig a blntetett elé¢lethez
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fliz6dd hatranyos kévetkezmények aldl nem mentestit. Nem lehet vezetd tisztségviselb az,
akit e foglalkozastdl jogerbsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel
eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy
vezetd tisztségviselbje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig
nem lehet vezetd tisztségvisel® az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

64. A Szovetség vezetd tisztségviseldi a jelen alapszabaly médositas idépontjaban:
A Szdvetség elndke:

Udvardi Sandor elnok

Munkahelyi beosztas: parancsnok/ligyvezetd
Thzoltosag: Véd-SZ Kit. Papirgyari LTP

Levelezési cim: 2400 Dunadjvaros, Papirgyari u. 42-46

A Szdvetség elndkségének tagjai:

Pimper Laszlé alelndk

Munkahelyi beosztas: parancsnok/lgyvezetd

Tlizoltdsag: FER Tlzoltésag Kft. SZAZHALOMBATTA LTP
Levelezési cim: 2443 Szazhalombatta, Olajmunkas u. 2

Varga Zoltan aleinok

Munkahelyi beosztas: Iétesitményi tdzoltdparancsnok
Tlzoltdosaq: FER Tlzoltésag Kit. Szajol

Levelezési cim; 5002, Szolnok, Pf.:12.

Pesztericz Rajmund aleln&k

Munkahelyi becsztas: parancsnok
Tlzoltésag: ATOMIX Kft. Paks LTP
Levelezési cim: 7030 Paks, 8803/17. hrsz.

Koévics Tamas alelndk

Munkahelyi beosztas: parancsnok/kdzponti tlizvédelmi vezetd
Tlzoltésag: Howmet-Kofém Kit. Szekesfehérvar LTP
Levelezési cim: 8000 Székesfehérvar, Verseci u. 1-15.

Stefan Adam alelnok

Munkahelyi beosztas: tiiz és katasziréfavédelmi vezetd
Tlzoltdésag: BorsodChem Zrt. Létesitményi Tizoltésag
Levelezési cim: 3700, Kazincbarcika, Bolyai tér 1.

Hermann Zsolt aleinok
Munkahelyi beosztas: Kutatds-Termelés MOL FF és EBK vezetd

Tlzoltésag: MOL Nyrt. Dunai Finomitd LTP
Levelezési cim: 1117 Budapest, Budafoki Gt 79.

65. Az elndkség évente legalabb négy alkalommal Glésezik. Az llések nyilvanosak. Az
elndkség (ilését az elndk hivja 6ssze. Az (ilés napirendjét az lés megtartasa elétt 3 nappal
az elndk klldi ki. A meghivok kikiildése elektronikusan torténik a tag elektronikus levélcimére
(e-mail). Az elnGkség hatarozatképes, ha azon az eintkség legalabb négy tagja részt vesz.
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Az elndkséqgi tagok az elndkséq lilésén elektronikus hirkdzld eszkézok igénybevételével is
részt vehetnek, illetve az llés telies egészében elektronikus hirkozl6 eszkdzdk
igenybevételével is megtarthatd. Ha az elndkséqi tag a részvétel ezen maodiat valasztja, ugy
ezt az (lés napjat megel6zden legaldbb 1 nappal koteles bejelenteni az elndk részére. Az
elnékségi tag a kozqgylilésen elekironikus hirkdzlé eszkdzzel abban az esetben vehet részt,
ha a tag azonositasa, illetve a tagok kozotti kolcsdnos és korlatozasmentes kommunikacid
biztositott. Az azonositds a kép és a személyi igazolvany egyidej(i beazonositasa utjan
torténik. A hasznalt elektronikus hirkézl6 eszkdz a kép és hang eqyideil kdzvetitését és a
tagok korlatozas-mentes, valds idejii_ kommunikaciojat egyszerre biztosité halozati, illetve
internetes elektronikai eszkdz lehet. Erre a meghivéban ki kell térni, azzal, hogy e mad nem
alkalmazhatd az elndkségi tagok barmelyikének hatranyara, és az adott eszkdzzel nem
rendelkezd elndkségi tag jelenlétét kérésére az (lés alatt biztositani kell.

Az elektronikus hirkézlé eszkéz kozvetitésével tartott elndkséqi Ulésen elhangzottakat és a
meghozott hatarozatokat felvételen Ugy kell régziteni, hogy az utdébb ellendrizhetd legyen. Az
Qiésrél ebben az esetben is utdlag irasbeli jeayz6kényv készal, melyre az elndkségi Ulés
jegyzdkdnyv dltalanos szabalyai vonatkoznak.

Az elndkség Ulés tartasa nélkll is hozhat hatdrozatot. Eben az esetben az elndk a

hatdrozathozatalt a hatérozat tervezetének az elntkségi tagok részére elektronikus levél
formajaban torténé megkildésével kezdeményezi. Az elndkségi tagok szamara a tervezet

kézhezvételetdl szamitott 8 napos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat
elektronikus levélben megklldiék az elndk részére. Az Ulés tartasa nélkllli dontéshozatal
soran a hatarozatképességre és szavazasra vonatkozd rendelkezéseit azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali eliards akkor eredménves, ha legalabb annyi
szavazatot megklildenek az eindk részére, amennyi szavazati jogot képviseld eindkségi tag
jelenléte a hatarozatképességehez sziikséges lenne (ilés tartdsa esetén. Ha barmely
elndkségi tag az (lés megtartasat kivanja, az (lést Ossze kell hivni. A szavazasra
megszabott hataridd. utolsé napjat kdvetdé 3 napon belll - ha valamennyi elndkségi tag
szavazata ezt megelbzben érkezik meyg, akkor az utolsd szavazat beérkezésének napjatdl
szamitott harom napon belil - az elndk megallapitia a szavazas eredményét, és azt tovabbi

3 napon beliil kozli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsd napja,

ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének
napja.

Az elndkség hataskérébe tartozik:

a) a Szovetség napi lUgyeinek vitele, a hataskorébe tartozd lgyekben a dontések
meghozatala;

b) a beszdmoldk el6készitése és azoknak a kozgylilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgylilés elé terjesztése;

d) a Szovetség vagyonanak kezelése, 400.000,-Ft Osszeghatdr felett a vagyon
felhasznaldsanak és befektetésére vonatkozo, a kézgylilés hataskdrébe nem tartozo
ddntések meghozatala és végrehajtasa;

e) a kozgyllés Osszehivasa, a tagsag és a Szbvetség szerveinek értesitése;az
elndkség altal 6sszehivott kozgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

f) részvetel a kdzgylilésen és valaszadas a Szovetséggel kapcsolatos kérdésekre;

g) atagsag nyilvantartasa;

h) a Szbvetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;

i) a Szovetség mikddésével kapcsolatos iratok megbrzése;
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j) a Szdvetséget érintd megszlinési ok mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezese
esetén a térvényben eldirt intézkedések megtétele;

k) arendes és partold tag felvételérdl valé dontés;

[) déntés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskérébe
utal.

66. Az elndkség hatarozatat — az alapszabaly vagy térvény eltéré rendelkezése hianyaban —
egyszer( szotbbbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség hatarozatképes, ha az llésén
a szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok tébb mint a fele jelen van.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a szdvetseég terhere
masfajta eldnyben részesit;

b} akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

67. Az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek koézeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felel6sség alél mentesil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkétendé jogligyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsil elénynek a kézhaszn( szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkdtés nélkul igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a szbvetség altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas.

67. Az elntkségi Ulésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd elndksegi tagok
irnak ala. A jegyzokdnyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontések tartalmat,
idépontjat, és hatalyat, illetve a dontést tamogatdk és ellenzék aranyat. a hatarozatokat az
elndk kételes a Hatarozatok Kényvébe bevezetni.

68. Az elndkség hatarozatait az elntkségi (lésen szoban kihirdeti és az érintett tagokkal a
hatarozat meghozatalat kévetdé 8 napon belll irdsban, igazolhaté médon is kozli a
hatarozatoknak a Szévetség honlapjan valo kozzétételével egyidejlileg.

69. Az elnok feladatai és hataskore

a) Képviseli a Szovetséget, képviseleti joga altalanos és 6nallg.

b) Biztositia a Szévetség Alapszabdly szerinti miikédését.

c) Folyamatos kapcsolatot tart az LTSZ Felugyeld Bizottsagaval és szikseq szerint a
Valasztasi Bizottsaggal.

d) Kapcsolatot tart a Sz6vetséq partold tagjaival.

e) Kapcsolatot tart az éllami szervek vezetdivel, irdnyitja a Szovetség érdekérvényesitd

tevékenységét.
f) Iranyitia a hazai és kilfoldi partnerszervezetekkel valé kapcsolattartast.

14

A



g) Az elndk gondoskodik a kozgylilés és az elndkséq Ulései osszehivasardl és
lebonyolitasanak megszervezésérdl, a kozqyllési és az elndkségi hatarozatok
végrehaijtasardl,

h) Vezeti az eindkséq lléseit,

i) Gondoskodik a szovetség koltségvetésében foglaltak végrehajtasardl. 400.000,-Ft
Osszeghatarig sajat elhatarozasa alapjan, efelett elndékségi vagy kézqyllési hatarozat
alapjan gvakoroljia az utalvanyozasi jogot, illetve kdtelezettséget vallalhat.

i} A sajat bevételek novelése érdekében lehetdséq szerint kezdeményezi szponzori
szerzbdések megkotéseét. :

k) Biztositia azt, hogy a Szévetséq milkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba — a
zart (lés illetve az egyes szervezetek hataskorébe tartozd vadlasztas, kinevezés iratait
kivéve — barki betekinthessen.

I} Eliar mindazokban az Ggyekben, amelyek nem tartoznak a kdzqyiilés vagy mas
szerv, llletve személy kizarolagos hatdskorébe.

70. Az alelndkok feladat- és hatéaskore

a) Részt vesznek az elndkség lilésein, javaslatokat tesznek és kezdeményezésekkel
élnek, kozremikdodnek az eléteriesztések eldkészitésében.

b) Seqitik a kdzgylilési és elndkségi hatarozatok végrehaijtasat.

c) Elvéqzik az elndkség éltal szamukra kijel6lt feladatokat.

Felligyel6 Bizottsag
71. A tagok harom tagbdl alié feligyeld bizottsagot hoznak létre a Szbvetség miikédésének
és gazdalkodaséanak ellendrzése érdekében.

72. A felugyelbbizottsag tagjait a kozgyllés litkos szavazassal valasziia 4 év hatarozott
id6tartamra. A felligyel6bizottsagi tagsag annak elfogadasaval jon létre.

73. Megszlnik a fellgyelébizottsagi megbizatas:

a) a megbizatas id6étartamanak lejartaval;

b) lemondassal,

c) afeligyelbbizottsagi tag halalaval;

d) a fellgyelébizottsagi tag cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz
szilkséges korben tdrténd korlatozasaval;

e) a felugyelObizottsagi taggal szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

74. Ha a felugyeldbizottsagi tag megbizatasar6l az elndkséghez cimzett nyilatkozattal
barmikor lemondhat. Ha a Szdévetség mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az U
vezetd tisztségviseld megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésdébb a bejelentéstdl
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

75. FellgyelSbizotisdgi tag az a nagykort személy lehet, akinek cselekvéképessegét a
tevékenysége ellatashoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet felugyelébizottsagi
tag az, akit bluncselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés buntetésre itéltek,
amig a blntetett eléélethez f(iz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl nem mentesdiit.

76. Nem lehet a felligyeld szerv elndke vagy tagja az a személy, aki:
a) a dontéshozé szerv illetve az eintkség elndke vagy tagja (ide nem értve a Szdvetség
déntéshozé szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),
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b) a kdzhasznl szervezettel e megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban agy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatasbdl részestl — kivéve a barki altal
megkdtés nelkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Szovetség altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan, a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen
nyujtott cél szerinti juttatast — illetve

d) a fentiekben meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

77. A fellgyelébizottsag tagjai a jelen alapszabaly modosités idopontjaban:
A felligyelobizottsag elndke:

Stefan Mihalyné eindk

Munkahelyi beosztas: Gigyvezett

Tlzoltésag: PAJZS"94" Kit

Levelezési cim: 3792. Sajobabony, Gyartelep 024/8 hrsz.

A felligyelbbizottsag tagjai:

Cserna Andras

Munkahelyi beosztas: parancsnok

Tlzoltdsdg: FER Tlzoltésag Komarom
Levelezési cim; 2800. Tatabanya, Paletta lkp 9.

Kasza Gyula

Munkahelyi beosztas: parancsnok

Tlzoltésag: ContiTech Rubber Industrial Kft.
Levelezési cim: 6728 Szeged, Budapesti Ut 10.

78. A felligyelObizottsag hataskdrébe tartozik:

a) az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen a déntéshozé szervet (kdzgylilést)
vagy az Ugyvezetd szervet (elnckséget) tdjékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni ha arrdl szerez tudomast, hogy a Szdvetség miikddése sordn olyan
jogszabalysértés, vagy a Szivetség érdekeit egyébként sllyosan sérté esemény
(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek elharitasa,
lletve enyhitése az intézkedésre jogosult vezett szerv dontését teszi szilkségessé,
tovabba, ha a vezetd tisztségviseltk felelésségét megalapozé tény mertilt fel;

b) a kézgylilés, illetbleg az elndkség ¢sszehivasa, ha a feligyeldbizottsag inditvanyara
30 napon belll nem kertl 6sszehivasra a kozgydlés illetdleg az elndksegi tlés;

¢) az Ugyész értesitése, ha a torvényes mikdodés helyredllitasa érdekében az arra
jogosult szerv a szlikséges intézkedést felhivas ellenére nem teszi meg,

d) déntés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskérébe
utal.

79. A fellgyelébizottsag Glését az elndk hivia Ossze. Az Ulés napirendjét az Ulés megtartasa

elétt 3 nappal az elndk kildi ki. A meqghivok kikilldése elektronikusan tériénik az FB tag

elektronikus levélcimeére (e-mail). A felligyelSbizottsag hatarozatat egyszer(i szétdbbséggel,
nyilt szavazassal hozza. A felugyelSbizottsag hatarozatképes, ha az Ulésén a szavazati
jogaban nem korlatozott felligyel6bizottsagi tagok tobb mint a fele jelen van. Két tag jelenléte
eseten kizardlag egyhangtlag hozhatd hatarozat.
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A feltgyelBbizotisagi tagok a feliigyelébizottsdg lilésen elektronikus hirk6zld eszkdzok
igénybevételével is részt vehetnek, illetve az Ulés telies eqészében elektronikus hirkdzld
eszkbzok igénybevételével is megtarthatd. Ha az FB tag a részvétel ezen modjat vélasztja,
ugy ezt az Glés napjat megelézden legaldbb 1 nappal kételes bejelenteni az elndk részére.
Az FB tag a kézgyllésen elektronikus hirk6zlé eszkdzzel abban az esetben vehet részt, ha a
tag_azonositasa, illetve a tagok koézotti kolcsonds és korlatozasmentes kommunikacio
biztositott. Az azonositas a kép és a személyi igazolvany egyidejli beazonositasa utjan
torténik. A hasznalt elektronikus hirkézlé eszkéz a kép és hang egyidejd kézvetitését és a
tagok korlatozas-mentes, valds idejli kommunikacidjat eqgyszerre biztositd halozati, illetve
internetes elektronikai eszkéz lehet. Erre a meghivoban ki kell térni, azzal, hogy € méd nem
alkalmazhatd az FB tagok barmelyikének hatranvara, és az adott eszkdzzel nem rendelkezd
tag jelenlétét kérésére az Ulés alatt biztositani kell.

Az elektronikus hirkszld  eszkdz  kozvetitésével tartott felligyelbbizottsagi  Ulésen
elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat felvételen tgy kell régziteni, hogy az utobb
ellendrizhetd legyen. Az Ulésrél ebben az esetben is utdlag irdsbeli jeqyzdkényv késziil,
melyre a fellgyelébizottsagi Ulés jeqyz6kdnyv altaldnos szabalyai vonatkoznak.

A felligyel6bizottsag (ilés tartdsa nélkll is hozhat hatarozatot. Eben az esetben az elndk a

hatarozathozatalt a hatarozat tervezetének az FB tagok részére elektronikus levél
formajaban térténd megkildésével kezdeményezi. Az FB tagok szémara a tervezet

kézhezvételétdl szamitott 8 napos hatéridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat
elektronikus levélben megklldiék az elnok részére. Az Ulés tartasa nélkili dontéshozatal
soran a hatarozatképességre és szavazasra vonatkozd rendelkezéseit azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali eliaras akkor eredményes, ha legaldbb annyi
szavazatot megkildenek az elndk részére, amennyi szavazati jogot képviselé einékséqi tag

jelenléte a hatarozatképességéhez szilkséges lenne (lés tartdsa esetén. Ha barmely FB tag
az Ulés megtartasat kivania, az Ulést 6ssze kell hivni. A szavazasra megszabott hataridd

utolsd napjat koveté 3 napon belll - ha valamennyi FB tag szavazata ezt megeléz8en
érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatdl szamitott harom napon beldl
- az elndk megallapitia a szavazas eredményét, és azt tovabbi 3 papon belll kozli a
tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazasi hatdridé utolsé napja, ha valamennyi
szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kételezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a szdvetség terhére
masfajta elényben részesit;
b) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a szdvetségnek nem tagja;
c) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy
d) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

80. A fellgyelbbizottsagi Ulésrél jegyzékonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd
feligyelObizottsagi tagok irnak ala. A jegyzékonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a
déntések tartalmat, idépontjat, és hatalyat, illetve a déntést tdmogatdk és ellenzdk aranyat.

81. Az felligyelbbizottsag hatarozatait az felugyeldbizottsagi Glésen szdban kihirdeti és az
érintett tagokkal a hatarozat meghozatalat kéveté 8 napon bellil irdsban, igazolhaté médon is
kozli a hatarozatoknak a Szévetség honlapjan vald kézzétételével egyidejlileg.
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A Valasztasi Bizottsaq

82. A kozgyiilés a rendes és az esetleq szilkségessé vald idokozi valasztasok eldkészitése

és lebonyolitdsa érdekében négy évi idétartamra Valasztasi Bizottsagot (a tovabbiakban;
VB) valaszt.

A VB elnokbél és két tagbdl all. A VB elnékévé vagy tagiava barmely tag képviseldie
megvalaszthatd. A kdzgylilés a VB elndkot és a tagokat nyilt szavazassal valasziia.

A valasztasi bizottsaq ellenérzi a tagok képviseldinek meghatalmazasat, tovabba eldkésziti

az _elndkség és a feligyeld bizottsdg vélasztdsat. Az esedékes valasztdst megelézden

Osszeayliti a tisztségre a jeldléseket. Jelblésre javaslatot tenni a szavazati joggal rendelkezd
tagok joqosultak.

A szavazoélapra az a jeldlt kerllhet fel, aki a jeldlést elfogadja, és legaldbb 6t tag jeldlését
megkapja. A jeldlést kévetben el kell késziteni a szavazdlapokat. A szavazisra jogosult
tagokrol néviegyzéket kell késziteni; a tagok képviseldi a szavazdlap atvételéet a
néviegyzéken az alairasukkal igazoliak. A szavazdlapokat félbehaijtva, boriték nélkil kell az
urnaban elhelyezni.

Ervényes a szavazat, _ha a jelolt neve melletti kérber} vaqy néqgyzetben a valaszio két
egymast metsz6 vonalat (+ vagy x jelet) helyezett el. Ervényesen szavazni csak egyetlen

jelolire lehet. A szavazas befejezését kbvetéen a szavazatokat &ssze kell szamolni és az

eredményt ki kell hirdetni. Azt a jeldltet kell megvalasztottnak tekinteni, aki a legtdbb
érvényes szavazatot kapta.

IX. Zaro rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgari Térvénykényvrél szo6l6 2013. évi
V. torvény (Ptk.) és az egyeslilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasardl széld 2011, évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadok.

Kiskunhalas, 2020. szeptember 10.
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Igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesité
okirat-modositasck alapjan hatdlyos tartalmanak. A létesité okirat moédositdsara az
aldhlzassal jeldlt részek valtozasa miatt kerdilt sor.

Ellenjegyzem: Dr. Szabadi Tamas ligyvéd Kiskunhalas, Kossuth u. 9. sz.

Kiskunhalas, 2020. szeptember 10.
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